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Vard- och socialndmnden

Plats och tid Distanssammantriide via Microsoft Teams, onsdagen den 19 januari 2022
for sammantrade KL 09:00

Detta sammantrdde sker pd distans via métesprogrammet Microsoft Teams.
Tdnk pa att infor sammantrddet kontrollera funktionen for din dator, mikrofon,
hogtalare samt internetanslutning och att ingen obehorig person hor eller ser
vad som behandlas under motet.

Informationspunkter

1 Anhorigkonsulent - Gunilla Wikberg Kristoffersson, anhdrigkonsulent

2 Information om dldreomsorgslyftet - Solveig Nilsson, projektledare

3 Information om IBIC - Niklas Ahlund, verksamhetsutvecklare 3-7

4 Medel till planeringsdagar inom dldreomsorgen - Anna Aronsson, controller,
Ingrid Larsson, avdelningschef vard och omsorg

5 Nuldgesrapport covid-19 - Ingrid Larsson, avdelningschef vard och omsorg,
Maria Ostlund, avdelningschef socialtjdnsten, Mats Danielsson,
avdelningschef LSS verkstillighet

6 Paus

7 Riktlinje personlig assistans - Maria Ostlund, avdelningschef socialtjinsten,
Mats Danielsson, avdelningschef LSS verkstéllighet

8 Uppfoljning Barnahus - Maria Ostlund, avdelningschef socialtjinsten

9 Information om rétten till heltid - Conny Bodén, HR-chef
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10  Lex Maria-utredning - Katrin Wiking, medicinskt ansvarig sjukskdterska
11  Digital signering - Ulf Norring, verksamhetsutvecklare
12 Information om Myltblomman - Ingrid Larsson, avdelningschef vérd och

omsorg

Sammantradespunkter

13 Val av justeringsperson, tid och plats for justering
14  Faststillande av dagordning
15 Foregéaende protokoll

Beslutsidrenden

16 Meddelanden

17  Riktlinje Personlig assistans

18  Revidering av delegationsordning for vard- och socialnimnden

19  Redovisning av delegationsbeslut

20  Medborgarforslag - Skippa korttidsboende for brukare som ska vidare till
annat boende

21 Medel till planeringsdagar inom dldreomsorgen

22 Umgéngesbegriansning

2021/125

2021/102

2022/1

2021/40

2021/85

8-18

19 -41

42 -92

93-115

116 -

134

135
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Syfte

Syftet med rapporten &r att sammanstélla, analysera och presentera de
mojligheter och risker ett nytt arbetssatt skulle kunna innebara i och med
implementeringen av IBIC som arbetssatt inom Vard- och socialndmndens
verksamhetsomrade.

Metod

Underlaget for rapporten har sammanstallts genom en litteraturdversikt,
genomgang av tillgangligt material fran Socialstyrelsen sasom vagledningar,
handbodcker, rorlig media, rapporter med vetenskaplig ansats samt intervjuer
med tre typografiskt skiftande kommuner vilka sedan tidigare implementerat
IBIC. En kommun har befunnit sig i borjan av implementering, varfér inga
intervjufragor har skickats utan fragor endast stallts 6ver telefon. En kommun har
pga tidsbrist inte haft mojlighet att respondera innan rapportens
fardigstallande.

Bakgrund

IBIC ar benamningen pa den nationella modell Socialstyrelsen 2008 fick i
uppdrag att arbeta fram for att kunna beskriva individers - nuldge, mal och
resultat pa ett enhetligt sdtt inom kommunala och regionala vard- och
omsorgsverksamheter. Inkluderat i arbetet fanns &ven instruktionen till
Socialstyrelsen om NI - nationell informationsstruktur. Det handlar om
framtagandet av enhetliga begrepp, termer och klassifikationer och pa sa séatt
skapa, beskriva och tillhandahalla en andamalsenlig informationsstruktur.
Projektet valde dartill att inforliva ICF, Internationell klassifikation av
funktionstillstand, funktionshinder och halsa. Klassifikationen &r framtagen av
WHO och har utbredd internationell spridning. Ett tredje centralt begrepp inom
IBIC ar KSI, Klassifikation av socialtjanstens insatser. Detta ar ett komplement till
IBIC for att dokumentera arbetssétt eller modeller tillsammans med typinsats.
IBIC ger handlaggare verktyg for att hantera den dokumentation som fdljer
individen inom socialtjanstens processer - fran aktualisering till beslut och
uppféljning.

Resultat

Inom ramen for informationsinsamlandet har det framkommit styrkor och
svagheter med att implementera IBIC som arbetssatt. En enhetlig struktur for att
underlatta efterlevnaden i de férvantningar, krav och lagar som kommer fran
myndigheter och departement lyfts fram som en styrka och férdel jamfort de
manga variationer som forekommer idag och som férsvarar saval éverféring av
information mellan huvudman som jamférande statistik pa nationell niva. Det ar
av stor betydelse att viktig information om brukaren kan sammanstéllas och
atersdkas, delas, tolkas entydigt for de syften som den behdvs. En vidare fordel
for samarbetet mellan olika professioner, som ett gemensamt sprakbruk inom
IBIC for med sig, ar att de olika aktérerna runt brukaren hanterar samma
begrepp och terminologi. Detta minskar risken for tolkningsutrymme aktorer
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emellan och dérmed och risken for missforstand. Det ar aven ett viktigt
papekande att IBIC hanterar manga av de ingdende processerna i
socialtjanstens handlaggning, men inte alla. Det framgar i en underlagsrapport
fran Orebro universitet att det finns brister med IBIC som arbetssitt vilka riskerar
att komplicera arbetet for brukarnéra personal. Forskarna har fort samtal med
ett 50-tal representanter fran olika delar av kommuners omsorgsverksamhet.
IBIC medfor enligt forfattarna av rapporten risk for en beslutsférskjutning fran
myndighetsbeslut av handlaggare till den brukarnara personalen som da saknar
forutsattningar att hantera detta pa ett rattssakert satt. Rapporten pekar ocksa
pa svarigheten med att uppratthalla kvaliteten pa genomférandeplaner, da
informationséverféringen mellan handlaggare och utférare riskerar att forsvaras
av metodiken i IBIC. Slutligen betonar rapporten vikten av kravstéllandet pa
leverantoren av verksamhetssystem, da detta kan vara av avgérande betydelse
for hur val IBIC kan tillampas inom organisationen.

Intervjuer
Foljande avsnitt ar referat fran genomférda intervjuer med Ostersunds kommun
samt Krokoms kommun.

Ostersunds kommun:

e Har ni anvéant IBIC fér att félja upp er verksamhet? Eller kan ni se att den
strukturerade dokumentationen som IBIC medger skulle kunna ge véardefull
information om er verksamhet?

Ostersund har ej i tidigare verksamhetssystem kunnat presentera efterfragad
information. De genomfér fér narvarande oOvergangen till ett nytt
verksamhetssystem déar sadan information kommer att bli mdjlig att ta fram,
bland annat maluppfyllandegrad och delaktighet. Man infér ICF-spraket i
journaltrddet dar personalen kommer att kunna journalféra direkt i
livsomradena.

e Vilka fordelar ser ni med att anvanda IBIC?

Till stor del handlar det om att strukturerat kunna dokumentera de olika behov
och mal medborgaren har utifran olika livsomraden. Det tydliggor vad brukaren
sjalv vill uppna med stéd- och hjalpinsatser, ndgot som aven starker brukarens
delaktighet.

e Ardetnigoti arbetet som blivit svirare sedan ni bérjade anvinda IBIC?
Ostersunds kommun gick ut med att implementera IBIC inom hela
forvaltningen, saval SoL som LSS, inom bade myndighet och utférarverksamhet.
Detta innefattar IBIC:s processteg for utredning, beslut, genomférandeplan.
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Ostersunds modell fér inférande av IBIC har bestatt av rekryterandet av 4 st

metodutvecklare samt utbildningsinsatser i 3 steg;

- Steg 1: Introduktionsutbildning for samtlig personal inom forvaltningen.

- Steg 2: Utbildning for personal inom myndighet och verkstéallighet kring
dokumentation.

- Steg 3: Metodutvecklare arbetar ute i utférarverksamheterna for att vagleda
medarbetare i att uppdatera genomférandeplaner enligt IBIC-struktur samt
uppratta nya genomférandeplaner.

“IBIC innefattar bade tankesatt, forhallningsséatt och dokumentation och
det vi har mérkt nu i efterhand &r att sjdlva dokumentationsdelen tagit fér
stor plats. Aven fast introduktionsutbildningen handlar om tankesétt och

forhallningssétt sa ar detta mycket svarare att ta till sig.”

- Metodutvecklare, Ostersunds kommun

e Upplevs IBIC:s sprakbruk svart och medfér det att efterféljande arbete
med tex. genomférandeplaner blir svart att implementera foér brukarnira
personal?

Initialt upplevde LSS-verksamheterna det vara svart att forklara de nya
rubrikerna i genomférandeplan fér brukarna men idag ar detta inget problem.
Det ar en process att lara sig nagot nytt och anvands ratt stod, exempelvis ibland
bildstod och liknande, kan man underlatta ldrandet for mottagaren.
Metodutvecklare i Ostersund férordar att man bryter ner de ICF-rubriker
systemet arbetar med till en “2:a eller 3:e niva” da det skapar tydlighet kring
rubrikerna. Verksamhetssystemet har anpassats sa att det ska bli sa tydligt som
mojligt fér samtliga anvéndare.

e Vilka framgangsfaktorer har ni sett i implementeringen av IBIC?

Att ha heltidsanstalld personal med bade SOL/LSS- och HSL-kompetens samt
med bakgrund fran bade myndighet och verkstallighet som uteslutande arbetar
med inférandet av IBIC &r en férutsattning for att lyckas fullt ut. Ostersunds fyra
metodutvecklare IBIC hade heltidsuppdrag i nara 3 ar. Intervjurespondenten
arbetar nu som SAS, socialt ansvarig samordnare och besvarar fortfarande
fragor inom verksamheterna avseende IBIC och ICF. Metodutvecklare var under
inforandet av IBIC ute i samtliga verksamheter med praktiskt stéd for
genomgang och revidering av samtliga genomfdrandeplaner. Det ar vidare av
vikt att ge kontinuerlig hjalp till bistandshandlaggare och LSS-handléggare sa
det blir ratt redan fran handlaggning till beslut da att detta paverkar hur det blir
ute i verksamheterna. All personal behover fa kontinuerlig utbildning och tid till
att fa satta sig in i det nya tankesattet, forhallningsséattet och dokumentationen.
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Krokom:

Tillampar idag IBIC for utredning och anvéands uteslutande av handlaggare.
Egentligen inte kommit langre i implementeringen an sa. En processledare
anstalls i arsskiftet 2021/2022 for att fortsdtta arbetet inom resten av
organisationen.

Diskussion

IBIC &r framtaget pa uppdrag till Socialstyrelsen. Arbetet har pagatt under
manga ar och resulterat i en enhetlig informationsstruktur fér dokumentationen
inom Vard och omsorg, vilket allt fler kommuner ansluter sig till. Detta skapar
mojligheter nar det kommer till komparativa analyser pa ett satt som tidigare
varit svarare. IBIC kan i hog grad troligtvis bidra till utvecklandet av ett
systematiskt arbetssatt dar det blir tydligare att se forbattringspotential, vilket
gynnar organisationen saval kvalitetsméssigt som ekonomiskt. Det finns
framlagd kritik av IBIC som pekar pa en rad risker, sdsom forsamrad kvalitet,
samre arbetsmiljo, rattsosdkerhet och férsamrad halsa for brukare. Detta ar dock
riskomraden som socialtjdnstens omsorgsapparat alltid stélls infor, oaktat vilket
arbetssétt eller metod man tillampar. Forfattarna av kritiken framhaller att, framst
brukarnara personal, upplever sprakbruket i IBIC som for svart, vilket gor att de
inte forstar sitt uppdrag och da riskerar att missa faststalld arbetsordning eller
viktiga mal for brukaren. Kritiken ar sammantaget dock nagot som rimligtvis
borde gélla oavsett hur man valjer att strukturera sin information och inte knutet
till just IBIC.

Pa fragan kring hur och nar IBIC ska implementeras ar svaret beroende pa en
rad olika faktorer. Det handlar om vilket verksamhetssystem som skall bara IBIC,
vilka resurser som kan tillsattas och vilken angeldgenhet det har for
organisationen. Andra kommuner har implementerat nya verksamhetssystem
samtidigt som IBIC, vilket medfdr samordningsvinster men ocksa andra fragor
och utmaningar. IBIC &r i slutdndan ett arbetssatt och verktyg for hur framst
handldaggare dokumenterar och strukturerar den information som samlas in. De
verkstéllande avdelningarna ar férvisso avgérande for hur resultatet for den
enskilde utfaller men omfattas inte av lika omfattande variation eller méngd
dokumentation i sitt dagliga arbete.

Det ar utredarens uppfattning att IBIC kan vara ett bra verktyg i att utreda och
folja upp individers behov, mal och resultat inom VoS-ndmndens verksamheter.
Detta ar dock néra kopplat till fragan om ett nytt och modernt
verksamhetssystem ska ersatta nuvarande system. Om och nar ett sddant projekt
inleds, kan ett inférande av IBIC med fordel planeras in i samma processer. Att
tillkoppla tillrackliga resurser fér uppdraget sdsom metodutvecklare och i den
senare fragan dven systemfdrvaltare blir centrala delar i genomférandet.
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Utbetalning av medel i enlighet med éverenskommelsen mellan
staten och Sveriges Kommuner och Regioner om aldreomsorg —
teknik, kvalitet och effektivitet med den aldre i fokus

Regeringens beslut

Regetingen ger Kammarkollegiet i uppdrag att utbetala 200 000 000 kronor 1
enlighet med Gverenskommelsen frin den 22 december 2021 mellan staten
och Sveriges Kommuner och Regioner om ildreomsotg — teknik, kvalitet
och effektivitet med den aldre i fokus. Av dessa medel ska 167 100 000
kronor férdelas till samtliga kommuner. Medlen fétdelas efter en
fordelningsnyckel baserat p antal personer som 4t 80 Ar eller dldre i
kommunen, men med ett minimibelopp om 250 000 kronor till varje
kommun (se bilaga 7). Kommunerna som rekviterar om dessa medel ska
enligt Gverenskommelsen svara pa Socialstyrelsens enkit avseende
uppfoljning av utvecklingen av e-hilsa och vilfirdsteknik i kommunerna (se
Socialstyrelsens regletingsbrev for 2022).

Vidare utbetalas 1 500 000 kronor vardera till de o kommuner som utsetts
till modellkommuner: Borés, Eskilstuna, Gristorp, Kalmar, Katlstad,
Kramfors, Lund, Skellefted, Uddevalla och Overtornea.

Sveriges Kommuner och Regioner fir rekvirera 17 900 000 kronor for eget
arbete enligt 6verenskommelsen.

Kostnaderna ska redovisas mot det under utgiftsomride 9 Hilsovird,
sjukvird och social omsorg for budgetar 2022 uppforda anslaget 4:5
Stimulansbidrag och 4tgirder inom ildreomridet, anslagspost 8
Utvecklingsmedel — Kammarkollegiet.

Telefonvéxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-24 46 31 Besbksadress: Fredsgatan 8
Webb: www.regeringen.se E-post: s.registrator@regeringskansliet.se




Samtliga medel utbetalas efter rekvisition stilld till Kammarkollegiet senast
den 1 december 2022. Ritten till bidrag forfaller om rekvisition inte
inkommit inom denna tid.

Medel som inte har utnyttjats ska enligt Gverenskommelsen dterbetalas senast
den 31 mars 2023 till Kammarkollegiet. Vid samma tidpunkt ska en
ekonomisk redovisning av anvinda medel for kalenderdret limnas till
Kammarkollegiet (se bilaga 2). Regetingskansliets diatienummer for
overenskommelsen och for detta regeringsbeslut om utbetalning ska framga
av samtliga handlingar.

Pa regeringens vignar

Lena Hallengren

Mic éel Elom

Kopia till

Sveriges Kommuner och Regioner
samtliga kommuner

2(2)



Kommun Medel-2022
Ale 381 308
Alingsas 705 477
Alvesta 358 679
Aneby 250 000
Arboga 288 527
Arjeplog 250 000
Arvidsjaur 250 000
Arvika 552 162
Askersund 250 000
Avesta 455 986
Bengtsfors 250 000
Berg 250 000
Bjurholm 250 000
Bjuv 250 000
Boden 526 703
Bollebygd 250 000
Bollnds 527 552
Borgholm 285981
Borldnge 784 398
Boras 1757 752
Botkyrka 846 629
Boxholm 250 000
Bromolla 250 000
Bracke 250 000
Burlov 255431
Bastad 371125
Dals-Ed 250 000
Danderyd 603 644
Degerfors 250 000
Dorotea 250 000
Eda 250 000
Ekerd 346 515
Eksjo 358 679
Emmaboda 250 000
Enkoping 714 246
Eskilstuna 1594 254
Eslov 491 628
Essunga 250 000
Fagersta 267 312
Falkenberg 867 279
Falkdping 631 648

10

Bilaga 1 till regeringsbeslut 2021-12-22, nr. 1:25



Falun
Filipstad
Finspang
Flen
Forshaga
Fargelanda
Gagnef
Gislaved
Gnesta
Gnosjo
Gotland
Grums
Grastorp
Gullspang
Gallivare
Gavle
Goteborg
Gotene
Habo
Hagfors
Hallsberg
Hallstahammar
Halmstad
Hammaro
Haninge
Haparanda
Heby
Hedemora
Helsingborg
Herrljunga
Hjo

Hofors
Huddinge
Hudiksvall
Hultsfred
Hylte
Habo
Hallefors
Harjedalen
Harnosand
Harryda
Hassleholm
Hoganas
Hogsby
Horby
Hoor

992 590
250 000
414121
330675
250000
250000
250000
499 831
250 000
250000
1138268
250 000
250 000
250 000
378 197
1584 636
6534 291
250 000
250 000
289376
254 017
323 603
1710513
250 000
904 617
250 000
264 483
295033
2131141
250 000
250 000
250 000
1042941
694 445
315117
250 000
250 000
250 000
250 000
489 647
456 835
1023988
538 584
250 000
265 898
261372
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Jokkmokk
Jarfalla
Jonkoping
Kalix
Kalmar
Karlshorg
Karlshamn
Karlskoga
Karlskrona
Karlstad
Katrineholm
Kil

Kinda
Kiruna
Klippan
Knivsta
Kramfors
Kristianstad
Kristinehamn
Krokom
Kumla
Kungsbacka
Kungsor
Kungalv
Kavlinge
Koping
Laholm
Landskrona
Laxa
Lekeberg
Leksand
Lerum
Lessebo
Lidingd
Lidkoping
Lilla Edet
Lindesberg
Linkoping
Ljungby
Ljusdal
Ljusnarsberg
Lomma
Ludvika
Lulead

Lund
Lycksele

250 000
1033323
2198 464

366 882
1105738

250000

671 250

614 676
1163 443
1540 226

618 353

250 000

250 000

400 261

298 428

250 000

384 986
1475448

491 910

250 000

308 045
1307990

250 000

772 800

417 233

501 245

474 373

677 473

250 000

250 000

324 169

591 198

250 000

821171

721318

250 000

433 356
2376 954

556 688

398 563

250 000

448 914

513 691
1258 205
1530608

250000
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Lysekil
Malmo
Malung-Salen
Mala
Mariestad
Mark
Markaryd
Mellerud
Mjolby
Mora
Motala
Mullsjo
Munkedal
Munkfors
Mélindal
Monsteras
Morbylanga
Nacka

Nora
Norberg
Nordanstig
Nordmaling
Norrkdping
Norrtalje
Norsjo
Nybro
Nykvarn
Nykoping
Nyndshamn
Nassjo
Ockelbo
Olofstrom
Orsa

Orust

Osby
Oskarshamn
Ovanaker
Oxelésund
Pajala
Partille
Perstorp
Pited
Ragunda
Robertsfors
Ronneby
Rattvik

330958
4 125 655
250 000
250000
529 532
620 050
250 000
250 000
456 835
413 556
787 509
250 000
250 OEO
250 000
840 689
266 463
271 838
1225392
250 000
250 000
250 000
250 000
2 049 957
1231615
250 000
438 448
250 000
1083 108
442 974
525 855
250 000
315 965
250 000
321906
285133
523 026
250 000
267 595
250 000
529 532
256 000
695 859
250 000
250 000
603 644
282 021
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Sala

Salem
Sandviken
Sigtuna
Simrishamn
Sjobo

Skara
Skelleftea

Skinnskatteberg

Skurup
Skévde
Smedjebacken
Solleftea
Sollentuna
Solna
Sorsele
Sotends
Staffanstorp
Stenungsund
Stockholm
Storfors
Storuman
Strangnas
Stromstad
Stromsund
Sundbyberg
Sundsvall
Sunne
Surahammar
Svaldv
Svedala
Svenljunga
Saffle

Sater

Savsjo
Séderhamn
Soderkdping
Sodertilje
Solvesborg
Tanum

Tibro
Tidaholm
Tierp

Timra
Tingsryd
Tjoérn

418 930
250000
725 844
536 038
497 568
320774
315683
1344763
250000
250000
884 251
250000
439 862
877 179
931773
250 000
250 000
402 524
416 101
10221781
250 000
250000
574 226
250 000
265 332
415 818
1680529
261 654
250000
250000
277 212
250000
358 679
250 000
250 000
517 652
250 000
1209 268
354719
259 957
250 000
260523
395735
285133
297 862
306 914
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Tomelilla
Torsby
Torsas
Tranemo
Tranas
Trelleborg
Trollhdttan
Trosa
Tyreso
Taby
Toreboda
Uddevalla
Ulricehamn
Umead

Upplands Vasby
Upplands-Bro

Uppsala
Uppvidinge
Vadstena
Vaggeryd
Valdemarsvik
Vallentuna
Vansbro
Vara
Varberg
Vaxholm
Vellinge
Vetlanda
Vilhelmina
Vimmerby
Vindeln
Vingaker
Vargarda
Vanershorg
Vannas
Varmdo
Vdrnamo
Vastervik
Vasteras
Vaxjo

Ydre

Ystad

Amal

Ange

Are

Arjang

263 352
270 706
250 000
250 000
411575
759 505
885 382
250000
649 469
1128 367
250 000
1004 753
455 137
1590011
542 261
281172
2765900
250 000
250 000
250 000
250 000
399 412
250 000
288 244
1147 320
250 000
615 807
540 847
250 000
327 563
250 000
250000
250 000
721601
250 000
455 986
595 441
830788
2384309
1384 364
250 000
645 792
278 910
250 000
250 000
250 000
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Asele 250 000
Astorp 250 000
Atvidaberg 250 000
Almhult 295 599
Alvdalen 250 000
Alvkarleby 250 000
Alvsbyn 250 000
Angelholm 828 808
Ockerd 250 000
Odeshog 250 000
Orebro 2 066 646
Orkelljunga 250 000
Ornskéldsvik 1058 216
Ostersund 1020 877
Osterdker 579 034
Osthammar 448 914
Ostra Géinge 254 017
Overkalix 250 000
Overtorned 250 000
Totalt 167 100 000
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Information om rekvisition och ekonomisk redovisning

Information som ska ingi i rekvisition och ekonomisk redovisning av icke-prestations-

baserade medel inom ramen for denna overenskommelse.

Rekvisition

Ekonomisk redovisning

1. Kontaktuppgifter

Bidragsmottagare

Organisationsnummer

Kontaktperson

Postadress

Telefon inkl. riktnummer

Faxnummer

E-postadress

1. Kontaktuppgifter

Bidragsmottagare

Orpganisationsnummer

Kontaktperson

Postadress

Telefon inkl. riktnummer

Faxnummer

E-postadress

2. Bidrag som ansokan avser

Regeringskansliets diarienummer f6r
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer for

regeringsbeslut avseende utbetalning
Overenskommelsens benimning
Belopp som rekvireras

Rekvisitionen avser perioden

2. Bidrag som ansokan avser

Regeringskansliets diarienummer f6r
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer avseende

regeringsbeslut f6r utbetalning
Overenskommelsens benimning
Summa bidrag enligt 6verenskommelsen

Summa bidrag som utbetalats frin
regeringen/Regeringskansliet

Period som den ekonomiska redovisningen avser

3. Uppgifter for utbetalning
Bankgiro/Plusgiro

Onskad betalningsreferens

3. Redovisning av verksamhet eller aktivitet

Bidrag som erhallits av
regeringen/Regeringskansliet

Summa kostnader

Medel som inte har férbrukats (Bidrag — totala
kostnader)

Har svarat pa Socialstyrelsens enkiit avseende

uppféljning av utvecklingen av e-hilsa och
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vilfirdsteknik i kommunerna (se Socialstyrelsens

regleringsbrev for 2022)

4. Underskrift i original av behorig féretridare
Bidragstagaren intygar att limnade uppgifter ir
riktiga samt forsakrar att bidraget kommer att

anvindas enligt den gemensamma

overenskommelsen.
Datum
Underskrift

Namnf6rtydligande

4. Ekonomichefens/verksamhetschefens
granskning av den ekonomiska redovisningen

Alt 1: N.N. (ekonomichefen/verksamhetschefen)
intygar att den ekonomiska redovisningen under
punkt 3 dr korrekt.

Alt 2: N.N. (ekonomichefcn/ verksamhetschefen)
bedémer inte att den ekonomiska redovisningen
under punkt 3 ir korrekt. (Avvikelserna och
eventuella dtgirder ska ocksa redovisas.)

Namn
Befattning
Telefon inkl. riktnummer

E-postadress

5. Underskrift i original av beh6rig foretridare

Bidragstagaren intygar att limnade uppgifter dr
riktiga.

Datum

Underskrift

Namnfortydligande
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)) Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
) Bierjen tjielte
— 2021-12-29 Dnr VSN 2021/125
Avdelning socialtjanst
Maria Ostlund
Vard- och socialndmnden

Riktlinje Personlig assistans

Forslag till beslut
Vard- och socialndmnden beslutar att:

1. Anta riktlinje avseende personlig assistans daterad den 4 januari 2022.

2. Redaktionella andringar kan hanteras av tjdnsteperson utan att nytt beslut
maste tas av vard- och socialnimnden.

Ansvarig
Maria Ostlund, Mats Danielsson

Finansiering
Finansiering ej relevant.

Tidplan/Uppféljning
Revidering sker i oktober 2022 och/eller vid behov.

Bakgrund

Under 2021 har en riktlinje for Personlig assistans utarbetats, som ett led i
att sdkerstilla enhetlig handldggning och utférande. Denna riktlinje avser
handldggning och verkstéllighet av insatsen Personlig assistans enligt

lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS. Den beskriver
hur Vérd- och socialnimnden inom ramen for sitt uppdrag frimjar jadmlikhet
i levnadsvillkor och full delaktighet i samhéllslivet for de personer lagen
omfattar. Denna riktlinje ar ett kompletterande styrdokument till Riktlinje for
handldggning och verkstdllighet av insatser LSS men ar sirskilt avgransad
till att berdra insatsen personlig assistans.

Barnperspektivet

() Bedoms inte vara relevant
(X) Har beaktats (se bilaga)

Maria Ostlund
Avdelningschef socialtjénst
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)) Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
) Bierjen tjielte Kopia till
_4 ”

Maria Ostlund, avdelningschef Socialtjanst

Mats Danielsson, avdelningschef LSS verkstéllighet

Annica Jansson, enhetschef Socialtjénst

Niklas Ahlund, verksamhetsutvecklare
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A Bergs kommun Barncheck Personlig assistans  Sida 1
Bierjen tjielte
=~ 4

Ansvarig namnd Vard- och socialnimnden

Handliggare Maria Ostlund Dnr 2021/125

Arende Riktlinje Personlig assistans

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 4r har
samma rattigheter. Rétt att leva och utvecklas. Ritt att vixa upp i trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergls kommun ska ingd som underlag vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstadende frigestdllningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor
en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja ] Nej

Kommentar

2 Innebar beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja ] Nej

Kommentar

3 Innebir beslutet att barns och ungdomars ratt till en god héalsa och utveckling beaktas?

X Ja ] Nej

Kommentar

4 Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar

5 Har sarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

X Ja ] Nej

Kommentar

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut
under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
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A Bergs kommun Barncheck Personlig assistans  Sida 2
Bierjen tjielte
-

UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det ar varje ménniska i véirlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma i
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullvdrdigt och anstandigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande 1 samhéllet.
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Bergs kommun
Bierjen tjielte

RIKTLINJE - Handlaggning och verkstallighet personlig assistans

Denna riktlinje avser handlaggning och verkstallighet av insatsen Personlig assistans enligt
lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS, och beskriver hur Vard- och
socialndmnden inom ramen for sitt uppdrag framjar jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet i samhallslivet for de personer lagen omfattar. Denna riktlinje ar ett
kompletterande styrdokument till Riktlinje fér handlédqgning och verkstdllighet av insatser LSS
men ar sarskilt avgransad till att beréra insatsen personlig assistans.

Innehall

RIKTLINJE - Handlaggning och verkstallighet personlig assistans...........ccceeveerieeenieeiieeeniienens 1
I A 2 TP P ST PRROPRPRTR 2
MALGRUPP FOR RIKTLINJEN........coooiuiiieiteiectereeeeeseeae st ses s s s st sesae s s s s s s sanaesenes 3
GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER SAMT VIKTIGA GRUNDER.........coeurvririiririieieeean, 3

Grundl88EaNAE OM LSS....c ittt sttt e sttt e s e s e st e st e e s e st s e e 3
INSATSEN PERSONLIG ASSISTANS ... oottt ettt ettt ettt s sne e s s e snees 3
Kommunens beslut om personlig assistans enligt 9 § 2 LSS.......ccocuveiieiriieriienieenieeneeereeeseee e 4
SARSKILDA VILLKOR OCH AVGRANSNINGAR........ccoouiuiiiieieiieiieeieesieseasissssssasssssssssasssssanas 4
DUD D@ @SSISTANS. .ee.utteiteeriiteeite ettt sttt st s e et e st e s e st e st e s e st e et esareenarees 4
Foradldrar med funktionSNEdSEtENING. .....ccueerreeriieeriieetie ettt 4
Personlig assistans till Darn......c.c.eeiiee e 5
FOrAIArAANSVAL .. ee ettt ettt ettt ettt ettt ettt et e et s e bt et et e bt e e bt e e be e e b e s be e e be e e bee s beeeareas 6
OM VArdNadsShavare 8 OBNSE......ieuiiiieieeieeiie ettt ettt et e bt et et e et e st e eatesaeesaeesbeesbeesbeesbeebeebeenee 6
Omvardnadsbidrag 0ch Personlig @asSiStaNS. .......ceceeriereereerieie ettt 6
Korttidstillsyn fér skolungdom &ver 12 3r och personlig assistans......ccecveeeveerrieeriveenieesnieesieeeieess 6
Korttidsvistelse 0ch Personlig @SSiStaNS. .. .uieiueeerieeeitiieiee ettt ettt ettt et e e e b e b s 6
Personlig assistans inom kommunala verkSamheter........c.cooueeiiieiiienieenieeeiee e 7
Personlig assistans i daglig verkSamhet........c.eeeeviiee i e 7
Personlig assistans i bostad med Sarskild SEIrVICE.......ccccuiiiriiiiiiiiiie e 7
Personlig assistans Vid SJUKNUSVISTEISE.......cuuuiiiiiiieiiiiee e 8
Tillfallig utkning av PersoNlig @SSIStANS. . ..uueeeriieieeeriee et e e sitee ettt e e e e rb e s e e s sabee e sareee s 8
Personlig assistans till den som fyllt 65 Ar.....cccueiiiiiiiiiiieerie et 10
Ledsagarservice till personer med personlig assiStans. ......cc.eeerveereriieeeriieeeniieeesieeeesieeeeereee e 10

Rutinnamn | RIKTLINJE - Handldggning och verkstallighet personlig assistans

Utfardat av | LSS

Granskad/
Godkand av Utarbetad av | Niklas Ahlund
Galler fran | 2022-01-19 Revideras | 2022-10-19 Andrat senast | 2022-01-04 09:25 Sida 1(19)
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W Bergs kommun
) Bierjen tjielte

GEMENSAME NUSRAIL ..ttt ettt ettt et st saeesbee b e 10
EBENVAIT. ...ttt ettt ettt ettt et e h e a e s he e s bt e e bt e bt e bt et e e bt ea bt e abeeabesheeshtesaeesbeenbeen 11
UTREDNING/BEDOMNING........cotuiuermiieeimctniienseinteeisestesssessetssaesssansee e ssesessessesessessasssessessssenns 11
Grundlaggande behov fér bedémning av ratten till personlig assistans.........ccoceeveeerveeneeeneeenee 12
21 (S ST TS U PP PRTOPPRTOPPPTOPPPPON 15
VERKSTALLIGHET AV INSATSEN PERSONLIG ASSISTANS.......cooevirerereteeeereerereeeteeeree e 16
ytterligare insatser Med StOd @V SOL.....ccciueiiiiiiieiiiiie ettt 17
BEMANNING @V INSAES....uiiiiiiiiiiiiiee ittt e s e e e 17
ASSISTENTENS UPDAIAE. - eeeurereertieeeiteee ettt e e sttt e e st e e sber e e sbr e e e sbeeeesbeeeesmreeesmeeeesnaeeesanneeesanrenesan 17
VAIANYEIEN. ..ttt et e h et s bt e e ae e e bt e e bt e e be e e be e e be e e ebe e e beeebeeebee s 18
T PSPt 18
LT =T Y PP P PSP PRROTPPOt 18
Forandringar eller avsIut @V @SSiStaNS.....cueueureeeiiiereeiiieeecieee e riter et e st e e s e s e enreeeenne 18
ASSiSTaNSOMKOSTNAART .....eiiiiiiieiiee ettt e e st e e s b e e e s nre e e s bee e e snneeesnreeas 19
RS PO 19
TiASTEAOVISNINE . eeeeeuteeeeiitee e ettt ettt et e e sttt e sttt e s rhb et e s sab e e e s bbeeesabbeeesnbeeesnbeeessnbaeesanbeeesanreeasane 20
HUSOIUT et e e et s s e s e e e e s eseeeeeees s eseeneeeesaseeeeseeseseseeeeseeesnesessneeeeneeees 20
SYFTE

Syftet med riktlinjen ar att fungera som styrdokument for handlaggare som utreder och fattar
beslut om insatsen Personlig assistans enligt LSS, bidra till mer enhetliga bedémningsgrunder
for att garantera likstallighet och rattssakerhet, ge en allman beskrivning av insatsen personlig
assistans samt klargéra hur personlig assistans-arenden enligt LSS ska behandlas i Bergs
kommun. Riktlinjen ska betraktas som en vagledning for utférandet av insatsen personlig
assistans i Bergs kommun. Riktlinjen begrdnsar dock inte den enskildes majligheter att fa sin
ansokan individuellt prévad. En ansokan kan inte avvisas med hanvisning till kommunens
riktlinje. Riktlinjen utgar fran gallande lagstiftning, rattspraxis, forarbeten till géllande lagar och
allménna foreskrifter fran Socialstyrelsen.

RIKTLINJE - Handldggning och verkstallighet personlig assistans
LSS
Niklas Ahlund
2022-01-19 2022-10-19 2022-01-04 09:25 Sida 2(19)
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w Bergs kommun
J Bierjen tjielte

MALGRUPP FOR RIKTLINJEN

Riktlinjen galler for samtliga delegater i Vard- och socialnamndens delegationsordning som
fattar beslut om insatser enligt LSS samt alla namndens verksamheter som bedrivs enligt
denna lag.

GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER SAMT VIKTIGA GRUNDER

Personer som omfattas av LSS personkrets har ratt till vissa angivna insatser om de behover
sadan hjalp i sin livsféring och om deras behov inte tillgodoses pa annat satt. Insatserna
regleras i 9 § LSS och omfattar 10 olika insatser. En av insatserna ar bitrdde av personlig
assistans eller ekonomiskt stod till skaliga kostnader, till den del behovet inte técks av beviljade
assistanstimmar enligt bestammelserna i Socialférsakringsbalken, SFB, (9 § 2 LSS).

Grundlaggande principer for LSS ar att verksamheten ska framja jamlikhet i levnadsvillkor och
full delaktighet i samhallslivet for de personer som omfattas av lagen. Malet ska vara att den
enskilde far maojlighet att leva som alla andra (5 § LSS).

Lagen (1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS tradde i kraft den 1
januari 1994 och lagen ar en rattighetslag. Med rattighetslag menas bl. a. att den ger personer
som omfattas av lagen en ratt att krdva av huvudmannen att fa del av de stodatgarder som
anges, under forutsattning att personen bedéms ha behov av insatsen.

INSATSEN PERSONLIG ASSISTANS

Begreppet personlig assistans har samma betydelse i LSS som i Socialférsdkringsbalken, SFB
och innebar att behovet ska utredas och bedémas enligt samma principer. Genom personlig
assistans har personer som har stora hjalpbehov av personlig karaktdar mojlighet att fa ett
personligt utformat stod som ges av ett begransat antal personer. Stodet ska kunna finnas
tillgangligt for den enskilde i olika situationer och under olika tider pa dygnet. Det personliga
stodet ska ge Okade mojligheter till ett sjalvstandigt liv och att kunna studera, delta i
sysselsattning och fritidsaktiviteter, fa mojlighet till eget boende med mera.

Det ar en grundldggande princip for insatsen personlig assistans att den enskilde ska ha
inflytande och sjdlvbestimmande Over sin egen livssituation. Den enskildes delaktighet vid
valet av personliga assistenter forutsatts, vilket innebar att han eller hon bor ha ett avgérande
eller mycket stort inflytande éver vem som anstalls som personlig assistent samt 6ver nar och
hur hjalpen ska ges (Prop. 1992/93:159 avsnitt 14.1, s. 174).

RIKTLINJE - Handldggning och verkstallighet personlig assistans

LSS

Niklas Ahlund
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W Bergs kommun
J Bierjen tjielte

Ansokan om personlig assistans kan ske saval hos kommunen som hos Forsdkringskassan.
Avser en ansdkan hos kommunen mer omfattande behov ska ett samarbete med
Forsakringskassan inledas.

Kommunen ansvarar for assistansersattning for personlig assistans om antalet
assistanstimmar i genomsnitt understiger 20 timmar i veckan for att tillgodose de
grundlaggande behoven. Forsakringskassan ansvarar for assistansersattning da antalet timmar
i genomsnitt éverstiger 20 timmar i veckan. Kommunen ska anmala till Férsakringskassan om
en person antas ha ratt till assistansersattning och informera den enskilde om att anséka hos
Forsakringskassan. | avvaktan pa beslutet ska kommunen tillgodose den enskildes behov, om
det inte kan tillgodoses pa annat satt.

KOMMUNENS BESLUT OM PERSONLIG ASSISTANS ENLIGT 9 § 2 LSS

Beslut om personlig assistans avser bitrade av personlig assistent eller ekonomiskt stod till
skadliga kostnader for sadan assistans, till den del behovet av ekonomiskt stéd inte tacks av
bestammelserna i Socialférsakringsbalken.

Vid beslut om ekonomiskt stdd till skdliga kostnader fér sddan assistans beslutas om antal
timmar per vecka, manad eller langre tid, till samma schablonbelopp som den statliga
ersattningen for personlig assistans. Schablonersattningens storlek faststdlls varje ar av
regeringen.

SARSKILDA VILLKOR OCH AVGRANSNINGAR

DUBBEL ASSISTANS

Behov av dubbel assistans ska vara styrkt med underlag. Den som har behov av mer an en
personlig assistent samtidigt, har ratt till tva eller flera assistenter endast om mojligheterna att
fa bidrag enligt lagen om bostadsanpassning (1992:1574) eller hjalpmedel enligt halso- och
sjukvardslagen (1982:763) har utretts. Om bostadsanpassningsbidrag eller hjdlpmedel
overhuvudtaget inte ar aktuella far mojligheterna anses utredda med ett sadant
konstaterande. Vid bedomning av dubbel assistans ska endast den faktiska tiden for
stodbehovet berdknas. Momenten daremellan ingar som regel inte i berdkningen. Det &r
individens behov av dubbel assistans som ar avgérande for om dubbel tid kan beviljas. Behov
som kan harledas till de personliga assistenternas arbetsmiljo eller schema ingar inte i
bedomningen.

FORALDRAR MED FUNKTIONSNEDSATTNING

Nar den enskilde ar foralder och har personlig assistans, beviljas den enskilde endast assistans
for sina egna grundlaggande och 6vriga behov. Dock ar det av vikt att insatsens utformning
beaktas dven ur ett barnperspektiv. Darfér kan den personliga assistansen behéva kombineras
med andra insatser enligt SoL for att tillgodose barnets eller barnens behov. Under
spadbarnsaret ar barnet kdnslomdssigt och praktiskt beroende av nagon vuxen, oftast en
foralder. Darfor bor undantag goras under spadbarnsaret sa att assistenten, om denne dartill

RIKTLINJE - Handldggning och verkstallighet personlig assistans

LSS

Niklas Ahlund
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ar en lamplig person, hjalper den funktionshindrade foraldern att klara den praktiska
omvardnaden om barnet, till exempel vid amning och bldjbyten. Barnets behov kan sjalvfallet
motivera andra eller ytterligare stodinsatser via socialtjansten.

LSS-insatser till foralder ska inte tillgodose barnens behov av omsorg och tillsyn.
Foraldraforsakringen ger ratt for bada foraldrarna att anvdanda dess formaner, darefter trader
andra samhallsférmaner in sdsom barnomsorg.

PERSONLIG ASSISTANS TILL BARN

Bedomning av barns ratt till personlig assistans sker enligt samma kriterier som for vuxna med
funktionsnedsattning, d.v.s. barnet ska ha behov av hjalp for sina grundlaggande behov och fér
andra personliga behov. Eftersom personlig assistans som ges till barn paverkar hela familjens
situation ar det ocksa viktigt att assistansen anpassas till varje familjs individuella behov och att
barnets vardnadshavare ges ett avgérande inflytande 6ver hur stodet till barnet utformas.

Ett barn kan fa hjalp av personlig assistent i det som &r utéver vad som kan bedémas vara ett
normalt foraldraansvar for ett jamnarigt barn utan funktionshinder, med utgangspunkt i
foraldrabalken. Foraldraansvaret utgar fran det aktuella barnets stédbehov. Ratten till
personlig assistans tar ingen hansyn till syskon. Har kan andra stodinsatser enligt LSS vara
aktuellt sdsom avlOsarservice.

For bedomning av foraldraansvaret bor foljande rattspraxis (HFD 2011 ref. 36 PA) beaktas:

. barnet ar 15 ar - fordldraansvaret helt utslackt

. barnet ar 12 ar - fordldraansvaret som avser stod med grundlaggande behov upphor
(RA 2008:17)

° barnet ar 11 ar - fordldraansvar tillsyn for en 11-aring ar begransat (HFD 2013 ref. 81)

. barnet ar 9 ar - foraldraansvar som avser stod i kommunikation samt aktiv tillsyn som
grundlaggande behov upphor (RA 2010:17)

Tiden och insatsen som gar at till att hjalpa ett barn med funktionsnedséattning att dta, skota sin
hygien, kla sig, rora sig, forflytta sig, kommunicera etc., ér betydligt mer omfattande och
krévande an for andra barn i motsvarande alder. Det &r behovet av extra tillsyn och omvardnad
med anledning av funktionsnedsattningen som ratten till personlig assistans avser. Det innebar
att foralderns ansvar for ett barns omvardnad maste bedémas vara mer omfattande ju yngre
barnet ar.

Se dven under rubrik "Personlig assistans vid sjukhusvistelse" vad som galler fér barn.
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FORALDRAANSVAR

LSS har ett tydligt familjeperspektiv. Utgangspunkten i fordldraansvar ar att tva foraldrar delar
lika pa ansvaret. Tyngdpunkten for foraldraansvaret forandras i och med barnets alder. Vid
beddmning av behov av en insats enligt LSS till barn, ska foraldraansvaret vagas in.

OM VARDNADSHAVARE AR OENSE

Genom en dndring i Foraldrabalken inskranks en vardnadshavares beslutanderatt i vissa fall (6
kap 13 a § FB). Bestimmelsen ger socialndmnden majlighet att besluta att atgarder far vidtas
trots att barnets vardnadshavare inte ar 6verens. Exempel pa nar bestimmelsen kan anvandas
ar nar vardnadshavare inte ar overens om att begéra insatser enligt LSS. Bestammelsen galler
enbart insatserna Kontaktperson, Avldsarservice i hemmet och Korttidsvistelse utanfér det
egna hemmet.

OMVARDNADSBIDRAG OCH PERSONLIG ASSISTANS

Omvardnadsbidrag ar en statlig ersattning vilket kan beviljas en foralder for merarbete med
sarskild tillsyn och vard som kravs utifran ett barns sjukdom eller funktionsnedsattning. Det
finns dven en mojlighet att erhalla ersattning for vissa omkostnader som foljer med barnets
sjukdom eller funktionsnedsattning. Detta bidrag handlaggs av Forsdkringskassan.

En foralder som har omvardnadsbidrag och som ansdker om personlig assistans kan inte nekas
insatsen personlig assistans med hanvisning till att omvardnadsbidrag ar beviljat, det vill saga
att behovet skulle vara tillgodosett pa annat satt. Ratten ftill assistans gar fére
omvardnadsbidraget sa att det istdllet ar bidraget som reduceras nar insatsen personlig
assistans beviljas. Omvardnadsbidragets kostnadsdel kan dock ges parallellt med insatsen
personlig assistans.

Vid begdran om personlig assistans ska handlaggaren informera om att ett omvardnadsbidrag
ofta reduceras som en foljd av insatsen personlig assistans. Det dr vardnadshavarens ansvar att
informera om de fordandrade forhallandena till Forsakringskassan. Handlaggare ansvarar for att
informera vardnadshavare om den skyldigheten. Om Forsakringskassan begar uppgifter fran
kommunen ar handlaggaren skyldig att svara.

KORTTIDSTILLSYN FOR SKOLUNGDOM OVER 12 AR OCH PERSONLIG ASSISTANS
Personer som &r beviljade personlig assistans enligt LSS har inte ratt till den insatsen under den
tid de &r beviljade insatsen korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar.

Den enskildes behov av stéd och service ska tillgodoses inom ramen for den ordinarie
verksamheten. Personer som ar beviljade assistansersattning enligt SFB kan daremot, om de
uppfyller kriterierna for sarskilda skal, vara berattigade att behalla sin personliga assistans
under den tid de ar beviljade insatsen korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar.
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KORTTIDSVISTELSE OCH PERSONLIG ASSISTANS

Personer som ar beviljade personlig assistans enligt 9 § 2 LSS kan ha ratt till korttidsvistelse om
de uppfyller kriterierna for insatsen. Om den enskilde ar beviljad personlig assistans och
fordldrarna ar anstallda som assistenter sa beaktas det i bedomningen om behovet av
avlastning. Dock har den enskilde ratt till personlig assistans under den tid hon eller han ar
beviljad insatsen korttidsvistelse.

PERSONLIG ASSISTANS INOM KOMMUNALA VERKSAMHETER

Personer som &r beviljade personlig assistans enligt LSS har inte ratt till den insatsen under den
tid de befinner sig inom kommunens 6vriga verksamheter sasom barn- och skolbarnomsorg,
skola, korttidstillsyn fér skolungdom o6ver 12 ar, korttidsvistelse utanfor hemmet samt daglig
verksamhet.

Enligt 106 kap. 24 § och 51 kap. 5 § SFB kan en person inte fa assistansersattning for tid da han
eller hon vardas pa en institution som antingen tillhor, eller drivs med bidrag fran, stat,
kommun eller landsting, bor i en gruppbostad eller vistas i eller deltar i barnomsorg, skola eller
daglig verksamhet enligt 9 § LSS.

Den enskildes behov av stdd och service ska tillgodoses inom ramen for den ordinarie
verksamheten. Personer som ar beviljade assistansersattning enligt socialférsakringsbalken,
SFB, kan om de uppfyller kriterierna for sarskilda skal vara berattigade till att behalla sin
personliga assistans under den tid de vistas i ovanstaende verksamheter. Detta ska da framga
av kommunens eller Forsakringskassans beslut.

PERSONLIG ASSISTANS | DAGLIG VERKSAMHET

| insatsen daglig verksamhet ska enligt 9 e § LSS innefatta omvardnad.

For verksamheten ska det finnas den personal som behovs for att ett gott stod och en god
service och omvardnad ska kunna ges. Det aligger alltsa verksamheten att ansvara for att all
omvardnad for att den enskilde ska kunna ta del av insatsen daglig verksamhet. Det kan
undantagsvis beviljas personlig assistans, saval enligt LSS som enligt 51 kap. SFB, om den
enskilde har ett oundgangligt behov av en sarskild person knuten till den enskildes person i
daglig verksamhet och i bostaden. Den sarskilda personen ska vara nodvandig for den
enskildes kommunikation. Behovet forstarks om den enskilde har behov av tata sjukhusbesdok.
Om sarskilda skal ska foreligga ska de styrkas av lakare med specialistkompetens.

PERSONLIG ASSISTANS | BOSTAD MED SARSKILD SERVICE

| insatsen bostad med sarskild service enligt LSS ska det enligt 9 e § ingd omvardnad. For
verksamheten ska det finnas personalresurser som tillgodoser den enskildes behov. Det aligger
alltsa verksamheten att ansvara for all omvardnad for att den enskilde ska kunna ta del av
insatsen bostad med sarskild service. | insatsen, saval for barn som for vuxna ingar ocksa
fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter (9 ¢ § LSS). Den enskildes hela hjdlpbehov ska
tackas av personalen i verksamheten.
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Den som bor i en gruppbostad kan inte heller fa assistansersattning nar han eller hon deltar i
daglig verksamhet, aven om det skulle finnas sarskilda skal (RA 2004 ref. 90).

| insatsformen annan sdrskilt anpassad bostad ingar inte service och omvardnad varvid
assistansersattning enligt 51 kap. SFB kan vara aktuellt.

PERSONLIG ASSISTANS VID SJUKHUSVISTELSE

Personlig assistans enligt LSS beviljas inte for sjukvardande insatser enligt HSL. Enligt hadlso- och
sjukvardslagen ansvarar Regionen for all vard, omvardnad och tillsyn under sjukhusvistelse.
Personer som ar beviljade personlig assistans kan dock ha behov av att i vissa fall behalla sin
assistans i samband med en sjukhusvistelse. Detta finns reglerat genom ett samverkansavtal
mellan Region Jamtland Harjedalen och lanets kommuner (Bilaga 4, ”“Regler, rutiner och
ersattning vid tjanstekdp”, 2017-03-21).

Vid begdran om personlig assistans vid sjukhusvistelse kravs alltid ett lakarintyg och sarskilda
skal kan foreligga vid féljande situationer;

. dar den enskilde behover sin personliga assistent for att kunna kommunicera med
andra

. nar det med hansyn till den enskildes halsotillstand ar viktigt att den personliga
assistenten finns till hands

° dar funktionsnedsattningen gor det sarskilt angelaget att den assistansberattigade har
ett starkt begransat antal personer knutna till sig

. dar den enskilde behdver ha nagon hos sig som har ingdende kunskap om den enskilde

och halsotillstandet, till exempel for att kunna bedéma behov av sjukhusvard.
Personer som ar beviljade assistansersattning enligt 51 kap. SFB hanvisas till
Forsakringskassans bedomning av ratten att behalla assistans under sjukhusvistelse, om det
inte redan framgar av beslutet.

Det ar lampligt att handlaggaren om majligt i forvag tar stallning till och/eller samrader med
Forsakringskassan om sarskilda skal foreligger for assistans under sjukhusvistelse. |
grundutredningen om assistans bor det framga eventuella stallningstagande till om assistans
utgar om det blir aktuellt med sjukhusvistelse. Om ett sadant stallningstagande har gjorts ska
det dokumenteras. Detta for att forhindra att problem uppstdr i samband med akuta
inlaggningar vid sjukhus. Har en forhandsbeddmning gjorts ska denna 6vervagas regelbundet
utifran att forutsattningarna kan forandras. Sarskilt angelaget ar det med en noggrann
planering och framférhallning nar det galler barn. Personlig assistans pa sjukhus beviljas inte
till barn under 11 ar med hanvisning till fordldraansvaret.
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TILLFALLIG UTOKNING AV PERSONLIG ASSISTANS

Tillfalligt utokat behov av insatsen personlig assistans inom LSS kan uppstda som ett
komplement till assistansersattning enligt SFB eller som komplement till tidigare fattat beslut
om insatsen enligt LSS.

Forutsagbara, kontinuerliga situationer i den dagliga livsforingen ligger till grund for
behovsbedomning vid beslut om assistansersattning enligt 51 kap. SFB. Kommunen har ansvar
for tillfalliga utdkningar av assistansen utdver vad som beviljats inom ramen foér den statliga
assistansersattningen. Dessa beslut fattas enligt LSS. Ansvaret géller saval for att faktiskt
tillhandahalla (i egen regi eller genom annan utférare) som att finansiera assistansen.
Kommunen har bara ansvar for det utékade behovet av assistansen i situationer av ftillfallig
karaktar.

Exempel pa tillfalligt utokat behov kan vara att den enskilde kortare tid vistas i en miljé som inte
ar anpassad, tillfallig sjukdom som nedsatter funktionsformagan, att daglig verksamhet har
stangt pa grund av planeringsdag med mera.

Vid resor ska en eventuell utdékning bedémas utifran om det ar hjalp med grundlaggande
behov, Ovriga behov eller ledsagning. Tillfallig utdkning av personlig assistans for
ledsagningsbehov ska beddmas utifran praxis for ledsagarservice. Rattspraxis visar att
utlandsresa inte faller inom ramen for ledsagarservice. Praxis sdager att man kan beviljas utokad
assistans i samband med resor vartannat till vart tredje ar, men enligt vissa domar beviljas
assistans i samband med resor vart fjarde ar. En individuell bedémning gors i varje enskilt fall.
Begdran bor inkomma i god tid da en planerad resa inte kan anses vara av akut karaktar. Vad
galler utlandsresor anses jamlikhet och goda levnadsvillkor samt full delaktighet i samhallslivet
normalt kunna uppnas dven utan resor till utlandet. Den enskilde har dock ratt att behalla
ekonomiskt stod till skadliga kostnader for assistans under viss tid utomlands och den enskilde
kan dven fa insatsen bitrade av personlig assistans utford utomlands. Kommunen har dock
ingen skyldighet att utféra insatsen utomlands.

Vid en utredning om ratt till tillfalligt utokad assistans ar det viktigt att ta del av den utredning
som ligger till grund for det gallande beslutet om personlig assistans/assistansersattning, for
att veta vilka behov som ar beaktade och redan tillgodosedda. Handldaggare ska i beddmningen
beakta om det redan finns beviljad tid som kan omdisponeras. Forsakringskassans utredning
kan begaras ut efter samtycke/fullmakt fran den enskilde eller av den enskilde sjalv. Om den
enskilde ar beviljad assistansersattning och om kommunen anser att det som ansoks om ar ett
aterkommande/stadigvarande behov, kan avslag goras med héanvisning till att det dr annan
huvudmans (Forsakringskassans) ansvar att bedéma.

Om ett barn som beviljats personlig assistans ar sjukt och hemma fran forskola/skola ar
behovet tillgodosett pa annat satt an genom tillfalligt utokad assistans, genom att férdldrarna
har mojlighet att soka tillfallig foraldrapenning fran Forsakringskassan fram till att barnet ar 21
ar.
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Vad giller utlandsresor anses jamlikhet och goda levnadsvillkor samt full delaktighet i
samhallslivet normalt kunna uppnas dven utan resor till utlandet. Den enskilde har dock ratt att
behalla ekonomiskt stod till skaliga kostnader for assistans under viss tid utomlands och den
enskilde kan dven fa insatsen bitrade av personlig assistans utférd utomlands. Kommunen har
dock ingen skyldighet att utféra insatsen utomlands.

Kommunen har skyldighet att préva begaran om tillfallig utékning av personlig assistans i
avvaktan pa Forsdkringskassans beslut om assistansersattning, dven i det fall det ror en
kontinuerlig eller permanent utékning. En sedvanlig provning av huruvida ratt till insatsen
foreligger gors. Kommunens beslut blir i dessa fall tillfalligt och galler i avvaktan pa
Forsakringskassans beslut om assistansersattning. | det fall kommunen i sitt tillfalliga beslut har
beviljat mer tid an vad Férsakringskassan beviljar, galler det tillfalliga beslutet endast i avvaktan
pa Forsakringskassans beslut.

PERSONLIG ASSISTANS TILL DEN SOM FYLLT 65 AR

Personlig assistans efter 65 arsdagen kan vara aktuellt om;

1. insatsen har beviljats innan han eller hon har fyllt 65 ar, eller

2. ansOkan om sadan insats inkommer till kommunen senast dagen fére 65-arsdagen och
darefter blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte utdkas efter det att den insatsberattigade har fyllt 65 ar. Lag
(2000:1030).

LEDSAGARSERVICE TILL PERSONER MED PERSONLIG ASSISTANS
For personer som ar under 65 ar och som ar beviljad personlig assistans ska behov av
ledsagning tillgodoses genom utdkad assistans.

GEMENSAMT HUSHALL

Makar har gemensamt ansvar for hem och hushall (1 kap. 1 § aktenskapsbalken). Den enskildes
ratt till personlig assistans for sysslor i hemmet eller annan hjélp i hemmet paverkas darfor av
det gemensamma ansvar som dkta makar har enligt aktenskapsbalken. Bedomningen gors pa
samma satt om den enskilde ar sambo och i andra situationer nar den enskilde delar hushall
med en annan vuxen person eller nar det finns hemmavarande barn 6ver 18 ar. Det kan ocksa
finnas ett visst ansvar att bista den enskilde, exempelvis nattetid.

Integritetsnara insatser faller inte under ansvar enligt dktenskapsbalken, féor hemmavarande
barn eller annan vuxen som den enskilde delar bostad med.
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EGENVARD

Egenvard kan ingd i den personliga assistentens uppgift att hjdlpa den enskilde med allt som
ingar i den dagliga livsforingen. Darmed kan egenvard inga i kommunens kostnadsansvar for
personlig assistans enligt LSS respektive assistansersattning fran Forsdkringskassan enligt SFB.

Som egenvard raknas uppgifter som ansvarig ldkare normalt [amnar till patient eller anhériga
att skota om. Uppgifter som forutsatter mer omfattande instruktion och handledd traning av
ansvarig lakare eller sjukskoterska ar att rékna till hdlso- och sjukvard, oavsett vem som utfor
uppgiften.

Det ska alltid géras en egenvardsbeddmning och det ar halso- och sjukvarden som bestammer
vilken atgard som kan utféras som egenvard i varje enskilt fall. Planeringen av egenvarden ska
dokumenteras och den enskilde ska fa en kopia av planeringen. Vad, hur och vem som ska
genomfora vad ska framga i den enskildes genomforandeplan.

UTREDNING/BEDOMNING

Vid utredning av ratten till personlig assistans gors forst beddmning av om den enskilde ingar i
nagon av personkretsarna enligt 1 § LSS och sedan bedoms omfattningen av hjdlp med de
grundlaggande behoven. Det ar enbart tiden for det moment som ses som ett grundlaggande
behov som kan raknas in i bedémningen. Hur ofta och i vilken omfattning stodet behovs ar
relevant for bedémning av ratt till personlig assistans. Darefter utreds behov av hjdlp med de
ovriga hjalpbehoven som hushallssysslor, fritid, tillsyn, inkdp, trdning med mera. Den som har
ratt till insatsen for sina grundlaggande behov har ocksa ratt till personlig assistans for andra
personliga behov, om dessa inte tillgodoses pa annat satt.

Om behov av traning eller att den enskilde maste lages-férandras ett visst antal ganger per
dygn ska det finnas medicinska underlag avseende omfattning av traning samt hur ofta den
enskilde ska lages-forandras.

Tidsberdkningen av hjalpbehoven utgar fran vad som kan anses rimligt och normalt for
personer utan funktionsnedsattning. Om tidsatgangen for hjalpbehovet inte ar rimligt jamfort
med den tid det normalt sett kan ta for en person utan funktionsnedsattning, behéver man
bedéma om tiden dnda ar motiverad pa grund av den funktionsnedsattning som anda
foreligger. Samma beddmning sker avseende antal ganger den enskilde behover hjalp med ett
behov.

Vid beddmning av omfattningen av personlig assistans beaktas att behovet av assistans
varierar beroende pa tid pa dygnet, vardagar, helger eller annan ledighet. Behovet kan se olika
ut fran dag till dag. Om den enskilde gar i skola/forskola, eller ar beviljad annat stéd som tex
korttidstillsyn for skolungdom Gver 12 ar och korttidsvistelse utanfor hemmet, sa paverka det
omfattningen av personlig assistans.
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Hjalp med sysslor i hemmet som t.ex. stadning och tvatt tas inte med i berdkning av tid om det
inte gors tillsammans med den enskilde som ett led i det personliga stodet. Tid beviljas inte for
tid mellan hjadlpbehov i hemmet (eller pa annan plats dar den enskilde regelbundet vistas) om
det inte av utredningen framgar att den enskilde har behov av stindig eller omfattande
assistans.

Aterkommande utokade behov ska ingd i grundbeslutet. Med regelbundet aterkommande
behov avses situationer sdsom:

. semesteruppehall
° lovinom barnomsorg och skola
° den sokandes ledighet fran daglig verksamhet, i samband med semesterdagar eller

helgdagar ("roda" dagar i almanackan)

Nar det galler semesterledighet for vuxna ar det rimligt att jamfora med den som arbetar som
offentligt anstalld, vilka i genomsnitt har omkring 5/6 veckors betald semester (beroende pa
alder och avtal).

GRUNDLAGGANDE BEHOV FOR BEDOMNING AV RATTEN TILL PERSONLIG ASSISTANS
Av utredningen ska det framga hur den enskildes hjalpbehov ser ut inom var och ett av dessa
grundldggande behov. Som grundldaggande behov raknas: personlig hygien, hjdlp med
andning, av- och pdklddning, att inta mdltider (kan &dven innefatta sondmatning), att
kommunicera, annan hjalp som férutsatter ingdende kunskaper om den enskilde.

- Attinta mdltider ska innebéra att den enskilde behover praktisk hjalp, i den omfattning
att den enskilde omadijligen klarar uppgiften for egen hand. Det kan aven innefatta
behov av hjalp med sondmatning.

- Hjélp med andning ska innebdra att det kan finnas en risk for den enskildes halsa,
ytterst den enskildes liv, om hjalpinsatserna inte ges. Hjalpatgarder som mer allmant
syftar till att forbattra andningsformagan eller underlatta andning ger saledes inte ratt
till personlig assistans, som ett grundlaggande behov. Hjalp med andning kan t.ex. avse
avancerad andningsgymnastik, slemsugning i luftvdgarna, évervakning pa grund av risk
for kvavning eller lungblédningar och hantering av trakealkanyl vid trakeostomi. Enligt
regeringens mening finns inget krav pa ingdende kunskaper om den person som
behover hjalp med det grundlaggande behovet andning. Behovet av andningshjalp ska
alltsa i detta avseende behandlas pa samma satt som behoven personlig hygien,
maltider (t.ex. sondmatning), att kld av och pa sig och att kommunicera med andra. Att
den personliga assistenten har tillrackliga kunskaper for att kunna utféra
hjalpatgarderna som avser behovet av andning pa ett sakert satt provas, i likhet med
provningen i fraga om sondmatning, vid egenvardsbedémningen i varje enskilt fall.

- Ett grundlaggande behov av assistans for att kommunicera med andra innebar att
personen med funktionsnedsattning behdver ha ytterligare en person, d.v.s den
personliga assistenten, narvarande for att en kommunikation 6éver huvud taget ska vara
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moijlig. Bedomning av behov fér av- och pdklddning av ytterklader sker forst efter
bedomning av tillkommande behov utéver de grundlaggande behoven, d.v.s. for andra
aktiviteter och utevistelse.

Annan hjalp som forutsatter ingdende kunskap om den funktionshindrade kan endast
bli aktuellt nar personen har en psykisk funktionsnedsattning. Det innebar att en
person som enbart har behov av aktiv tillsyn for medicinsk problematik inte langre kan
fa detta hjalpbehov bedomt som ett grundlaggande behov om personen inte har en
psykisk funktionsnedsattning. Den psykiska funktionsnedsattningen ska vara stor och
varaktig.

Aktiv tillsyn av Overvakande karaktiar med kvalificerade motivations- och
aktiveringsinsatser syftar till att forma personen att sjalv utféra nagot av de andra
grundlaggande behoven och det finns darigenom en koppling till de andra
grundlaggande behoven. Aktiv tillsyn av overvakande karaktdr for att begransa
allvarliga konsekvenser av ett utatagerande beteende syftar till att begrdansa framst
skador pa personen sjalv eller andra, men dven skador pa egendom. Avsaknad av insikt
om vad som ar farligt, oférutsdagbarhet i beteendet, impulsstyrdhet, avsaknad av
konsekvenstankande och rymningsbendgenhet kan ha betydelse for bedomningen.
Behovet av aktiv tillsyn ska vara medicinskt styrkt med omfattning och en tydlig
beskrivning av varfor den aktiva tillsynen behovs och vilka konsekvenser detta medfor
om den enskilde inte beviljas aktiv tillsyn.

For att tillsynen ska forutsatta ingdende kunskaper om personen ska sarskilda
personspecifika kunskaper om personen, och hur man maste forhalla sig till, vara
nodvandiga for att syftet med tillsynen ska kunna uppnas. Vad som ar motiverat ur ett
medicinskt perspektiv vid till exempel krampanfall utgor inte ingaende kunskaper om
personen. Vid beddémningen av ingaende kunskap kan man bland annat ta hansyn ftill
om det kravs personal med personspecifik kinnedom.

For att personen ska beviljas assistansersattning for det grundlaggande behovet ingdende
kunskaper behover svaret pa samtliga nedan stallda fragor vara ja:

har personen en stor och varaktig funktionsnedsattning?

behover personen hjalp av nagon med ingaende kunskaper om honom eller henne?
finns det en koppling mellan behovet av hjdlp av ndgon med ingdende kunskaper och
nagot av de 6vriga grundlaggande behoven?

ar behovet av hjalp en foljd av den psykiska funktionsnedsattningen?

Om svaret pa nagon av fragorna ar "nej" kan "annan hjalp som forutsatter ingdende kunskaper
om den funktionshindrade" inte beaktas vid bedomningen av om de grundlaggande behoven
uppgar till mer an 20 timmar per vecka.
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Om det vid ansdkan om personlig assistans i tidigt skede framkommer att det kan komma att bli
ett omfattande arende ska handlaggaren tidigt involvera verkstalligheten for att ge verkstallare
mojlighet att pabodrja planering. Aven om den enskilde viljer att sjilv anordna assistans eller
genom privat entreprendr ska kommunens verkstallighet LSS informeras.

BESLUT

Beslut om personlig assistans eller ekonomiskt stod till skdliga kostnader for personlig
assistans, anges i genomsnittligt antal timmar per vecka och antal timmar per dygn vid réda
dagar, lovdagar, semester och sjukdom. En individuell bedomning gallande hur lang tid
beslutet ska galla gors i varje enskilt arende. En vagledande generell tidsbegransning for beslut
ar2ar.

Om omfattningen av insatsen 6verstiger 20 timmar for de grundlaggande behoven ska beslutet
tidsbegransas med hanvisning till att det galler i avvaktan pa Forsakringskassans beslut enligt
SFB. Det ar av vikt att handlaggaren informerar den enskilde om vad detta kan innebara.

Beslutet ska vara tydligt. Det ska klart framga vad den enskilde begart (ansokt om) och vad som
beviljats respektive avslagits. Saval bifall som avslag ska motiveras med saklighet och utga fran
den enskildes faktiska livsférhadllanden. Eventuella avgransningar kopplade till gemensamt
hushall eller fordldraansvaret bor ocksa framga av beslutet. Avslagsbeslut kan 6verklagas till
forvaltningsratten varfor en besvarshanvisning ska bifogas ett sadant beslut.
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VERKSTALLIGHET AV INSATSEN PERSONLIG ASSISTANS

Beslut och uppdrag lamnas till enhetschef inom LSS i de fall kommunen erhaller uppdraget som
utforare av insatsen. | annat fall 6verlamnas endast beslut. Den enskilde har mojlighet att sjalv
valja utférare av assistansen. Den enskilde kan fa personlig assistans utford av kommunen, fa
ekonomiskt stdd och sjalv vara sin egen arbetsgivare for sina assistenter eller valja att fa sin
assistans utford av ett privat bolag eller kooperativ. Valet av anordnare sker genom att
upprattandet av ett skriftligt avtal mellan den enskilde och respektive utforare.

Nar den enskilde véljer att fa sin assistans utford av ett privat bolag eller kooperativ kravs att
denna ar godkand av Inspektionen for vard och omsorg, IVO, for att utfora personlig assistans
om assistansbolaget ska godkdannas som betalningsmottagare. Utover avtalet med den
enskilde ska den privata utféraren for assistansen inkomma med en kopia av utfardat
tillstandsbevis fran IVO samt uppvisa F-skattsedel dar de ar godkdnda for F-skatt samt som
arbetsgivare. For att kommunen ska kunna betala ut assistansersattning till den valda utféraren
kravs ett skriftligt medgivande fran den enskilde och dennes foretradare, om det finns, om att
denne godkanner att assistansersattningen betalas ut. Om ersattningen galler barn ska bada
vardnadshavarna, om det finns tva, underteckna medgivandet.

Annan uppdragstagare dan kommunen ar ocksa, enligt 11 § LSS skyldiga att inkomma med
foljande uppgifter till kommunen innan assistansen pabdorjas;

° om assistenten lever i hushallsgemenskap med den assistansberattigade.
° att assistenten ar dver 18 ar.
. om assistenten ar bosatt inom eller utanfor EES-omradet.

Om den enskilde valt privat utférare ansvarar enhetschef inom verkstallighet LSS for
utbetalning av ersattning for utford assistans. Den privata utféraren ansvarar for allt utférande
savida inte den enskilde sjalv 6nskar att fa viss del av assistansen utford av kommunen och viss
del av annan anordnare. Om den andra anordnaren har sarskilda skal (som vid oforutsedda
handelser) inte kan utfora all assistans kan kommunen kliva in i deras stélle. Det finns inget som
hindrar kommunen fran att avtala om att utféra del av insats om det ar onskvart fran alla
inblandade.

Om den enskilde valt kommunen som assistansanordnare har enhetschef inom verkstallighet
LSS uppdraget att planera assistansens utformande i samrad med den enskilde. For att kunna
gora detta behdver enhetschefen ta del av utredningen samt fa ovrig nédvandig information.
Personliga assistenter bér inte anstallas om de dr god man eller forvaltare till den enskilde. Sker
anda sa behover atgarder vidtas for att minska risken for att den enskilde ska hamna i en
ogynnsam situation.
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GENOMFORANDEPLAN

Nar kommunen ar utférare ska en genomférandeplan upprattas tillsammans med den enskilde
och eventuellt dennes foretradare hogst tre veckor efter pabdrjad insats. Uppfoljning,
utvardering och revidering av genomférandeplanen sker regelbundet och vid behov, dock
minst en gang per ar. Vid privat utférare ansvarar denne for dokumentation.
Genomférandeplanen och handelser av betydelse for insatsen dokumenteras i kommunens
verksamhetssystem.

Anmdilningsskyldigheten fér kommunen om personlig assistans
Kommunen ar skyldig att anmala till IVO om en tillstandshavares lamplighet for att bedriva
personlig assistans kan ifragasattas. Bade utférare och handlaggare ar skyldiga att anmala.

YTTERLIGARE INSATSER MED STOD AV SOL

Om det kan faststdllas att behov av insatser med stéd av Sol foreligger under tiden for
pagaende 9 § 2 LSS-insats behover handlaggare sarskilt sdkerstalla att insatsen skickas till, och
verkstalls av, ratt verksamhet. Detta galler exempelvis vid verkstdllande av insatsen
trygghetskamera, dar det kan finnas flera utférare som ansvarar for olika delar av insatsen.
Detta géller ocksa i synnerhet da personlig assistans utférs av annan an kommunen.

BEMANNING AV INSATS

Arbetsgivaransvaret for de personliga assistenterna ligger hos den utférare som den enskilde
har valt. Det ar av sarskild vikt att den enskilde ges forutsattning och majlighet till delaktighet i
valet av vem som ska anstallas som personlig assistent. Ansvarig enhetschef ansvarar for att
den/de som ska utféra den personliga assistansen genomgar adekvat introduktion. Det &r inte
tillatet att assistans utfors av nagon som ar under 18 ar.

Utifran beslutade timmar planeras hur, var, nar och av vem/vilka assistansen ska utféras med
utgangspunkt i beslutet och den enskildes dnskemal. Nar insatsen planeras ar det viktigt att se
over om timmar kan sparas till sddant som den enskilde vill ha tillfallig hjalp med vid senare
tillfallen under avrakningsperioden, tex kortare semester/resa eller annat. Om den enskildes
avrakningsperioder inte stammer 6verens med forutbestamda férandringar i assistansbehoy,
som tex semester eller stangning av daglig verksamhet, kan det vara dndamalsenligt att
tillsammans med den enskilde/foretradare kontakta Férsakringskassan och i forekommande
fall ans6ka om nya avrakningsperioder. Alternativet ar att aktivt medverka till att
Forsakringskassan tar hansyn till sadana omstandigheter vid omprovning av beslut.

ASSISTENTENS UPPDRAG
Bergs kommun stravar alltid efter att rekrytera personer som har kompetens fér uppdraget. |
den personliga assistentens uppdrag ingar att;

. underlatta den enskildes mojligheter att leva som andra utifran den enskildes
onskemal.
. bidra till goda levnadsvillkor utifran den enskildes varderingar.
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° skapa gynnsamma forutsattningar for ett sa begransat beroende av assistenten som
moijligt.

° respektera den enskildes integritet inom olika livsomraden.

. mojliggora delaktighet (assistans tillsammans med brukaren).

Det ar vidare av vikt att drivkraften for en personlig assistent innefattar att kunna utféra en
betydelsefull insats for enskilda.

VARDHYGIEN

Den personliga assistenten ska arbeta enligt foreskrift Basal hygien i vdrd och omsorg.
Enhetschef inom verkstallighet LSS ska kdnna till vad foreskriften innehaller samt radgéra med
ansvarig sjukskoterska vid behov.

TILLSYN

| vissa fall kan det i stéllet for vantetid vara fraga om tillsyn. Férsdkringskassan kan bevilja den
enskilde tillsyn som ett grundldggande behov eller som ett 6vrigt behov. Som ett
grundlaggande behov kan aktiv tillsyn (av Overvakande karaktar) beviljas pa grund av ett
psykiskt tillstand eller av en medicinsk problematik. Har den enskilde ett tillsynsbehov som inte
kraver lika stor kunskap om den enskilde eller lika stor intensitet, men som innebar att den
personliga assistenten bor kunna se/hoéra den enskilde, kan beslutet bli tillsyn som andra
personliga behov. Tillsynen kan beviljas oavsett om det ar dag eller natt eller om den enskilde
sover eller ar vaken.

BEREDSKAP

Om den enskilde under sin dygnsvila har behov av en personlig assistent som finns ftill
forfogande pa annan plats, i viantan pa att ett hjalpbehov uppstar, har denne beslut om
beredskap. Det kan exempelvis vara nar behovet av hjalp sallan forekommer samt i de fall den
enskilde kan larma sjalv och kan vanta en stund pa att fa hjdlpen. En timmes beredskap
motsvarar en sjundedels assistanstimme (6 § RFV:s foreskrifter RFFS 1993:24).
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FORANDRINGAR ELLER AVSLUT AV ASSISTANS

Avtalet mellan personen och den privata utforaren styr eventuella regler kring férandring eller
avslut av insatsen.

Om kommunen ar utférare galler féljande;

Vid ansdkan om; tillfalligt utékad assistans, avbrott i assistansen, byte av assistentbyte av
assistansanordnare — ska detta anmalas i forvag enligt tidsangivelse i det avtal som upprattats.

Om den enskilde vill férdandra eller pausa assistansen meddelas det minst 14 dagar i forvag. Om
den enskilde vill byta assistent ska detta meddelas minst en manad i forvag.
Om den enskilde vill sdga upp sin assistans meddelas detta skriftligen till enhetschef inom LSS.

ASSISTANSOMKOSTNADER
Vid privat utférare ansvarar denne for utforandet. Avtalet mellan den enskilde och den privata
utforaren styr eventuella regler kring assistansomkostnader.

Om kommunen ar utférare ersdtter kommunen den personliga assistenten for kostnader i
samband med aktiviteter som utfors tillsammans med den enskilde. Assistansomkostnader
ska rimlighetsbedomas och godkdnnas av enhetschef inom LSS och ska redovisas med kvitto.

RESOR

Vid privat utférare ansvarar denne for utférandet. Avtalet mellan den enskilde och den privata
utféraren styr eventuella regler kring resor. Den enskilde ansvarar fullt ut for planering,
bestallning och genomférande av resa.

Om kommunen ar utférare ska resor meddelas minst en manad i forvag for att férandringar i
assistansen ska kunna planeras. Bergs kommun som arbetsgivare kan inte tvinga personliga
assistenter att félja med pa resor.

Kollektivtrafik galler alltid i forsta hand och assistenten kan dven félja med om den enskilde har
fardtjanst med ledsagare. Eventuella resor med den enskildes privata fordon ska regleras i ett
avtal mellan kommunen och den enskilde eller dess foretradare. Viktigt att bilens forsakring
aven galler for den anstallde.

Resor ska i forsta hand genomféras inom ramen for den enskildes beviljade assistanstimmar.
Vid planering av semesterresa eller annan resa, ska den enskilde meddela ansvarig enhetschef
inom LSS verkstdllighet vad resan och boendet kostar assistenten/assistenterna samt
eventuella ovriga kostnader. Enhetschef har da att avgéra om det finns tackning for
kostnaderna inom ramen for assistansersattningen. Om timmar for resor inte kunnat sparas
under avrakningsperioden ska den enskilde anstka om tillfallig utokat behov av timmar hos
kommunens handldggare inom funktionshinderomradet. Ansdkan ska goras i sa god tid som
moijligt.
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TIDSREDOVISNING

Varje assistent ska redovisa sina utférda assistanstimmar pa Forsakringskassans blankett och
[amna till ansvarig enhetschef inom LSS verkstallighet. Tidsredovisningen ska bla sakerstalla att
den enskilde far alla timmar som denne ar beviljad och visa vem som utfort assistansen.

HUSDJUR
Avtalet mellan personen och den privata utféraren styr eventuella regler kring husdjur.

Ansvar for skotsel av husdjur ingar normalt inte i personlig assistans, savida den enskildes
beslut om assistans inte foreskriver det. Om den enskilde inte kan ansvara for/medverka i
skotseln av husdjur hdnvisas den enskilde till att anlita ndgon annan @dn kommunens personliga
assistenter, tex narstaende, djurdagis eller nagon frivillig organisation.
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y Bierjen tjielte 2022-01-04 Dnr VSN 2021/102
Stabsavdelningen

Sanna Castillo Appell

Vard- och socialndmnden

Revidering av delegationsordning for vard- och socialnamnden

Forslag till beslut
Vérd- och socialnimnden beslutar att anta reviderad delegationsordning for
vard- och socialnimnden daterad den 17 december 2021.

Ansvarig
Sanna Castillo Appell

Finansiering
Finansiering ej relevant.

Tidplan/Uppféljning
Ar 2022 eller vid behov.

Bakgrund

Delegationsordningen for vard- och socialndmnden foreslas revideras
utifran dndringar foreslagna av Bergs kommuns pensionshandldggare.
Andringarna aterfinns pé sidan 44 och har markerats med rod firg.

Barnperspektivet
(X) Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Kopia till

Conny Bodén, HR-chef

Ebba Beattie, webbansvarig

HR-konsulter

Ingegerd Backlund, funktionsansvarig demokratistod
Ingrid Larsson, avdelningschef vdrd och omsorg
Maria Ostlund, avdelningschef socialtjénsten

Mats Danielsson, avdelningschef LSS verkstéllighet
Ralf Westlund, kommundirektor

Sanna Castillo Appell, nimndsekreterare
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Beslutanderatt och delegation

Allmédnna bestammelser om delegation

Med delegation avses att socialnamnden 6verfor sjalvstandig beslutanderatt, det vill sdga ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa namndens
vagnar i vissa drenden. Besluten géller pa samma satt som om namnden sjalv fattat dem. Beslutet kan inte dndras av namnden pa annat satt
an att ett nytt beslut fattas. Beslut som fattas av en tjansteman utan delegering i drendet saknar laga verkan, det vill sdga det galler inte. Om
socialnédmnden anser att nagon utdvar sin beslutanderatt olampligt kan namnden aterkalla ratten att fatta beslut fér en viss grupp av drenden,
for ett visst drende eller for en viss delegat.

Utover delegering finns i Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU) och i Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) en
kompletterande beslutanderatt. Till skillnad mot beslutanderatt genom delegering ar en kompletterande beslutanderatt endast avsedd att
anvandas nar beslut av socialndmnden eller delegat inte gar att avvakta.

Vem namnden kan delegera till
Av 6 kap 37 § Kommunallagen (KomL 2017:725) foljer att en namnd far uppdra att fatta beslut pa namndens vagnar till

1. Ett utskott (avdelning av ndmnden)
2. En enskild ledamot eller ersattare
3. En anstélld hos kommunen

Delegationsbegransningar enligt Kommunallag (2017:725)
Av 6 kap 38 § KomL foljer att beslutanderatten inte far delegeras i foljande drenden:

1. Arende som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet.

2. Framstallning eller yttrande till fullmaktige liksom yttrande med anledning av att namndens eller fullmaktiges beslut har
overklagats.

3. Arende som rér myndighetsutdvning mot enskilda om det ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
4. Arende som vickts genom medborgarférslag och som lamnats éver till nAmnden, eller

5. Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.
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Vard- och socialndmndens utskott

Vard- och socialndmnden har, enligt de mojligheter som Kommunallagens delegeringsmajligheter ger, beslutat att utse ett utskott, vard- och
socialutskottet. Bestammelserna i 10 kap 4 § SolL ger lagstod for att ge uppdrag at en sarskild avdelning, som bestar av ledamoter eller
ersattare i namnden, att besluta i drende som ankommer pa namnden enligt sarskilt angivna paragrafer i SoL, LVU eller LVM. Vard- och
socialutskottet beslutar pa namndens vagnar i drenden angivna i delegationsordningen.

Riktlinjer for utévande av beslutanderatt delegerad till utskott

For beslutsforhet i utskotten kravs att fler an halften av ledamaoterna ar narvarande, det vill sdga tre ledamoter av fem. Enligt 6 kap 39 § KomL
kan namnden uppdra at ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden att besluta 8 namndens vagnar i arenden som ar sa
bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i allmanna arenden eller i individarenden som innefattar principiella stallningstaganden. Sadana
arenden hanvisas till Vard- och socialndmnden respektive Vard- och socialutskottet for stallningstagande.

Delegat far inte utdva beslutanderatt i arende som ror det egna personliga forhallandet eller i andra fall dar jav enligt 6 kap 28—-31 §§ KomL
foreligger. Beslutsdarende ska behandlas i ett sammanhang. En uppdelning av arendet far inte foretas i syfte att kringga gallande regler. | fraga
om protokollens forande, innehall och justering med mera ska 5 kap 57-59 §§, 61-62 §§ KomL tillampas.

Delegationsbeslutanderatt

Dar beslutanderatt delegerats till nyexaminerad socialsekreterare, galler som villkor att denne skall ha forvarvat erfarenhet av aktuellt arbete
vid socialférvaltningen i Bergs kommun under tre manader.

Ratten att besluta enligt delegationsordningen omfattar saval bifall som avslag. Beslut som fattas med stdd av delegation, jamstélls med beslut
som fattats av Vard- och Socialndmnden. Delegaten kan, om drendets beskaffenhet pakallar det, i ett visst drende returnera beslutanderatten
till nérmaste chef eller namnden for beslut. Redan fattade delegationsbeslut kan ej aterkallas eller omprovas av Vard- och socialndmnden.
Namnden kan dock nar som helst aterkalla delegationsratten.

Overordnad delegat kan alltid fatta beslut i alla &renden som &r delegerat till en lagre niva. Som delegat omfattas dven férordnad vikarie eller
forordnad stallforetradare. Ersattare far endast trada i delegatens stélle nar delegaten ar franvarande pa grund av sjukdom, ledighet, semester
eller dylikt.

Vard- och socialndmnden har ratt att delegera beslutsratt till vard- och socialutskottet, vilken fungerar som ersattare da namnden inte har
mojlighet att samlas. Ordférande ar ansvarig for att ta beslut om utskottet ska kallas.
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Delegationsordning

1. Beslut som enligt 10 kap 4 § Socialtjanstlag (SFS 2001:453) kan delegeras till utskott men inte till

tjansteman
Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
1.1 Medgivande att underarig tas emot for 6 kap. 6 § SoL Vard- och socialutskott
stadigvarande vard och fostran i enskilt hem som
inte tillhér nagon av dennes foréldrar eller annan
vardnadshavare
1.2 Beslut om godkdannande av jourhem 6 kap. 6 § 3 st Vard- och socialutskott
SolL
1.3 Beslut om forbud att ta emot andras barn 5 kap 2§ SolL Vard- och socialndmnd
14 Overviagande om vard i annat hem 4n det egna 6 kap. 8 § SoL Vard- och socialutskott Overvigande &r inte ett beslut. Bestimmelsen
fortfarande behovs eller om det finns skal att innebar att ndmnden minst en gang var sjatte
ansOka om oOverflyttning av vardnaden enligt 6 manad ar skyldig att 6vervdaga om vard enligt
kap 8 § Foraldrabalken (FB) Socialtjanstlagen fortfarande behdvs. Den ar
tillamplig vid bade SolL-placeringar och privata
placeringar.
1.5 Medgivande att ta emot ett barn med hemvist 6 kap. 12 § SoL | Vard- och socialutskott
utomlands i syfte att adoptera det av nagon som
inte ar barnets foraldrar eller har vardnaden om
barnet
1.6 Beslut att aterkalla medgivande enligt 6 kap. 12 § | 6 kap. 13 § SoL | Vard- och socialutskott
SoL
1.7 Beslut att vagra samtycke till fortsatt 6 kap. 14 § SoL | Vard- och socialndmnd Beslut om samtycke till att
adoptionsforfarande adoptionsforfarandet far fortsatta far
delegeras till enskild tjansteman.
1.8 Beslut om att fora talan i forvaltningsdomstol om | 9 kap. 3 § SoL Vard- och socialutskott

aterkrav enligt 9 kap 1 § Sol
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1.9 Beslut om ansdkan hos forvaltningsdomstol om 4§LVU Vard- och socialutskott
vard enligt Lag med séarskilda bestammelser om
vard av unga (LVU)
1.10 Beslut om omedelbart omhandertagande av barn | 6 § forsta Vard- och socialutskott Jfr. 2.1
och ungdom under 20 ar stycket LVU | avvaktan Ordférande,
1:a vice eller 2:a vice
1.11 Beslut om omedelbart omhandertagande av barn | 6a § LVU Vard- och socialutskott
i vissa internationella situationer | avvaktan Ordforande,
1:a vice eller andra vice
1.12 Beslut om ansdkan om fortsatt 8§1st, LVU Vard- och socialutskottet
omhandertagande for tillfallig vard 9a§LVU | avvaktan Ordférande,
1:a vice eller 2:a vice
1.13 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11 § forsta Vard- och socialutskott Jfr. 2.2
unge ska vistas under vardtiden stycket LVU
1.14 | Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem 11 § andra Vard- och socialutskott Jfr.2.3
under vardtiden stycket LVU
1.15 | Overviagande om vard med stdd av 2 § LVU 13 § forsta Vard- och socialutskott Overvigande minst var sjatte manad
fortfarande behovs stycket LVU
1.16 Prévning av om vard med stéd av 3 § LVU ska 13 § andra Vard- och socialutskott
upphora stycket LVU
1.17 Overviagande om beslut om umgénge eller 14 § tredje Vard- och socialutskott Bestammelsen innebar att namnden ar skyldig
hemlighallande av vistelseort enligt 14 § andra stycket LVU att minst en gang var tredje manad 6vervaga
stycket punkterna ett och tva fortfarande behovs beslut enligt 14 § andra stycket LVU
1.18 | Beslut om att vard enligt 6 § eller 6 a § LVU ska 21 § forsta Vard- och socialutskott Vard som har beslutats med stéd av 2 § ska
upphora stycket LVU upphora senast nar den unge fyller 18 ar och
beslut med stdd av 3 § ska upphora senast nar
den unge fyller 21 ar.
1.19 | Beslut om att omhandertagande for tillfalligvard | 9b § 2 st LVU Vard- och socialutskott
i vissa internationella situationer enligt 9 a § LVU
ska upphora
1.20 | Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt 22 § forsta Vard- och socialutskott

kvalificerad kontaktperson utsedd av ndmnden
eller behandling i 6ppna former

stycket LVU
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1.21 Provning av och beslut om férebyggande insats 22 § tredje Vard- och socialutskott Ska provas minst en gang var sjatte manad
enligt 22 § forsta stycket LVU ska upphora stycket LVU
1.22 | Ansokan hos foérvaltningsdomstol om 24 § LVU Vard- och socialskott
flyttningsférbud
1.23 | Overvigande om flyttningsférbud fortfarande 26 § forsta Vard- och socialutskott Overvigande ska ske minst var tredje manad
behdvs stycket LVU
1.24 | Beslut om att flyttningsférbud ska upphora 26 § andra Vard- och socialutskott
stycket LVU
1.25 | Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27 § forsta Vard- och socialutskott Jfr.2.4
stycket LVU
1.26 Beslut om ansdkan hos forvaltningsdomstol om 11 § LVM Vard- och socialutskott
vard enligt LVM
1.27 Beslut om omedelbart omhandertagande av 13 § forsta Vard- och socialutskott Jfr. 2.6
missbrukare stycket LVM
1.28 | Beslut att ej inleda eller att lagga ned pabdrjad 2kap 7 & 98§ | Vard- och socialnamnd
faderskapsutredning FB
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2. Beslutanderitt enligt lag (Kompletterande beslutanderatt)

Beslutanderatten far anvandas nar namndens beslut inte kan avvaktas. Néamnden bor i beslut ange vem som vid varje tidpunkt har fattat beslut i angiven
ordning. Beslut ska anmalas vid namndens nasta sammantrade.

Nr |Arende Lagrum Delegat (ldgsta nivd) | Kommentar
2.1 Beslut om omedelbart omhandertagande av barn | 6 § forsta och Vard- och socialutskott
och ungdom under 20 ar andra stycket | avvaktan: Ordférande,
Lag med sar- 1:a vice eller 2:a vice
skilda bestam-
melser om vard
av unga (LVU)
2.2 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11 & forsta och | Vard- och socialutskott
unge ska vistas under vardtiden tredje stycket | avvaktan: Ordférande,
LVU 1:a vice eller 2:a vice
2.3 Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem 11 § andra och | Vard- och socialutskott
under vardtiden tredje stycket | avvaktan: Ordférande,
LVU 1:a vice eller 2:a vice
2.4 Beslut om tillfalligt flyttningsférbud 27 § forsta och | Vard- och socialutskott
andra stycket | avvaktan: Ordférande,
LvVU 1:a vice eller 2:a vice
2.5 Beslut att begara polismyndighetens bitrade for 43 § forsta Vard- och socialutskott
att bereda en lakare tilltrade till den unges hem punkten LVU | avvaktan: Ordférande,
eller for att fora den unge till lakarundersokning. 1:a vice eller 2:a vice
2.6 Beslut om omedelbart omhandertagande av 13 § andra Vard- och socialutskott Beslutet ska dokumenteras och skrivas under
missbrukare med stéd av Lag om vard av stycket LVM | avvaktan: Ordférande, av beslutsfattaren. Muntliga beslut boér endast
missbrukare (LVM) 1:a vice eller 2:a vice forekomma i sadana akuta situationer nar
dokumentation och underskrift inte kan
avvaktas. Sadana beslut dokumenteras i
efterhand.
2.7 Beslut om upphdrande av omedelbart 98&§3stLVU Ordférande, 1:a vice eller

omhadndertagande enligt LVU

2:avice
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2.8

Beslut i bradskande drenden i de fall namndens
beslut inte kan avvaktas

6 kap 36 §
Kommunallag
(KomL)

Ordforande, 1:a vice eller
2:avice

Galler inte beslut enligt 10 kap 4 och 5 §§
Socialtjanstlag (SolL) samt 6 kap 34 § KomL
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3. Individ och familjeomsorg, Forsérjningsstdd och évrigt bistand enligt Socialtjinstlag (SFS 2001:453)

med mera

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (ldgsta niva) | Kommentarer

3.1 Beslut i arenden om forsorjningsstoéd inklusive 500 | 4 kap 1 § Socialsekreterare
kronor utéver norm Socialtjanstlag Ekonomihandlaggare

(Sol)

3.2 Beslut enligt riksnorm till livsmedel, klader och 4 kap 3 § forsta | Socialsekreterare For bistandssokande som paforts avgifter for
skor lek och fritid, férbrukningsvaror, halsa och punkten SolL Ekonomihandlaggare hemtjanst, larm eller liknande ska relevant
hygien, dagstidning, telefon forbehallsbelopp vara taket for en

normbeloppshdjning

33 Beslut i arenden om forsorjningsstod till skaliga 4 kap 3 § SoL Socialsekreterare Ansodkan om forsorjningsstéd som inbegriper
kostnader for boende, hushallsel, arbetsresor, Ekonomihandlaggare kostnader for egen bostad till hemmavarande,
hemforsakring samt fackforeningsavgift och ensamstaende ungdomar ska provas restriktivt
arbetsloshetskassa

3.4 Beslut om bistand till livsforing i Gvrigt 4 kap 1§ SolL Socialsekreterare Enligt Socialstyrelsens Allm&nna rad och

Ekonomihandlaggare kommunens riktlinjer (inte antagna an)

3.5 Beslut om ekonomiskt bistand till 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare Enligt Socialstyrelsens Allménna rad och
begravningskostnader upp till 0,5 basbelopp Ekonomihandlaggare kommunens riktlinjer

3.6 Beslut om ekonomiskt bistand till hyresskuld, 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
hogst 1 manader Ekonomihandlaggare

3.7 Beslut om ekonomiskt bistand till hyresskuld, 4 kap1§Sol Enhetschef
hogst 2manader

3.8 Beslut om ekonomiskt bistand till hyresskuld, 6ver | 4 kap 1 § SolL Vard- och socialutskott
3 manader

3.9 Beslut om ekonomiskt bistand till elskuld, hogst 4 kap 1§ SolL Enhetschef

0,2 basbelopp
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3.10 Beslut om ekonomiskt bistand till elskuld, hogst 4kap1§Sol Avdelningschef
0,5 basbelopp
3.11 Beslut om ekonomiskt bistand till elskuld, 4 kap1§SolL Vard- och socialutskott
overstigande 0,5 basbelopp
3.12 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
barnomsorgsavgift, hogst 3 manader Ekonomihandlaggare
3.13 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4kap 1§ Sol Enhetschef
barnomsorgsavgift, hogst 6 manader
3.14 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4 kap 1§ Sol Avdelningschef
barnomsorgsavgift, mer an 6 manader
3.15 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
avgifter for hemtjanst, larm och mat, hégst 0,2 Ekonomihandlaggare
basbelopp
3.16 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4 kap 1§ Sol Enhetschef
avgifter for hemtjanst, larm och mat, hégst 0,5
basbelopp
3.17 Beslut om ekonomiskt bistand till skuld avseende 4 kap 1§ Sol Avdelningschef
avgifter for hemtjanst, larm och mat, hogre an 0,5
basbelopp
3.18 Beslut om 6vrigt ekonomiskt bistand, hégst 0,2 4 kap 1§ Sol Enhetschef Bistand som inte regleras i riktlinjer eller
basbelopp Socialstyrelsens allménna rad
3.19 Beslut om o6vrigt ekonomiskt bistand, hégst 0,5 4 kap 1§ Sol Avdelningschef Bistand som inte regleras i riktlinjer eller
basbelopp Socialstyrelsens allménna rad
3.20 Beslut om o6vrigt ekonomiskt bistand, hogre an 0,5 | 4 kap 1 § Sol Vard- och socialutskott Nytt - Bistand som inte regleras i riktlinjer eller
basbelopp Socialstyrelsens allménna rad
3.21 Beslut om ekonomiskt bistand till 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare Enligt Socialstyrelsens Allmanna rad
umgangeskostnader Ekonomihandlaggare
3.22 Beslut om borgensatagande avseende 4 kap 1§ Sol Enhetschef Galler enbart hyresavtal med kommunalagt
hyreskontrakt bostadsforetag
3.23 Beslut att aterkalla borgensatagande avseende 4 kap 1§ Sol Enhetschef
hyreskontrakt
3.24 Beslut om villkor om praktik eller 4 kap 4 § SoL Socialsekreterare

kompetenshdjande atgard

Ekonomihandlaggare
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3.25 Avslag pa forsorjningsstod eller livsforing i dvrigt 4 kap 5§ Sol Socialsekreterare
eller beslut om nedsattning av fortsatt Ekonomihandlaggare
forsorjningsstod
3.26 Beslut om bistand utan villkor om aterbetalning 4 kap 2 § SoL Vard- och socialutskott Prévning i enlighet med 4 kap 1 § SoL maste
alltid forega beslutet
3.27 Beslut om bistand utan villkor om aterbetalning 4 kap 2 § Sol
- Upp till 1 000 kr Socialsekreterare/ekonomi
handlaggare
- Upp till 5000 kr Enhetschef
- Over 5000 kr Vard- och socialutskott
3.28 Beslut om bistand med villkor om aterbetalning 4 kap 2 § SoL Prévning i enlighet med 4 kap 1 § SoL maste
- Upp till 15 000 kr Enhetschef alltid férega beslutet
- Over 15 000 kr Avdelningschef
3.29 Beslut om ekonomiskt bistand avseende skyddat 4 kap 1§ Sol
boende, boende pa vandrarhem, hotell eller
motsvarande
- Upp till 2 veckor Socialsekreterare
Ekonomihandlaggare
- Upp till 3 manader Enhetschef
- Upp till 6 manader Avdelningschef
- Mer dn 6 manader Vard- och socialutskott
3.30 Beslut om ekonomiskt bistand till resor 4 kap 1§ SolL
- Inom Sverige Socialsekreterare
Ekonomihandlaggare
- Inom Norden Enhetschef
- Utanfor Norden Vard- och socialutskott
3.31 Formedling av egna medel 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare/
ekonomihandlaggare
Aterkrav av ekonomiskt bistand enligt 4 kap
1§ Sol
3.32 Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand fattat 9kap 18§ SolL Socialsekreterare Avser bistand som utgatt obehorigen eller med

enligt 4 kap 1 § Sol

Ekonomihandlaggare

for hogt belopp
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3.33 Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand fattat 9 kap 2 § forsta | Socialsekreterare Avser bland annat aterkrav av forskott pa
enligt 4 kap 1 § Sol stycket SolL Ekonomihandlaggare forman
3.34 Beslut om att fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § SoL Vard- och socialutskott Avser bland annat forskott pa férman.
forvaltningsdomstol om aterkrav enligt 9 kap 2 § Jfr. 1.6
forsta stycket SolL
3.35 Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet 9 kap 4 § SoL
- Enligt9kap 1§ SolL Avdelningschef
- Enligt9kap 2 § 1st. Sol Enhetschef
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap 2
§ Sol
3.36 Beslut att aterkrdava ekonomiskt bistand enligt 4 9 kap 2 §andra Aterkrav far endast ske om bistandet har getts
kap 2 § SoL stycket SolL under villkor om aterbetalning.
- Upp till 15 000 kr Enhetschef
- Over 15 000 kr Avdelningschef
3.37 Beslut att fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § SoL Vard- och socialutskott
forvaltningsdomstol om aterkrav enligt 9 kap 2 §
andra stycket Sol
3.38 Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet enligt | 9 kap 4 § SoL Avdelningschef
9 kap 2 § andra stycket SolL
3.39 Beslut att ansdka hos Forsakringskassan om att fa | 107 kap 5 § SFB | Socialsekreterare

uppbaéra ersattning for [amnat bistand

Ekonomihandlaggare
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4. Individ och Familjeomsorg, Barn och ungdom (Med barn och ungdom avses personer som inte fyllt 18

ar)
Nr | Arende Lagrum Delegat (ldgsta niva) | Kommentar
4.1 Beslut om bistand till barn och ungdom i form av dkap1l§ Vard- och socialutskott Jfr.1.1
vard (placering/omplacering) i familjehem Socialtjanstlag
(Sol)
4.2 Beslut om placering i jourhem fér barn och 4 kap 1§ Sol
ungdom
- Placering som beddms vara hogst 2 Enhetschef Enl 6 kap 6§ 4 st SolL begrénsas barnets vardtid i
manader efter avslutad utredning jourhem till hégst 2 manader efter avslutad
- Placering som beddms vara langre tid an 2 Vard- och socialutskott utredning kortare tid kan delegeras till enskild
manader efter avslutad utredning handlaggare.
4.3 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
familjehem/jourhem f6r barn och ungdom
- Enligt SKR:s riktlinjer Socialsekreterare
- Utover SKR:s riktlinjer Enhetschef
4.4 Avtalstecknande med familjehem/jourhem
- Kommunens familjehem/jourhem Familjehemssekreterare
- Externa familjehem/jourhem Enhetschef
4.5 Beslut om bistand till barn och ungdom i form av 4kap 1§ Sol Tydligare reglerat

vard (placering/omplacering) i hem for vard eller
boende

Observera regler om upphandling!
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- Placering inom kommunens egna Hem for
vard och boende (HVB-hem)

- Placering utom kommunens egna
HVB-hem som beddms vara hogst 6
manader

- Placering utom kommunens egna
HVB-hem som bed®ms vara mer an 6
manader

Socialsekreterare

Enhetschef

Vard- och socialutskott

4.6 Beslut om bistand i form av stodboende for barn 4 kap1§Sol
och ungaialdern 16-20 ar
- Placering inom kommunens egna Socialsekreterare
stodboenden
- Extern placering som beddms vara hogst 6 Enhetschef
manader Avdelningschef
- Extern placering som bedéms vara mer an Vard- och socialutskott
6 manader
4.7 Beslut om upphérande av bistdnd i form av vard i 4 kap 1§ Sol Enhetschef Beslut angdaende upphdérande av familjehem ska
hem for vard eller boende, stddboende eller anmalas till narmast féljande Vard- och
familjehem for barn och ungdom socialndmnd. Jfr. 4.1
4.8 Beslut om bistand i form av kontaktperson eller 4 kap 1§ SolL Socialsekreterare Ny behovsprévning kan goras efter beslutets
kontaktfamilj for barn och ungdom under max 6 utgang och darpa eventuellt fornyat beslut
manader
4.9 Beslut om bistand i form av sarskild kvalificerad 4 kap 1§ SolL Socialsekreterare Nar samtycke finns!
kontaktperson enligt 3 kap 6 § SoL
4.10 Beslut om férordnande av kontaktperson eller Administrator IFO
kontaktfamilj for barn och ungdom Socialsekreterare
4.11 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till

kontaktperson eller kontaktfamilj fér barn och
ungdom
- Enligt SKR:s riktlinjer

- Utover SKR:s riktlinjer

Administrator IFO
Socialsekreterare
Enhetschef
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4.12 Beslut om upphdrande av kontaktperson eller 4kap1§Sol Socialsekreterare
kontaktfamilj for barn och ungdom
4.13 Beslut om entledigande av kontaktperson eller Socialsekreterare
kontaktfamilj for barn och ungdom Administrator Ifo
4.14 Beslut om bistand i form av 6ppenvardsinsatser 4 kap 1§ Sol Inom kommunens verksamhet till exempel:
for barn och ungdom Familjebehandling, Fjarilsgrupp, Trappan,
- Inom kommunens verksamhet Socialsekreterare RePulse
- Utom kommunens verksamhet Enhetschef Observera regler om upphandling!
4.15 Beslut om upphdrande av 6ppenvardsinsats for 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
barn och ungdom
4.16 Beslut om bistand till ensamkommande barn och 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare Avser ensamkommande barn och ungdomar
ungdomar i form av 18+-verksamhet inom Vuxenhandlaggare som tidigare varit placerade i kommunens egen
kommunens egen regi boendeverksamhet
4.17 Beslut om upphdrande av 18+-verksamhet for 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
ensamkommande barn och ungdomar Vuxenhandlaggare
4.18 Beslut om bistand i form av atgarder for barn och 6kap13a§ Vard- och socialutskott
ungdom utan samtycke fran en av punkterna ett
vardnadshavarna till och med tre
Fordldrabalken
4.19 Beslut om uppféljning av barns situation efter 1ll1kap4a Enhetschef
utredning eller efter avslutad placering och b §§ Sol
4.20 Beslut om sarskilda kostnader i samband med 4 kap 1§ Sol Tex inkop av basgarderob (klader)

placering i familjehem, stodboende eller hem for
vard eller boende, vid varije tillfalle
- Hogst 0,15 basbelopp

- Hogst 0,3 basbelopp
- Hogst 0,5 basbelopp
- Over 0,5 basbelopp

Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
Enhetschef
Avdelningschef

Vard- och socialutskott
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4.21 Beslut om sarskilda omkostnader i samband med 4 kap 1§ Sol Tex specifika externa utredningsuppdrag,
utredning- och/eller insatser drogtester mm
- Hogst 0,15 basbelopp Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- Hogst 0,5 basbelopp Enhetschef
- Over 0,5 basbelopp Vard- och socialutskott
4.22 Beslut om framstallning till Férsakringskassan om Lag om Socialsekreterare
andring av betalningsmottagare for allmant inféorande av
barnbidrag socialforsakring-
sbalken (SFS
2010:111)
4.23 Underrattelse till Forsdkringskassan om att barn 2 § Forordning | Socialsekreterare
med underhallsstéd placerats i familjehem om underhalls-
respektive aterflyttat till boendeforalder stod
4.24 Beslut att anmala behov av sarskilt férordnad 6 kap 8a § 3 st Enhetschef
vardnadshavare for ett barn till Overférmyndaren | 1b
4.25 Beslut om ersattning till sarskilt forordnad 6 kap 11 § Enhetschef Sarskilt avtal bor ingas mellan ndmnden och de

vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsforalder

forsta stycket
SoL

nya vardnadshavarna
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5. Vard enligt Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga LVU (SFS 1990:52)

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (ldgsta nivd) | Kommentar
5.1 Beslut om att hos Forvaltningsdomstol anséka om | 8 § 2 st Lag Enhetschef
forlangd tid for ansékan om vard eller om fortsatt | med sarskilda
omhéndertagande for tillfallig vard bestammelser
om vard av
unga (LVU)
5.2 Beslut om att omedelbart omhadndertagande enligt | 9 § tredje Ordférande Jmf. 2.1
6 § LVU ska upphora stycket LVU Vice ordférande
5.3 Beslut rérande den unges personliga forhallanden | 11 § fjarde Socialsekreterare Till exempel kortare vistelser utom
i den man beslutet inte kan hanféras till 11 § forsta | stycket LVU familjehemmet eller hemmet f6r vard eller
och andra stycket LVU boende
5.4 Beslut om hur ratt till umgédnge med den unge ska | 14 § andra Vard- och socialnamnd Jmf. 1.13
utovas eller att den unges vistelseort inte ska roéjas | stycket forsta | avvaktan Ordforande, 1:e
for foraldrar eller vardnadshavare och andra vice eller 2:e vice
punkterna LVU
5.5 Beslut om att ett tillfalligt flyttningsforbud ska 30 § andra Vard- och socialutskott
upphora stycket LVU
5.6 Beslut om den unges umgdnge med foradlder eller | 31§ LVU Vard- och socialutskott
vardnadshavare efter beslut om flyttningsforbud | avvaktan Ordférande, 1:a
eller tillfalligt flyttningsférbud nar vice eller 2:a vice
overenskommelse inte kan nas
5.7 Beslut om ldakarundersokning, att utse ldkare samt | 32 § forsta Enhetschef
plats for [akarundersokningen stycket LVU
5.8 Beslut att begara polismyndighetens bitrade for 43 § andra Enhetschef Jamfor 2.5
att genomfora beslut om vard eller punkten LVU Socialsekreterare under
omhandertagande med stod av LVU. beredskap
5.9 Beslut att ansoka hos forvaltningsratt om 31b§LVU Vard- och socialutskott Delegationsforbud for tjansteperson

utreseférbud
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5.10 Provning av om utreseforbud ska upphora 31c§LVU Vard- och socialutskott Provas var sjatte manad
5.11 Beslut att utreseforbud ska upphora 31c§LVU Vard- och socialutskott
5.11 Beslut om tillfalligt utreseforbud 31d§LVU Vard- och socialutskott Delegationsforbud till tjansteperson
| avvaktan ordférande. 1:a
samt 2:a vice ordfoérande.
5.12 Beslut att tillfalligt utreseforbud ska upphora 31g§LVU Vard och socialutskott
| avvaktan ordférande. 1:a
samt 2:a vice ordférande.
5.13 Beslut om tillfalligt undantag fran utreseférbud 31i§LVU Vard- och socialutskott Avser specifik resa

Delegationsforbud till tjansteperson
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6. Individ och familjeomsorg, Vuxna

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (ldgsta niva) | Kommentar
6.1 Beslut om bistand till vuxna i form av skyddat 4kap1§
boende, vard i hem for vard eller boende (HVB- Socialtjanstlag
hem) eller familjehem (Sol)
- Priméarbehandling Enhetschef
- 2maneller langre Vard- och socialutskott
- iavvaktan pa politiskt beslut Avdelningschef
6.2 Beslut om arvode/omkostnadsersattning till
familjehem for vuxna
- Enligt SKR:s riktlinjer Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- Utover SKR:s riktlinjer Enhetschef
6.3 Beslut om bistand till vuxna i form av 4 kap 1§ SolL
- kommunens egna stodboende Socialsekreterare/Vuxenh
andlaggare
- externt stddboende Avdelningschef
- externt utslussningsboende Vard- och socialutskott
6.4 Beslut om upphérande av bistand i form avvardi | 4 kap 1 § SoL Enhetschef
hem for vard eller boende,
stddboende/utslussningsboende eller familjehem
for vuxna
6.5 Beslut om bistand i form av 6ppenvardsinsatser 4 kap 1 & Sol Observera regler om direktupphandling
for vuxna med beroendeproblematik
- inom egen 6ppenvardsverksamhet Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- extern 6ppenvardsverksamhet Avdelningschef
6.6 Beslut om upphorande av 6ppenvardsinsats for 4kap 1§ SolL Socialsekreterare

vuxna med beroendeproblematik

Vuxenhandlaggare
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6.7 Beslut om ansvarsfoérbindelse for kontraktsvard 4 kap 1§ SolL Enhetschef
och/eller vardvistelse i enlighet med
overenskommelse mellan kriminalvarden och
socialndmnden
6.8 Beslut om bistand i form av kontaktperson for 4 kap 1§ SolL Socialsekreterare
vuxna med beroendeproblematik Vuxenhandlaggare
6.9 Beslut om upphorande av kontaktperson for 4kap 1§ SolL Socialsekreterare
vuxna med beroendeproblematik Vuxenhandlaggare
6.10 Beslut om férordnande och entledigande av Administrator IFO
kontaktperson for vuxna med Socialsekreterare
beroendeproblematik Vuxenhandlaggare
6.11 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson for vuxna med
beroendeproblematik
- Enligt SKR:s riktlinjer Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- Utover SKR:s riktlinjer Enhetschef
6.12 | Beslut om sarskilda kostnader i samband med 4 kap 1§ SolL Tex for ink6ép av kladutrustning
placering i familjehem,
stédboende/utslussningsboende eller hem for
vard eller boende, vid varje tillfalle
- Upp till 0,15 basbelopp Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- upp till 0,3 basbelopp Enhetschef
- upp till 0,5 basbelopp Avdelningschef
- Overstigande 0,5 basbelopp Vard- och socialutskott
Beslut om sarskilda omkostnader i samband med | 4 kap 1 § SoL Tex specifika externa utredningsuppdrag,
6.13 utredning- och/eller insatser drogtester mm

- Hogst 0,15 basbelopp
- Upp till 0,5 basbelopp

- Overstigande 0,5 basbelopp

Socialsekreterare
Vuxenhandldggare
Enhetschef

Vard- och socialutskott
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6.14 Beslut om anmalan till Forsakringskassan om att | 3 kap 15 § Lag | Socialsekreterare
namnden ska uppbara sjukpenning for den som om allman Vuxenhandldggare
bereds vard i sadant hem for vard eller boende forsakring
eller familjehem enligt SoL som ger vard och (AFL), SFS
behandling at missbrukare av alkohol eller 1962:381
narkotika
6.15 Beslut om att underratta Forsakringskassan om 17 kap 1 § AFL, | Socialsekreterare
att namnden ska uppbara ersattning enligt AFL 9kap 2 § SoL Vuxenhandlaggare
6.16 Beslut om stddsamtal fér valdsutsatta eller 4 kap 1§ SolL CMV vill numer ha bistandsbeslut i &renden
valdsutovare gallande detta.
- Inom kommunens egen verksamhet Socialsekreterare
inklusive CMV (Centrum mot vald) Vuxenhandlaggare
- Extern verksamhet Enhetschef
6.17 Nodvandiga beslut rérande dodsbohandlaggning | 18 kap Socialsekreterare
Arvdabalken
6.18 Nodvandiga beslut rorande dodsbohandlaggning | 18 kap Enhetschef

i arenden med hog komplexitet

Arvdabalken
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7. Vard av missbrukare enligt Lag om vard av missbrukare i vissa fall LVM (SFS 1988:870)

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
7.1 Beslut om att inleda eller inte inleda utredning 78 LVM Enhetschef
enligt Lag om vard av missbrukare i vissa fall
(LVM) samt beslut om att lagga ner inledd
utredning alternativt 6verga i en annan utredning
enligt 11 kap 1 § Socialtjanstlag (Sol)
7.2 Beslut om lakarundersdkning samt utse lakare for | 9 § LVM Socialsekreterare
undersokningen Vuxenhandlaggare
7.3 Beslut att inte anstka om vard nar ett beslut om 18 § LVM Ordforande, 1:e vice eller
omedelbart omhandertagande foreligger 2:e vice
7.4 Beslut om upphdrande av omedelbart 18 b § LVM Ordforande, 1:e vice eller
omhandertagande 2:e vice
7.5 Beslut om att utan dréjsmal bereda vard i ett 19§ LVM Socialsekreterare
LVM-hem eller pa sjukhus enligt 24 § forsta Vuxenhandldggare
stycket
7.6 Beslut om anordnande av vard utanfér LVM-hem | 27 § andra Enhetschef
stycket LVM
7.7 Beslut om att begdra polishandrackning for att 458 1 p. LVM Enhetschef
fora en missbrukare till lakarundersdkning Socialsekreterare under
beredskap
7.8 Beslut om att begara polishandrackning for 45 § andra Enhetschef
instéllelse vid vardinstitution punkten LVM Socialsekreterare under
beredskap
7.9 Yttrande till aklagare vid atalsprévning 46 § LVM Socialsekreterare

Vuxenhandlaggare
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8. Familjeratt och vardnadsfragor

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
8.1 Godkdnnande av faderskapsbekraftelse 1 kap 4 § forsta Se Socialstyrelsens forfattningssamling
- Protokoll M/F stycket Socialsekreterare 2011:2 samt 2011:3
- Protokoll S Foraldrabalken | Vuxenhandlaggare
(FB) Administrator IFO
8.2 Beslut om att inleda utredning om faststallande 2kap1§FB Enhetschef
av faderskap nédr dom eller bekréftelse finns och
faderskapet kan ifragasattas
8.3 Beslut om att ateruppta nedlagd utredning enligt | 2 kap 1 § FB Socialsekreterare
2kap1§FB Vuxenhandlaggare
8.4 Beslut att ej inleda utredning eller att lagga ned 2 kap 7 och 9 § | Vard- och socialutskott Far ej delegeras till tjansteperson enligt 10
pabérjad utredning FB kap 5 § Sol!
8.5 Beslut om att inleda utredning om nagon annan 2 kap 9 § forsta | Enhetschef
man dn den som &r gift med barnets moder kan stycket FB
vara far till barnet
8.6 Beslut att inte inleda utredning om nagon annan | 2 kap 9 § forsta | Enhetschef
man dn den ar gift med barnets moder kan vara stycket FB
far till barnet eller att lagga ned en pabdérjad
utredning
8.7 Beslut att vacka och fora talan i mal om 3 kap 5 § andra | Enhetschef
faderskap stycket och 6 §
andra stycket
FB
8.8 Lamnande av upplysningar till tingsratt i 6 kap 19 § FB Socialsekreterare
vardnads-, boende- och umgangesmal Vuxenhandlaggare
8.9 Lamnande av upplysningar infor interimistiskt 6 kap 20 § FB Socialsekreterare

beslut i tingsratten

Vuxenhandlaggare
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8.10 Beslut att utse utredare i vardnads-, boende- 6 kap 19 § 2 st | Enhetschef
eller umgéngesarenden/mal FB
8.11 Beslut om godkannande av féraldrars avtal om 6 kap 6 och 17 | Socialsekreterare
vardnad a§§FB Vuxenhandlaggare
8.12 Beslut om godkannande av féraldrars avtal om 6kaplda§ Socialsekreterare
boende andra stycket Vuxenhandlaggare
ochl1l7a§
andra stycket
FB
8.13 Beslut om godkannande av foraldrars avtal om 6kap15a§ Socialsekreterare
umgange tredje stycket Vuxenhandlaggare
ochl1l7a§
andra stycket
FB
8.14 Beslut att inte godkanna foéraldrars avtal om 6 kap6,14a§ | Enhetschef
vardnad, boende och umgange andra stycket
och 15 § tredje
stycket FB
8.15 Beslut om godkannande av avtal om att 7 kap 7 § andra | Socialsekreterare
underhallsbidrag ska betalas for langre perioder | stycket FB Vuxenhandlaggare
an tre manader
8.16 | Yttrande infér domstolsbeslut om umgangesstéd | 6 kap 15¢ § Enhetschef
samt utse en viss person som umgangesstod tredje stycket
FB
8.17 Begdran om bitrade av socialndmnd i annan 2 kap 4 § andra | Socialsekreterare
kommun vid utredning av faderskap stycket FB
8.18 Beslut att hos ratten vacka talan om andring i 6 kap 7 § fjarde | Vard- och socialnamnd En eller bada vardnadshavarna ar
vardnaden stycket, 8, 8a forhindrade att utéva vardnaden
§§ samt 9§ FB
8.19 Beslut att hos ratten vacka talan om 6 kap 8 § FB Vard- och socialutskott Jamfor 1.2

vardnadsoverflyttning till familjehem
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8.20 Beslut att begara blodundersékning 2 kap 1 § Lagen | Socialsekreterare Om undersodkning utfors pa anmodan fran
om socialndmnden star vi fér kostnaden
blodundersdkni | Vuxenhandlaggare Ny delegat
ng

Adoption

8.21 Medgivande att motta barn med hemvist i 6 kap6§1st Vard- och socialutskott Jmf1.1

utlandet i syfte att adoptera barnet Sol, 6 kap 12 §
SolL

8.22 | Aterkallelse av medgivande till adoption 6 kap 13 § SoL | Vard- och socialutskott Jmf 1.4

8.23 | Beslut om medgivande till fortsatt 6 kap 14 § SoL | Socialsekreterare

adoptionsforfarande Vuxenhandldggare

8.24 Beslut om vagran att samtycka till att 6 kap 14 § SoL | Vard- och socialutskott Jmf 1.5

adoptionsforfarandet far fortsatta

8.25 Medgivande att motta svenskt barn i syfte att 6 kap 6 § SolL Vard- och socialutskott Jmf 1.1

adoptera barnet
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funktionshindrade (SFS 1993:387)

9. Utredning, gemensamt Individ- och Familjeomsorg, omsorg av adldre och funktionsnedsatta, Lag om stéd och service till vissa

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
9.1 Beslut om att inleda utredning 1l1kap 1§ Socialsekreterare
Socialtjanstlag | Bistandshandlaggare
(Sol) LSS-handlaggare
Vuxenhandldggare
Ekonomihandldggare
9.2 Beslut om att utredning inte ska inledas eller att | 11 kap 1 § SoL | Enhetschef
pabérjad utredning ska laggas ned
9.3 Beslut om att avsluta utredning géllande barn 11kap 1§ SoL | Enhetschef
och ungdom med eller utan atgard
9.4 Beslut om att inleda utredning i drenden som rér | 11 kap 1 och 2 | Enhetschef
barn och ungdom, oavsett den enskildes §§ SolL
samtycke
9.5 Beslut om forlangning av utredningstid i drenden | 11 kap 2 § Vard- och socialutskott Giltiga skal skall finnas
som rér barn och ungdom andra stycket
SoL
9.6 | forekommande fall utse extern utredare i Enhetschef
enskilda arenden
9.7 Beslut om att avsluta utredning med eller utan 11kap 1§ SoL | Enhetschef

insats gadllande vuxna
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10.

@verklaganden, yttranden och anmélningar mm till domstol, dklagarmyndighet, 6verférmyndare, annan

socialndmnd och andra myndigheter, gemensamt Individ- och Familjeomsorg, omsorg av aldre och funktionsnedsatta, Lag om stéd och
service till vissa funktionshindrade (SFS 1993:387)

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta Kommentar
niva)
10.1 Prévning om att 6verklagande skett i ratt tid och | 24 § forsta Delegaten i
avvisning av overklagande som inkommit for sent | stycket FL ursprungsbeslutet
10.2 Overklagande, yrkande om inhibition samt 10kap 2§ - Delegaten i
yttrande till forvaltningsratt och kammarratt i Socialtjanstlagen | ursprungsbesluten
SolL-, LVU- och LVM-arenden dar (Sol) - Presidiet, avseende
ursprungsbeslutet fattats pa delegation beslut fattade av vard-
och socialutskottet
10.3 Beslut om att fora talan i drende eller mal vid 10 kap 2 § SoL Enhetschef (Nar en tjansteperson utses att fora
allman domstol eller férvaltningsdomstol namndens talan)
(Fullmakt)
104 Beslut att utse juridiskt ombud att féra 10 kap 2 § SoL Avdelningschef
namndens talan i arende eller mal vid allman
domstol eller férvaltningsdomstol
10.5 | Awvisande av ombud eller bitrade 98&§2stFL Enhetschef
10.6 Beslut om framstallan om overflyttning av drende | 2a kap 10 § SolL Vard- och socialutskott
till ndmnd i annan kommun
10.7 Beslut om mottagande av drenden fran namnd i 2a kap 10 § SoL Vard- och socialutskott
annan kommun
10.8 Beslut om att hos Inspektionen fér vard och 2a kap 11 § SoL Vard- och socialutskott

omsorg ansdka om overflyttning av drende till
namnd i annan kommun
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10.9 Initieringsansvar gallande upprattande av 2 kap 7 § SoL Socialsekreterare
Individuell plan (SIP, IVP, LSS) vid bedomt behov | 3f § HSL Bistandshandlaggare
hos enskild LSS-handlaggare

Vuxenhandlaggare
Ekonomihandlaggare
Distriktsskoterska/Sjuk-
skoterska

10.10 | Skyldighet att pa begaran, bista 2 kap 6 § SolL Socialsekreterare
bosattningskommunen med utredning avseende Vuxenhandlaggare
den enskildes behov av stod och hjalp, for Ekonomihandlaggare
kortare vistelse i kommunen Bistandshandldggare

LSS-handlaggare

10.11 | Yttrande till aklagarmyndighet, dar ett barn 11 § Lag med Socialsekreterare
misstanks for att ha begatt brott innan barnet sarskilda
har fyllt 18 ar, inklusive ungdomskontrakt om bestammelser
atgarder vidtas enligt SoL och vardplan om om unga lag-
atgarder vidtas enligt LVU Overtradare

10.12 | Yttrande om polisutredning ska goras eller inte i 31 § forsta Enhetschef
fall dar ett barn misstéanks for att fore 15 ars punkten LuL
alder begatt brott

10.13 | Underrattelse till aklagare efter utdémd 12 kap 8 § SoL Socialsekreterare Jamfér 30 b § Lul
ungdomsvard eller ungdomstjanst

10.14 | Beslut att avge yttrande i enskilda tillsynsdrenden | 13 kap 5 § SolL Vard- och socialutskott (Tillsynsmyndighet ar IVO, JO och JK)

10.15 | Anmalan av allvarliga missforhallanden i 14 kap 2 § SoL
kommunal verksamhet (Lex Sarah)

- Beslut om att inleda/avsluta utredning Avdelningschef
- Beslut om att anmala/inte anmala Vard-och socialnamnd
missforhallande till IVO

10.16 | Yttrande till allman domstol da den som begatt 31kap2§ Vard- och socialutskott

brott kan bli foremal fér LVM-vard

Brottsbalken
(BrB)
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10.17 | Beslut att till aklagarmyndighet, polismyndighet 10 kap 21-23 §§ | Avdelningschef
eller annan myndighet som har att ingripa mot OSL
brott [amna uppgifter som omfattas av sekretess | 12 kap 10 § SolL
enligt bland annat 26 kap Offentlighets- och
sekretesslagen (OSL)
10.18 | Beslut att polisanmala brott mot namndens 12 kap 10 § SolL Avdelningschef
verksamhet 10 kap 2 § OSL
10.19 | Beslut att polisanmala misstanke om brott som 12 kap 10 § SolL Enhetschef
riktar sig mot underariga samt vissa groévre brott | 10 kap 21-23 §§
OosL
10.20 | Beslut att inte polisanmala misstanke om brott 12 kap 10 § SolL Avdelningschef
som riktar sig mot underariga samt vissa grovre 10 kap 21-23 §§
brott OosL
10.21 | Beslut om utldamnande av allman handling till 2kap 14§ TF
enskild eller annan myndighet samt uppstéllande | 6 kap 3 § OSL
av forbehall i samband med utlamnandet till 26 kap 1 § OSL
enskild
- Utlamnande utan férbehall Socialsekreterare
Vuxenhandlaggare
- Utldamnande med forbehall Enhetschef
10.22 | Prévning vid avslag om utldamnande av allméan 6 kap 3 § OSL Avdelningschef
handling eller uppstallande av forbehall om den
enskilde begar myndighetens provning
10.23 | Beslut om att sekretessbeldgga handlingar som 18 kap 1 § OSL Avdelningschef

hanfor sig till forundersékning i brottmal
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10.24 | Beslut att lamna ut uppgifter ur personregister 12 kap 6 § SoL Avdelningschef
till statliga myndigheter for forskningsandamal
10.25 | Yttrande i korkortsarende 3 kap 8 § eller Socialsekreterare 3 kap 8 § anvands for personer som ansoker
5kap2§ Vuxenhandlaggare om korkortstillstand eller begér ett
Korkortsforordni forhandsbesked. 5 kap 2 § anvédnds da
ngen personen redan meddelats korkortstillstand
eller har korkort och Transportstyrelsen
utreder om nagon inte langre uppfyller
forutsattningarna for att inneha
korkoststilstand/korkort
10.26 | Yttrande enligt namnlagen 45-46 §§ Socialsekreterare
Namnlagen Vuxenhandlaggare
10.27 | Yttrande om aktenskapsdispens 2kap5§ Socialsekreterare
Giftermalsbalk
(GB) SFS
1920:405
10.28 | Yttrande till passmyndighet vid utfardande av 3 § andra stycket | Socialsekreterare
pass utan vardnadshavares medgivande for barn | Passférordningen
under 18 ar
10.29 | Beslut om anmalan till 6verformyndare om 5 kap 3 § forsta Socialsekreterare
behov av god man/férvaltare punkten Vuxenhandldggare
Socialtjanst- Ekonomihandlaggare
forordning (SoF) Bistandshandldggare
SFS 2001:937 LSS-handlaggare
10.30 | Beslut om anmalan till 6verformyndare om att 5 kap 3 § andra Socialsekreterare
behov av god man eller forvaltare inte langre punkten SoF Vuxenhandlaggare
foreligger Ekonomihandlaggare
Bistandshandldggare
LSS-handlaggare
10.31 | Beslut om anmalan till 6verformyndare om 5 kap 3 § tredje Enhetschef Avser alla slags egendom inklusive ATP

forhallanden rérande foralders forvaltning av
barns egendom

punkten SoF
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10.32 | Framstallan till domstol om behov av 5 kap 2 § SoF Socialsekreterare
malsdgandebitrade for underariga
10.33 | Dédsboanmalan till skattemyndighet 20kap8a§ Socialsekreterare
Arvdabalk (AB) Ekonomihandlaggare
SFS 1958:637
10.34 | Beslut att ordna gravsattning S5kap2§ Socialsekreterare
Begravningslag Ekonomihandlaggare
SFS 1990:1 144
10.35 | Yttrande i tillsynsarenden Avdelningschef
10.36 | Beslut att avvisa overklagan som inkommit for 24 § FL Vuxenhandlaggare
sent Ekonomihandlaggare
Bistandshandldggare
LSS-handlaggare
10.37 | Yttrande 6ver 6verklagan av beslut 258§ FL Delegaten i
ursprungsbeslutet
10.38 | Beslut i fraga om 6verklagan av domstol- och Avdelningschef
myndighetsavgorande
10.39 | Yttrande 6ver ansdkan om rattshjalp genom 3§3stlagom Socialsekreterare
offentligt bitrdde samt yttrande 6ver offentligt bitrdde | Vuxenhandlaggare
kostnadsrakning Ekonomihandlaggare
10.40 | Anmalan om behov av offentligt bitrade 39§ LVU Socialsekreterare
10.41 | Yttrande till allmdn domstol angaende 28 § LUL Vard- och socialutskott
overlamnande till vard da den som begatt
garning foreslas bli foremal for atgarder enligt
LvVU
10.42 | Yttrande till allmédn domstol da vard enligt LVU 28 § LUL Enhetschef
inte ar aktuell
10.43 | Beslut att sekretessbeldgga anmalarens namn vid | 25 kap 7 § OSL, Enhetschef

reellt hot for dennes sakerhet

26 kap 5 § OSL
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11.  Avgifter
Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (ldgsta nivd) | Kommentar
11.1 Beslut om ersattning for uppehalle vid stod- och | 8 kap 1 § forsta | Socialsekreterare Egenavgift
hjalpinsatser av behandlingskaraktar nar bistand | stycket Social- | Vuxenhandlaggare
ges i form av plats i hem for vard eller boende tjanstlag (Sol)
eller i familjehem for vuxna och6kap1§
Socialtjanst-
forordning
(SoF)
11.2 Beslut om avgift fran féraldrar vars barn som ar 8 kap 1 § andra | Socialsekreterare
under 18 ar far vard i ett annat hem an det egna | stycket Sol och
6 kap 2 § SoF
11.3 Beslut om att fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § SolL Enhetschef
forvaltningsratten om aterkrav enligt 8 kap 1 §
forsta och andra stycket Sol
114 Beslut om att helt eller delvis efterge 9 kap 4 § SoL Enhetschef

ersattningsskyldighet enligt 8 kap 1 § férsta och
andra stycket
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12.

Aldre och funktionsnedsatta

Nr Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
12.1 Beslut om att inleda en utredning 11kap1§ Bistandshandlaggare
Socialtjanstlag LSS-handlaggare
(Sol)
12.2 Beslut om bistand i form av sarskild dkap1l§ Bistandshandlaggare Enligt riktlinjer
boendeform
12.3 Beslut om bistand i form av hjalp i hemmet dkap1l§
- upp till 120 timmar per manad Bistandshandlaggare Enligt riktlinjer
- upp till 165 timmar per manad Enhetschef IFO/bistand
- Overstigande 165 timmar per manad Vard- och socialutskott
12.4 Beslut om tillfalligt utdkning vid behov av dkap1l§ Enhetschef verkstallighet | Beslut av tillfallig akut karaktar, anmals
bistand avseende hjalp i hemmet i samband nastkommande vardag till
med helger (réda dagar) fredag 16.00-Mandag bistandshandlaggare.
08.00 samt ovriga roda dagar.
12.5 Beslut om bistand i form av korttidsvard 4 kap 1§ Sol Bistandshandlaggare Enligt riktlinjer
12.6 Beslut om tillfalligt bistand i form av 4 kap 1§ SolL Enhetschef verkstallighet | Beslut av tillfallig akut karaktar, anmals
korttidsvard. nastkommande vardag till
bistandshandlaggare.
12.7 Beslut om bistand i form av trygghetslarm 4 kap 1§ Sol Bistandshandlaggare Enligt riktlinjer
12.8 Beslut i form av ledsagare 4kap1§SolL
- upp till 20 timmar per manad Bistandshandlaggare Enligt riktlinjer
LSS-handlaggare
- overstigande 20 timmar per manad Enhetschef IFO/bistand
12.9 Beslut om avgift for insats enligt 4 kap 1§ SolL 8 kap 2-9 §§ Avgiftshandlaggare Enligt riktlinjer
SolL
12.10 Beslut om avgiftsbefrielse for insats enligt 4 kap | 8 kap 2 § SoL Avdelningschef
1-2 8§ SoL
12.11 | Omproévning av 6verklagat beslut 27 § Forvalt- Delegat i ursprungsbeslut

ningslag (FL)
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12.12 | Anmalan till IVO om missforhallande inom 14 kap 2 § SoL Vard- och socialnamnd Enligt upprattade rutiner
omsorgen for dldre eller funktionsnedsatta 24 a§ Lag om
stdd och service
till vissa funk-
tionshindrade
(LSS)
12.13 | Beslut om bistand i form av kop av boendeplats | 4 kap 1 § SoL
i annan kommun eller annan huvudman
- upptill 6 man Avdelningschef Enligt offentlig upphandling
- Overstigande 6 man Vard- och socialutskott
12.14 | Beslut om boendestod 4 kap 1§ SolL Bistandshandlaggare
LSS-handlaggare
Socialsekreterare
Ekonomihandlaggare
Vuxenhandlaggare
12.15 | Beslut om kontaktperson 4 kap1§SolL Bistandshandlaggare
LSS-handlaggare
12.16 | Beslut om bistand i form av matdistribution 4 kap 1§ SolL Bistandshandlaggare
12.17 | Beslut om bistand i form av anhérigvard 4 kap1§SolL Bistandshandlaggare
12.18 | Beslut om bistand utover insatser enligt 4 kap 4 kap 2 § SoL Bistandshandlaggare
1§ Sol
12.19 | Beslut om att férordna och entlediga Enhetschef
kontaktperson och ledsagare
12.20 | Beslut om verkstallighet samt dokumentation 11 kap 5 § SolL Enhetschef
for insats i enlighet med 4 kap 1 § SolL
12.21 | Beslut om avgift for insats enligt 12 kap HSL 8 kap 2 § SolL Avgiftshandlaggare
och 8 kap 3—9§§
SolL
12.22 | Beslut om avgift for bostadshyra nar hyreslagen | 8 kap 2 § Sol Avgiftshandlaggare
ej ar tillamplig och 8 kap 3-9
§§ SoL
12.23 | Yttrande 6ver 6verklagan om avgift Avgiftshandlaggare
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12.24 | Beslut att fora talan om ersattning for 9 kap 3 § forsta | Avdelningschef
kostnader enligt 8 kap 1 § forsta stycket Sol stycket SolL
12.25 Beslut om bistand i form av nedskrivning eller Enhetschef
befrielse fran skuld avseende debiterad avgift
for insats enligt 4 kap 1-2§§ Sol
12.26 | Beslut om ersattning till kontaktperson eller
kontaktfamiljer
- enligt SKR:s riktlinjer Bistandshandlaggare
- utover SKR:s riktlinjer Enhetschef
12.27 | Beslut om utbetalning av sjalvriskkostnad vid Enhetschef
forstorda klader och dylikt, under férutsattning
av géllande forsakringsskydd
12.28 | Beslut om erséattning till enskild for skada Enhetschef

orsakad av anstélld i den enskildes hem,
motsvarande upp till grans for kommunens
sjalvriskkostnad
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13.  Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade LSS (sFs 1993:387)
Nr Arendegrupp Lagrum Delegat (ldgsta nivd) | Kommentar
13.1 Beslut om personkretstillhorighet 1och 7§ Lagom LSS-handlaggare

stéd och service till
vissa funktions-
hindrade (LSS)
13.2 Beslut om rad och stod vuxna 98§ 11LSS,16§2st | LSS-handlaggare
LSS
13.3 Beslut om bitrade av personlig assistent 98§2LSS,16 §2st | Vard- och socialutskott
LSS
13.4 Ekonomiskt stod for skaliga kostnader for 9§ 2LSS Avdelningschef
personlig assistans, till den del behovet inte
tacks av assistansersattning.
Tillfallig utokning av personlig assistans for Vard- och socialutskott
utlandsresa.
13.5 Beslut om att gbéra anmalan till 51 kap SFB LSS-handlaggare
Forsakringskassan avseende assistansersattning
13.6 Beslut om ledsagarservice 98§31LSS,168§2st
- upp till 50 timmar LSS LSS-handlaggare
- overstigande 50 timmar Vard- och socialutskott
13.7 Beslut om bitrdade av kontaktperson 98§41SS,16 § 2st | LSS-handlaggare
LSS
13.8 Beslut om avldsarservice i hemmet 98§51SS,16 § 2st | LSS-handlaggare
LSS
13.9 Beslut om korttidsvistelse utanfér egna hemmet | 9 § 6 LSS, 16 § 2 st
- upp till 0,5 prisbasbelopp LSS LSS-handlaggare
- overstigande 0,5 prisbasbelopp Vard- och socialutskott
13.10 | Beslut om korttidstillsyn for barn 6ver 12 ar 98§ 71LSS,16§2st | LSS-handlaggare

LSS
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13.11 | Beslut om boende i familjehem 9§80ch 16§ 2st Vard- och socialutskott Jmf1.1
LSS
13.12 | Beslut om boende med sarskild service for 9§81LSS,16 § 2st | LSS-handlaggare
barn/ungdomar till exempel elevhem LSS
13.13 | Beslut om boende med sarskild service for 98§91LSS,16 § 2st | LSS-handlaggare
vuxna LSS
13.14 | Beslut om daglig verksamhet 9§ 10 LSS LSS-handlaggare Personkrets 1 och 2
13.15 | Beslut om forhandsbesked 16 § 3 st LSS LSS-handlaggare
13.16 | Beslut om utbetalning av assistansersattning till | 11 § LSS Vard- och socialutskott
en annan an den berattigade
13.17 | Beslut om aterbetalning av felaktigt utgiven 12 § LSS Vard- och socialutskott
eller for hog assistansersattning
13.18 | Beslut om avgift fran foraldrar vars barn ar 2081LSS,6kap 2§ LSS-handlaggare
under 18 ar och far omvardnad i ett annat hem | SoF
an det egna 5 § Férordning om
stdd och service till
vissa
funktionshindrade
(LSS- férordningen)
SFS 1993:1 090
13.19 | Anmalan till IVO om allvarliga missférhallanden | LSS-férordningen Vard-och socialndmnd
i enskild tillstandspliktig verksamhet
13.20 | Beslut om upphorande av insats enligt LSS LSS-handlaggare
13.21 | Ansvar att bista bosattningskommun med 16a 1 § LSS LSS-handlaggare
utredning avseende kortare vistelse i
kommunen
13.22 | Verkstalla beslut avseende kortare vistelser i 16a 2 § LSS Enhetschef
kommunen
13.23 | Beslut att verkstalla insats enligt 9 § 8-9 LSS i 16c § LSS Enhetschef

annan kommun
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13.24

Rapporteringsskyldighet vid uppmarksammat
missforhallande eller pataglig risk for ett
missforhallande, som rér den som far eller den
som kan komma i fraga for insatser enligt LSS

24b § LSS

Enhetschef

13.25

Beslut om arvode for omkostnadsersattning for
kontaktperson/familjehem

- Enligt SKR:s riktlinjer

- Utover SKR:s riktlinjer

LSS-handlaggare
Enhetschef

13.26

Verkstallighet samt dokumentation av insats
enligt 7 och 9 §§ LSS

21a § LSS

Enhetschef
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14.

(11-13 kap) innehaller bestammelser om kommunens ansvar som huvudman.

Halso- och SjUkVé rd Kommunal hilso- och sjukvard regleras i HSL — Halso- och sjukvardslagen (2017:30). Avdelningen IV

Nr | Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
14.1 | Rutiner inom kommunens halso- och sjukvard 11 kap 4 § HSL Medicinskt ansvarig
nar det galler kontakt med lakare och annan sjukskoterska (MAS)
halso-och sjukvardspersonal da patients tillstand
fordrar det
14.2 | Beslut om anmalan till IVO av drenden som 24 § andra MAS Enligt gallande rutin
innebar allvarliga skador, sjukdomar eller risker stycket HSL Information till vard- och socialndmnden
som intraffar inom kommunens halso- och
sjukvard (Lex Maria)
14.3 | Anmalan till vard- och socialndmnden om patient | 11 kap 4 § HSL MAS
i samband med vard eller behandling inom den
kommunala hélso- och sjukvarden, drabbats av
eller riskerar drabbas av allvarlig skada eller
sjukdom
14.4 | Beslut om att delegera ansvar for varduppgifter, 11 kap 4 § HSL MAS
att dessa ar forenliga med patientsakerhet
14.5 | Tillse att patienterna far en sdker och 7kap 3§ MAS
dndamalsenlig sjukvard av god kvalitet inom Patientsdkerhets-
kommunens ansvarsomrade forordningen
14.6 | Tillse att journaler foérs i den omfattning som 7kap 3§ MAS
foreskrivs i patientdatalagen (2008:355) Patientsdkerhets-
forordningen
14.7 | Tillse att patienten erhaller den hélso- och 7kap 3§ MAS
sjukvard som ldkare férordnat om Patientsdkerhets-
forordningen
14.8 | Tillse att rutiner for lakemedelshantering ar 7kap 3§ MAS

dandamalsenliga och vél fungerande

Patientsakerhets-
forordningen
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14.9

Kommunens planeringsansvar for halso- och
sjukvard

11 kap 2 § HSL

Verksamhetschef HSL

84
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15.  Verkstallighet Socialtjanst
Nr Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta Kommentar
niva)
15.1 In/utskrivning i de kommunala HVB-hem och | Socialtjanstférordningen | Enhetschef Galler for barn och unga samt
stodboenden. 2001:937 3 kap. 11 § HVB/Stodboende ensamkommande barn och unga
och 15§
15.2 Beslut om insats i form av drogtest 4 kap. 1 § SoL Enhetschef
15.3 Beslut om att omhéanderta alkohol, 16 kap. 7 § SoL Enhetschef
narkotika eller andra berusningsmedel pa HVB/Stodboende

kommunalt HVB och Stédboende
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16.  HR-Fragor
Nr Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar
16.1 Beslut om att ingd anstallningsavtal inom ramen Arbetsutskottet
for tillgdngliga anslag — kommundirektor
16.2 Beslut om att ingd anstallningsavtal inom ramen Kommundirektor
for tillgdngliga anslag — avdelningschef
16.3 Beslut om att ingd anstallningsavtal inom ramen Kommundirektor
for tillgangliga anslag — bitrddande
kommundirektor
16.4 Beslut om att ingd anstallningsavtal inom ramen Avdelningschef
for tillgangliga anslag — 6vrig personal Enhetschef
16.5 Ingd anstallningsavtal kortare an 14 dagar Enhetschef
Administrator
Planerare
16.6 Uppséagning vid uppnadd pensionsalder, 67 ar Avdelningschef
Enhetschef
16.7 Visstidsanstallning efter 67 ars alder Avdelningschef
Enhetschef
16.8 Beslut att kalla in erforderlig extra personal, Enhetschef
1-30 dygn (Forstarkning)
16.9 Beslut att kalla in erforderlig extra personal, Vard-och socialndmnd
over 31 dygn (Forstarkning)
16.10 | Beslut om entledigande pa egen begaran — Kommunstyrelsens | samrad med HR- konsult
kommundirektor ordférande
16.11 | Beslut om entledigande pa egen begaran — Kommundirektor | samrad med HR- konsult
avdelningschef
16.12 | Beslut om entledigande pa egen begaran — Kommundirektor
bitradande kommundirektor
16.13 | Beslut om entledigande pa egen begaran — Avdelningschef

ovriga

Enhetschef
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16.14 | Uppsagning pa grund av personliga skal Avdelningschef
16.15 | Uppsagning pa grund av arbetsbrist Avdelningschef
Enhetschef
16.16 | Utdkning av tjanst inom budgetram Budgetansvarig chef
16.17 | Avsked Avdelningschef | samrad med HR-konsult
16.18 | Beslut om forkortad uppsagningstid Avdelningschef
Enhetschef
16.19 Foérbud mot bisyssla AB § 8 Avdelningschef
Enhetschef
16.20 | Omplacering Avdelningschef
Enhetschef
16.21 | Avstangning enligt AB Avdelningschef
16.22 | Disciplinadra atgarder enligt AB Avdelningschef
16.23 | Infordrande av ldkarintyg fran férsta dagen samt Avdelningschef
anvisande av ldkare enligt AB Enhetschef
Lonesattning
16.24 | Loneplacering for nyanstalld — kommundirektor Arbetsutskott
16.25 Loneplacering for nyanstalld — avdelningschef Kommundirektor
16.26 | Loneplacering for nyanstalld — bitradande Kommundirektor
kommundirektor
16.27 Loneplacering for nyanstalld — 6vrig personal, Avdelningschef | samrad med 6verordnad chef (och HR-
forutom kommunals avtalsomrade Enhetschef chef)
16.28 | Forandrad I16n mellan arlig I6nedversyn Avdelningschef | samrad med 6verordnad chef (och HR-

Enhetschef

chef)

Beordrande
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16.29 Beordrande att vikariera for kommundirektoren Kommundirektor Enligt KS beslut
§92/2018.
16.30 | Beordrande att vikariera for 6vriga arbetstagare Avdelningschef
Enhetschef
Semester
16.31 Forlaggning av huvudsemester Avdelningschef
Enhetschef
16.32 Avbrytande av semester Avdelningschef
Enhetschef
Tjanstledighet
16.33 Tjanstledighet utan 16n Avdelningschef
Enhetschef
16.34 Fran och med dag 11 Enligt delegation for
tillsvidareanstallning
16.35 Ratt till foraldraforsakring for vard av barn, Avdelningschef
inom ramen for den allmanna forsakringen Enhetschef
16.36 | Ledighet med bibehallna I6neférmaner for HR-konsult
fackliga fortroendeman i styrelse
16.37 | Ledighet med bibehallna |I6neférmaner for Avdelningschef
fackliga fortroendeman i lokala Enhetschef
samverkansgrupper
16.38 | Enskilda angeldgenheter enligt AB av vikt, till Avdelningschef
exempel dodsfall i ndra slaktrelationer Enhetschef
16.39 | Ledighet for efterbehandling med mera enligt Avdelningschef
AB Enhetschef
16.40 | Tjanstledighet for studier Avdelningschef

Enhetschef

Deltagande i kurser och konferenser
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16.41 | Tjansteman Avdelningschef
16.42 | Enhetschefer Avdelningschef
16.43 | Ovriga Enhetschef
16.44 | Politiker i hogst tva dagar Ordférande
16.45 | Politiker, darutover Vard-och socialnamnd
Ovrigt, delegat dger ritt att skriftligen
vidaredelegera nedanstaende
16.46 | Forskjuten arbetstid Avdelningschef
Enhetschef
16.47 | Tillstrykande av kompensationsledighet Avdelningschef
Enhetschef
16.48 | Beviljande av avvikande tjénstgoring Avdelningschef
Beviljande av avvikande tjanstgéring i bokning Enhetschef
vik.pool
16.49 | Beordrande av vertid Avdelningschef
Enhetschef
16.50 | Beslut om forstarkning vid vard i livets slut (VILS) Sjukskéterska
Distriktsskoterska
16.51 | Beordrande av 6vertid och fylinadstid vid beslut S!'ukékéter"ska
om férstarkning vid VILS, vid chefs franvaro Distriktsskoterska
(kvall/natt). Delegat ager ratt att muntligen
vidaredelegera.
16.52 | Beordrande av skyddsarbete distriktsskoterska/ Enhetschef,
sjukskoterska verkstéllighet vard och
omsorg
16.53 Enhetschef

LAS-bevakning

Avdelningschef
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16.54

Forhandlingar i avtalsfragor, féretrada vard- och
socialnamnden vid férhandlingar

Avdelningschef eller
verksamhetsansvarig
denne satter i sitt stdlle

16.55

Fackliga forhandlingar

Avdelningschef
Enhetschef
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17. Offentlighet och sekretess

Principerna for ratten till offentlighet samt regelverket gallande avseende sekretesskydd gentemot enskild.

personer inom
avdelningens verksamhet

Nr Arendegrupp Lagrum Delegat (lagsta nivd) | Kommentar

17.1 Bradskande drende (beslut) KL 6:36 Ordférande

17.2 Representation och uppvaktning i namndens Ordférande
namn

17.3 Fortroendevaldas deltagande i kurser, Ordférande
konferenser och resor

17.4 Beslut att avsld ans6kan om utldmnande av TF 2 kap 2 14§ Avdelningschef
allman handling till enskild samt uppstéllande OSL 10 kap 14 §
av férbehall i samband med utldmnande till 1st, 10 kap 4 § 1st
enskild

17.5 Beslut att avsla ansékan om utlamnande av OSL6kap 5§ Avdelningschef
allman handling till myndighet

17.6 Tecknande av personuppgiftsbitradesavtal i Ordférande
namndens namn.

17.7 Tecknande av personuppgiftsbitradesavtal i Avdelningschef
namndens namn. PUB-avtal fran leverantor.

17.8 Tecknande av avtal Avdelningschef

17.9 Avslag pa begédran av rattelse, radering, GDPR artikel 16, Avdelningschef
begransning och 6verfoéring av personuppgifter. | 17,18, 20

17.10 | Arkivansvarig ArkivL 4 § Avdelningschef

17.11 | Uppratta och revidera dokumenthanteringsplan | ArkivL 6 § punkt 2 Avdelningschef

17.12 | Arkivredogorare ArkivL 4 § tjansteperson/tjanste-
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med arkivansvar (det
bestdmmer man inom sin
avdelning)

17.13 | Arkivvard ArkivL 6 § (tjansteman/tjansteman
inom avdelningens
verksamhet med
arkivansvar (det
bestammer man inom sin
avdelning)

17.14 | Framstéallan om 6verflyttning av arenden till Avdelningschef

annan namnd
17.15 | Anmalan om vissa verksamheter enligt Avdelningschef Miljofarlig verksamhet och halsoskydd.

Miljobalken

Avser ny lokal eller flytt av lokal enligt
Miljobalken. SFS 98:899 38 §
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W Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE

. Bierjen tjielte 2022-01-04 Dnr VSN 2022/1

Stabsavdelningen
Sanna Castillo Appell
Vérd- och socialndmnden

Redovisning av delegationsbeslut
Forslag till beslut
Vérd- och socialndmnden lagger redovisning av delegationsbeslut till

handlingarna efter delgivning.

Overgripande sammanstéllning

Arende Antal Beslutsdatum
Personaldrenden inom vard- och socialndmnden

Antal anstéllningsavtal, tillsvidare 18 20211001-20211130
Antal anstillningsavtal, visstid 57 20211001-20211130
Antal anstéllningsavtal, timavlonade 39 20211001-20211130
Individ- och familjeomsorg

Delegationslista, antal beslut 434 20211101-20211231
Aldreomsorg och LSS

Hemvard, plats péa sérskilt boende, jml SOL

Delegationslistan 186 20211101-20211231
Insatser jml LSS

Delegationslistan 4 20211101-20211231
Vard- och socialutskottet

Protokoll §§ 80-90 11 20211101-20211231
Ansvarig

Sanna Castillo Appell

Finansiering
Finansiering ej nddvéndig.

Tidplan/Uppféljning
Sammanstdllning vid varje ordinarie ssammantréde enligt sammantridesplanen.

Bakgrund

For redovisning av delegationsbeslut géller vissa nya regler i och med den nya
kommunallagen (KL 2017:725) dér varje ndmnd sjélv ska ta stillning till i
vilken omfattning beslut tagna pa delegation ska anmélas. Det géller dven
beslut som har fattats efter vidaredelegations (7 kap. 8 § KL). Syftet med
denna lagéindring &r att 6ka effektiviteten genom att delegationsbeslut kan
vinna laga kraft snabbare. Det blir alltsd mdjligt for en ndmnd att avgora om
beslut i vissa drenden eller grupper av drenden inte ska anmaélas till nimnden.

Forbehallet dr beslut som kan overklagas med laglighetsprovning sdsom
anstéllningar, vilka ska protokollforas. Beslut av rent forberedande eller rent
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verkstéllande art, sdsom verksamhetsinriktning inom enheterna behover inte
aterrapporteras (se 13 kap. 2 § 2 stycket KL).

Som ett led 1 uppfoljningen av hur den delegerade beslutanderdtten har anvénts
kan nimnderna dven besluta om en mer samlad aterrapportering genom en
sammanstéllning. Handlingarna till ssmmanstéllningen som har redovisats
ovan finns tillgdngliga hos registrator pd enheten Demokratistdod, Bergs
kommun.

Barnperspektivet
(X) Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Jesper Tjulin Sanna Castillo Appell
Stabschef Niamndsekreterare
Kopia till

Sanna Castillo Appell, nimndsekreterare
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Beslutade belopp per orsak och manad
Utskriftsdatum: 202112-01

1912 i 2001 o 2010 2102 2105 2107 . 2109 2110
0,00 0,00 | 0,00 0,00 o 0,00 0,00 0,00 1671,00
Aktivitetsstad ofillracklig erséttning 0,00 0,00 ! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktivitetsstdd vantar pé erséttning 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WA;b-eta;-«-:i;i-t_ic-im,_;)tillrécklig inkomst 0,00 0,00 0,00 0-,0b 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbetshinder, sociala skl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbetssdk utan ersattning 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;
_I;eaov kan tillgr 7pr)re°1 annat satt 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘.
Boendekostnad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ej vistelsekommun 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Etableringserséattning \;'.é;'mtar pa 0,00 ! 0,00 0,01(—)_ o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60—
.Iﬁgér ej i skalig levnadsniva 0,00 l 0,00 0,00 0,00 i 0,00 0,00 0,00 0,00
Medicinkostnad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70,_007
_C_).till‘ré‘ckl beslrl;tsunderlag 0,00 0,00 | 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensiorn/Aldrefdrsériningstad vanta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resekostnader 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i 0,00 0,00
Sjuk eller aktivitetsersittning ofillrd 0,00 0,00 l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - O,EO
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-11-01 - 2021-11-30 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handldggare: Personnummer: Sida1/2
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2-1-11 7 i Total

7349,00 9 020,00

27 279,00 27 279,00

19 481,00 1948100

551625 5 516,25
26 123,00 26 123,00

162563,50 | 162 563,50

33 772,75 33772,75

6 034,00 6 034,00

0,00| 0,00

4821400 48 214,00

7982,00| 798200

1273,00 1273,00

© 19853,00 1 953,00
2 664,00 2664,00

8 118,00 8 118,00

5 828,00 5 828,00
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Beslutade belopp per orsak och manad
Utskriftsdatum; 2021-12-01

97

1912L e 2001 2010 2102 2105 216—?& 2109 211(;"7
Sjukskriv med l&karintyg, ofilirdckl | 0,00 0,00 o 0,00 0,00 h 0,00 0,00 0,00 0,00
Sjukskriven med lakarintyg, ingen ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_éj@;/e;med Iékarintyg, vantar 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SérSRiIc;F;;I_..-r-r:is;b;uilgﬁﬁ - mrﬁrﬂtri,ditr)i - 0,00 0,00 0,00 ~ 0,00 0,00 0,00 0,00
Sarskilda skal, psykisk ohalsa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unlﬂika all-zzn nodsituation 0,00 0,_00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ) 6(;0
: Uppfyller g arbetskravet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utrustningsbidrag 000 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Total 0,00 0,00 0,00 ,“ 0,00 0,00 0,00 0,00 1671,00
|
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-11-01 - 2021-11-30 Beslutsfattare:
Organisation; Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida2/2



2111

Total

13 677,00 13 677,00
74 831,00 74 831,00

139000 139000
 q773300| 17 733,00
15 657,00 15 657,00
| 2 084,00 2 084,00
000 0,00
6 471,00 6 471,00

| 495993,50 49766450
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Antal beslut per typ och manad
Utskriftsdatum: 2021-12-01

1912 2001 2010 ! 2102 2105 ! 2107 2109 2110 2111 Total L
b Bistand 4 kap 1 § Sol. Kontaktperson/familj - bev 0 0 0 0 0 0 0 ‘1‘
b Bistand 4 kap 1 § SoL Strukturerad éppenvard - t 0 0 0 0 0 0 1 1
. b Bistadnd 4 kap 1 § SoL Oppenvard Rad och stéd - 0 0 0 ] 0 _ 0 3 _ 3
b Fortsatt vard efter dvervéigande 6:8 Sol 0 0 0 0 0 0 2 ) ;
b Kontaktfamilj - paborjas/forlangs— - 0 0 0 0 0 0 — 0 1
b Strukturerad éppenvardsinsats 4:1 Sol - avslutas 0 | 10” 0 0 0 0 1 1
b Uppdrag IFO Rad och stéd BoU 0 0 0 0 0 0 3 3
b Uppdrag IFO Strukturerad éppenvard Bol 0 0 0 0 0 0 — 1 1
b Utredning 11:1 SoL - avslutas utan insats 0 (_)_ 0 0 0 0 4 A;l"
B Utredning 111 SoL - inleds o 0 0 0 0 0 5 6
;J(Jt;edr;mg 111 Sol - inleds ej ) 0 0 ] 0 0 0 4 4
b Oppenvard Rad och stiéd 4.1 Sol - avslutas 1 ] - 0 ] 0 0 6 7
ek Ek bistand 4.1 SolL b-a;;f-i.jj:é.slthgd;a-rmﬁtredning 0 0 0 0 0 0 1 1
ek Ek bistand 4:1 SolL som forskott forman 9:2 0 0 0 0 0 0 3 3
i ek Ekonomiskt bistand - grundbesiut 0 0 0 0 0 0 : 9 9
i ek ekonomiskt bistand 4:1 Sol - avslas 0] 0 ‘ 0 0 0! 0 ‘f 37§ 37
! i i i ——ae SN :
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-11-01 - 2021-11-30 Beslutsfattare:
Qrganisation: Orsak:
Undernlvaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida1/3
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Antal beslut per typ och manad

Utskriftsdatum: 2021-12-01

1912 2001 ' 2010 2102 2105 2107 | 2109 2110 2111 Total
ek ekonomiskt bistdnd 4:1 SoL - beviljas 0 0 0 0 0 0 0 0 67 67
ek Ekonomié‘I(t.Bisténd 4:2 Sol. - beviljas 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 1 1
ek Utredning 111 Sol. - laggs r;éd pga atertagen ar 0 0 0 0 1] ] 0 0 1 1
F Faderskapsbekraft MF-proir-' godkénnande 1:4 F 0 0 0 0 0 0 0 0| 1 1
F Faders;k;;)sbekréft S-prot - godké&nnande 1:4 FB 0 B 0 o AO 0 0 0 0 0 4 4
G Kostnader i samband med ih-sats enligt 4:1 Sol. 0 0 0 0 0 0 0 2 12 14
G KostnaderAu-ﬁder utredningstid - bifall 0 - (; o _0 - 0- ] 0 0 0 1 1
Wé-Kostnader under utredningslideﬁ-“l;éviljas 0 0 0 0 ! 0 0 0 ﬂrl‘)w o 1 B 1
LVM Utredning 7 § LVIV; -7 avsiutas 0| 0 0 0 0 0 1 1 1 3—
LvM Véarden upphér gen.o.r.ﬁ Vutskrivning 25§ LVvM 0 ' 0 0 0 0 0 0 1 1 _2_
Lvu begéran om polishandr 43 § 2 av omhénderta o 0 , 0 0 0 0' 0 0 0 1 1
LVU Hemlig vistelseort 14 § 2 st 2 - beslut 0 o 0 0 0 ‘ 0l 0 i 0 1 1
Lvu Omeciélbart omhandertagande 6 och 2 §§ LVL 0 0* R 0 0 i 0 0 0 0 1 1
TVU-PIacering i familjiehem enligt--11 & LvU 0 0 : 0 0 0 0 0 0 1 71
LVU Umgangesbegransning - dvervigande 14§ 3 0 0 i 0 0 0 0 0 0 1 1
v Bistand 4:1 SolL I:|-\—/-I-3I8t6dboende - avslutas )] \ 0 : 1 0 1 0 0 0 0 2
v Bisténar4:1 SolL HVB/Stédboende - beviljas N 0 } 0 ’ 0 0 0 0 1 _W—_—M(; [ 1 2
URVALSPARAMETRAR Perlod; 2021-11-01 - 2021-11-30 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivéer: Beslut:
Handlsggare: Persannummer: Sida2/3
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Antal beslut per typ och manad

Utskriftsdatum: 2021-12-01

7*1512 " 2061— 2010 ] 2102 d 2105 2107 2109 2110 2111 Total
v Bistdnd 4:1 Sol. éppenvard - avsiat;s ) 0 0 0 1 0 0 o 0 2
v Bistand 4:1 Sol__éppenvrd - avslas 0 “_.6' o 0 0 0 0 0 1 1
v Bistand 4:1 SoL dppenvard - beviljas 0 0 0 0 0 1 0 1 2
v Bistand -4-1:1 Sol dppenvard - pabérjas/forlangs . 0 0 0 0 1 1 | w;lw ' 4 - 7
v Myndighetsbegaran om féftur i bostadsko avslas 0 0 0 0 0 0 0 1 4
v UppdragrliFO Oppenvéard Vuxen h 0 0 0 ] 0 1 0 1 2
'v Utredning 11:1 Sol. - avslutas th;an"insats 0 0 0 0 0 0 0 1 1
v Utredning 11:1 SoL inleds 0 o 0 0 0 VE] o _(; - ~0 o —2 - 2
v Utré;ining 11:1 Sol - inleds g | 0 0 0 0 0 0 1 14 15
O I-I)-;mstol - avslag pa ﬁverklaganc;e avﬂénskild 0 0 1 0 0 1 0 1 3
Total ” 1 1 1 2 l 1 6 9 202 224
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-11-01 - 2021-11-30 Beslutsfattare;
Organisatlon: Orsak:
Undernivéer: Beslut:
Handlzggare: Personnummer: Sida3/3
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Beslutade belopp per orsak och manad

Utskriftsdatum: 2022-01-04

102

2004; 2005 ”27007 2008 727010 2101 2108 2111
| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ Aktivitetsstod otillracklig éfséttning 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 07,‘007 0,00 0,00
Aktivitétsstbd vantar pa erséttning 0,00 70,7(7)0 0,00 0,00 0,00 07,—00 0,00 0,00
Arbetar deltid, otillrécklig inkomst 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01‘.')‘ 71
Arbetar heltid, otillréckligrinkomst , 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
Arbetar heltid, vantar inkomst ; 0,00 0,00 O,V(AJ(;t 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0707>
7Arbetshinder, sociala skal 0,00 0,00 0,00 é 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbetssdk utan ersattning 0,00 0,007 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O,OVOA
;Biehov kan tillg bé annat satt , 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7Ejﬁviértelsekommun 0,00 0,00 0,00 0,00 7(;,00 0,00 0,00 0,00
Eableringserséttning vantar pa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Féréldral.edig, otillracklig foraldrape 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(7)7“’ 0,00
Ingé;r ej i skalig levnadsniva | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7(Stillréckl beslutsunderlag 0,00” 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pension/Aldreférsériningsto otillrac 0,00 0,00 0,700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7F7’«;nsion/AIdreférsérjningstéd vanta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-12-01 - 2021-12-31 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlsggare: Personnummer: Sida1/2



2112

90 937,00

40 778,00 |

11 639,00
16 513,00

188 960,00

1746,00

0,00

805,00

6 439,00

| —

80 133,25

5 343,00

721,00

64 238,00 |

RO ki | NY—

i

188 960,00

Total

90 937,00

40 778,00

10 752,00

14 396,50

7 040,00

11 639,00

16 513,00

1746,00

0,00 |

64 238,00 |

805,00 |

80 133,25

5 343,00

721,00
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Beslutade belopp per orsak och manad

Utskriftsdatum: 2022-01-04

2004 i

2010

2101

2005 2007 2008 2108 2111
Resekéétnader 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7Sj;1k éller aktivitetsersattning otillra 0,00 0,00 0,00 0,00 B 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Sjuk eller aktivitetsersattning, Vant: 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(7)7
Sjukskfiv med lakarintyg, otilrlréckl § 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sjukskriven med lakarintyg, ingen ¢ 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0(;” 0,00
Sarskilda skal féreligger ej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007
;‘ Sérskildé skal, missbruk 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JSiérskiIda skal, psykisk ohélsa 0,00 \ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Undvika akut ﬁt’)dsituation 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uppfyller ej arbetskravet ”0,‘00 0,00 0,00 - 0;)(; o 0,00~ - (IOO 0,00 0,0‘07
7;i'otal 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,607
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-12-01 - 2021-12-31 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handliggare: Personnummer: Sida2/2
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2112 Total
4 157,06 4 1'57,007
s 254;00 ‘ 5 214,00"
6 180,00 P 7178707,760

990,00 79576,00
61 944,06”" 61 944,00 :
000 000

10 268,00 10 .‘7276787,700

1 208,60 1 208,00
g 157,60 1 1'57,007‘
0,00 | | o,oo?

i 641 558,75 641 775;87,75
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Antal beslut per typ och manad

Utskriftsdatum: 2022-01-04

—

1 2004 2005 2007 2008 7 7510 2101 2108 21711”7 7 2112 Total
7b 18+-verksamhet 4:1 SolL - péb(;fjéé/férléngs i 0 | . 0 N 1 | 777”177
Eeslut att inhamta information for ba}ns skydd en | 0 0 2 2
b Beslut att samtala med barn utan vh ;é;;iycke ;ar 0 0 1 71 7
?Bisténd 4 kap 1 § SolL Vard utanfdrrr eéet hem - be 0 0 4 4
b Fortsatt vard efter dvewééande 6:8 Sol: 7 7 77 0 0 1 7 1
b Strﬁkturerad éppehvérdsinsats 4:1 éoL: avslutas 0 0 2" 7
b Utredning 11:1 SoL - avslutas utan Virnisréts 0 - 0 72 N ”727
?Utredning 111 SoLr- inleds ‘ 0 0 10 71 27‘
1 b Utredning 11:1 SoL - inleds ej } 0| 0 8 7 717
b Utredning11:1 SoL - avslutaé ;nc;d insafsﬁm | 0 7 0 4 4
- b Vard utanfér eget hremienligt SolL - a;/;{utés 0 0 — 3 3
b Oppenvard Rad och stéd 4:1 Sol - avéiutas 0 0 9 9
ek Ek bistand 4:1 SoL som férskott féfﬁ;én 9:2 0 0 7 4 4
ek Ekonomiskt bistand - grur;dbeslut 0 0 7 7
7ék ekonomiskt bistdnd 4:1 Sol - arvérié;s 0 0 ;7 47
7ék ekonomiskt bistand 4:1 SoLr- Bé;iijas 0 0 7 - 71
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-12-01 - 2021-12-31 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida1/3
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Antal beslut per typ och manad

Utskriftsdatum: 2022-01-04

72004 77 i é605 !77727007 2008 | 2010 2101 2108 \ 2111 ‘7 21;2 | Total
1 F Faderskapsbekréft S;prot- godkannande 1:4 FB 0 7 0 | 0 o 0 " 0 | 0 ‘ | 8 o 8
;:B Vécka talan ang vardnadséverfl t fam hem 6:8 F | 0 0 | 0 ; 0 1 07 777707 - 177'
| G Kostnaderi samband méd insats enligt 4:1VSoL 0 - 70 | 0 | 0 07 : 77?77 N 1" 11
| LVM Utredning 7 § LVM - avslutas 1 7: 7 0 0| 0 0 07 ” 0 1
LvU Dé)m - bifall vard 2 § LVU 7 0 ‘ 0 0 - 0 0 0 1 ”1A
LVU Hemlig vi;telseor‘( 14 § 2 st 2 - beslut 0 7 07 0 0 | ” 0 0 37 3
i Lvu Hehlig vistelseort 14§ 2 st 2 - uppgbr 0 07 0 0 7 i 0 07 1 1 .
LVU Omedelbart omhandertagande 6 och 2 §§ LVL 7707 n 0 0 7 0 0 0 3 3
LvuU Orﬁedelban omt 6 § LVU- upphér 9 § \;é;rdbesl 0 : 0 0 0 0 0 1 717
LVU Placering i familjehem enligt 11§ LVU | 7”0 7 WON 0 0 0 0 77:73” o 3
WL{/U Placering i HVB enligt 11§ LVU | 0 1 0 0 0 0 7 0 | 1 1
LVU Umgéangesbegransning 14 § 2 Vsrt 1 - beslut 0 0 0 0 0 0 1 1
- \ i i
LVU Overvagande av vardenl2 § - 13§ 2 st LVU | 0 0 0 0 0 0 3 3
' U Att godkanna som familjehem 7 | 0 | 0 0 0 0 0 2'7_ 2
(U Att grodkénna som jourfamiljehem | 767 7 0 0 0 0 1 0 r 1 "
; v Bistand 4:1 SolL kontaktperson/familj - beviljas 0 | 707 0 | 0 7 0 7 0 7714:7 o 1 }
| . — N _ . _ |
v Bistand 4:1 SoL som avser boende - pabérjas/for 0 | 0 0 0 0 0 2 2 |
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-12-01 - 2021-12-31 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut:
Handlaggare: Personnummer: Sida2/3
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Antal beslut per typ och manad

Utskriftsdatum: 2022-01-04

2004 2005 2007 2008 2010 2101 2108 2111 2112 Total
v Bistand 4:1 SoL 6ppenvard - avslutas 0 0 0 1
v Bistand 4:1 SolL 6ppenvard - paborjas/forlangs 0 1 6 10
v Utredning 11:1 SoL - avslutas med insats 1 0 0 1
v Utredning 11:1 SoL - avslutas utan insats 0 0 0 2
v Utredning 11:1 SoL - inleds 0 0 4 4
v Utredning 11:1 SoL - inleds ej ‘ 0 0 5 6
Total 1| 1 232 249 ‘
fe | =
URVALSPARAMETRAR Period: 2021-12-01 - 2021-12-31 Beslutsfattare:
Organisation: Orsak:
Undernivaer: Beslut: ]
Handlaggare: Personnummer: Sida3/3
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ANTAL HUSHALL

ANTAL VUXNA FRAN 17 AR OCH ALDRE

AMNTAL HEMMAVARANDE BARN

UPP TILL 16 AR

SUMMERING EKONOMISKT BISTAND

Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Wtskriftsdatum: 202+12-01

57

69

41

januari 0,00
februari 0,00
mars 0,00
april 0,00
maj 0,00
juni 0,00
juli 0,00
augusti 0,00
september 0,00
oktober 0,00
november 3B8 867,96
december 0,00
TOTALT JI6B BET.96
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
ANDAMAL
Férsdrjningsstod avseende tillfalligt Farsorjningsstod exklusive tillfalligt boende
Summering Annat Summering Elskulder boende
januari 0,00 januari 0,00 januari 0,00 Januari 0.00
februari 0,00 februari 0,00 februari 0,00 februari 0.00
mare 200 mars 0.00 mars 0.00 mars 0,00
ol 000 e 000 apn 0.00 apri 0.00
maj ! maj 0,00 maj 0,00 maij 0,00
Jur 0.00 Juni 0,00 juni 0,00 juni 0,00
juli 0,00 juli 0,00 i 0,00 }u[i 0.00
augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0.00
september 0.00 september 0,00 september 0,00 coptember 0,00
oktober 0.00 oktober 0,00 oktober 0,00 oktober 0.00
november 25 190,00 november 0,00 november 0,00 november 334 853 75
december 0,00 december 0.00 december 0,00 december 0,00
TOTALT 25180,00  TOTALT 0,00  TOTALT poo  TOTALT 334 853,75
Summering Hyresskulder Summering Hilso pch sjukvard Summering Tandvird Summering Ovriga skulder
januari 0,00 januari 0,00 januari 0,00 Januari 0,00
februari 0,00 februari 0,00 februari 0,00 februari 0,00
mars 0,00 mars 0,00 mars 0,00 mars 0,00
april 0,00 april 0,00 april 0,00 april 0,00
maj 0,00 maj 0,00 maj 0,00 maj 0.00
juni 0,00 juni 0.00 juni 0,00 juni 0,00
juli 0,00 juti 0,00 juli 0,00 juli 0,00
augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0,00
september 0,00 september 0,00 september 0.00 september 0,00
oktober 0,00 oktober 0,00 oktober 0,00 oktober 0,00
november 0,00 Aovembear 3 308,21 november 5 516,00 november 0,00
december 0,00 december 0,00 december 0,00 december 0,00
TOTALT 0,00  TOTALT 3 208,21 TOTALT 5 516,00 TOTALT 0,00
109
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FORSORJNINGSHINDER ANTAL SOKANDE

Arbetar deltid, ofrivilligt

Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter

Januari Fabruari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober MNovember December TOTALT
Qtdliracklig inkomst 0 a 0 0 o 0 0 0 [} o 2 0 2
Vantar pa inkomst 0 a 1} 0 0 0 ] 0 o o 0 0 0
Totalt 2
Arbetar heltid Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Otillrdcklig inkomst i 0 0 0 i} 0 a i} v} 0 ] 0 0
Wantar pd inkomst 0 0 0 i a 0 a a [u} [1} 0 Q a
Totalt L]
Arbetshinder, sociala skal Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Arbetshinder, Sociala ] a o Q o] 0 0 a 0 a 6 Q &
skal
Totalt 6
Arbetslos Januari  Februar Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Arbetslds, Ingen ersatining'stad a 0 D [i] i 0 0 [1} [} 0 13 0 13
Arbetsits, Otillracklig 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
ersauning'stsd
Arbetslés, Vintar pa 1] 0 0 ] 1} a a 1} 0 4] 0 4] 0
ersattning/stéd
Totalt 18
Ensamkommande ungdom Januari Fehruari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober Nowvember December TOTALT
Ensamkommande ungdom a
(18-20 &r, gymnasiestuderands) ° a 0 0 0 o o ° ° 9 0 0
Totalt 0
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Etableringserséttning Januari Febiruari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober November December TOTALT
Ingen etablaningsersattning a o o o o 0 o [i] ) [ [+] 1] i]
(prestationsfdrmaga < 25%)
Cuillricklig etableringsersattning 0 o o o o ] 0 o] 0 o] 1 1] 1
Wintar pa etableringsersatining o 0 o o 0 o 0 o 0 0 1 o 1
Totalt 2
Forildraledig Januari  Februari Mars April Maj Juni duli Augusti September Oktober Movember December TOTALT
Faraidraledig, OtillrZcklig a o o a 0 0 0 1] v] u] a a 0
foraldrapenning
Féraldraledig, \Wantar pa 1} i} 0 o Q Q a Q 1} 4] 1} Q 0
foréldeapenning
Totalt 0
Pension Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Otiflracklg pensiond 0 o 0 o o
sidreférstrningsstid a 0 o 0 0 0 0 0
Véntar pa pansion 0 0 0 0 0 a 0 a Q 0 1 0 1
Aldrefarsoiningsstod
Tetalt 1
Saknar barnomsorg Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober MNovember December TOTALT
Saknar bamomsorg o 0 o 0 0 o o o o o 0 o i}
Totalt 0
Sjuk eller aktivitetsersitining Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober MNovember December TOTALT
Sjuk eller aktivitetsers&ttning, [i] ¥] o 0 4] 0 a 0 a 4] 1 L] 1
Otillrdcklig ersattning
Sjuk eller aktivitetsersisttning, 0 o a ) o o o v} 0 0 0 0 0
Vantar pa erséttning
Totalt 1
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Sjukskriven

Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter

Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober Movember December TOTALT
Sjukskriven med likarintyg, a 0 o 0 0 o o 0 o o 12 o 12
Ingen sjukpenning
Sjukskriven med lakarintyg. ] a Q 1} 0 ] 1] 0 o ] 3 0 3
Otilirdeklig sjukpanning
Sjukskriven med lakarintyg, 0 0 o 0 0 0 o o 0 0 1 0 1
vantar pa sjukpenning
Totalt 16
Utan forsérjningshinder Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Utan forsdnningshinder 1] o [+] Q v] [¥] o [+] ] o 2 o 2
Totalt 2
TOTALT ANTAL SOKANDE 43
FORSORJNINGSHINDER ANTAL MEDSOKANDE
Arbetar deltid, ofrivilligt Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December TOTALT
Otillrdcklig inkomst 1} o a 4] 0 o o o o 0 0 0 0
Véntar pa inkomst o ] o 0 0 o ] 0 o ] ] ] +]
Totalt o
Arbetar heltid Januari Februari Mars April Maij Juni Juli Augusti  September Oktober November December TOTALT
Otillracklig inkarnst a o 0 i} 0 ] o o o o o [i] i}
Vantar pd inkomst 0 o ] Q i} 0 0 0 0 0 i 0 0
Totalt o
Arbetshinder, sociala skal Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober MNovember December TOTALT
Arbetshinder, Seciala a 0 [+ o 0 a Q 0 Q 0 ] Q [
skal
Totalt a
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Arbetsits Januad  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Arbetslés, Ingen ersattning/stéd [ 0 0 ] ] ] 0 0 ] 0 2 ] 2
Arbetslas, Otillcicklig 9 0 0 a o o 0 0 a 0 | 0 1
ersattning/stad
Arbetsios, Vantar pa 0 1} 0 [+ /] 1] a 0 a o a ] ¢
arsatning'stad
Totalt 3
Ensamkommande ungdom Januari Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Ensamkommande ungdorm 0 o o o 0 o 0 a o
{18-20 ar, gymnasiestuderands) 0 0 0 o
Totalt 0
Etableringsersdttning Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Ingen etableringsersattning
{prestationsfirmaga = 25%) 0 o 0 0 0 o 0 0 o o o 0 o
Qtillracklig etableringsersitining 0 0 0 a a a 0 o o a o o 0
Wantar pa etableringsersatining 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0
Totalt Li]
Foraldraledig Januari  Februari Mars April Ma] Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Faraldraledig, Otslirackli o 0 0 o 0 1] ¢ 0 o o 1 o 1
faraldrapenning
Farsldraledig, Vantar pd ] o] 0 0 0 [ o] o o <] 0 o o
férdldrapenning
Totalt 1
Pension Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Otilirdcklig pension/ o 1 o 1
Eldrefarstnningsstod o ¢ 0 o 0 0 0 0 0
Vantar pa pansion/ 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
sldreforsarningsstod
Totalt 1
Saknar barnomsorg Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December TOTALT
Saknar barnomsorg a 0 0 Q a 1} a 4] 1} Q 0 aQ o
Totalt ]
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Sjuk eller aktivitetsersittning

Sjuk eller aktivitetsersattning,
Otilirdcklig ersatining

Siuk eller aktivitetsersattning,
Wamtar pa ersattning

Sjukskriven

Sjukskriven med [Skarintyg,
Ingen sjukpenning

Sjukskriven med lakanntyg
Otiliricklig sjukpenning

Siukskriven med Ekanntyg
Vantar pa sjukpenning

Utan farsériningshinder
Utan farsérningshinder

ANTAL HUSHALL

Januari
0

0

Januari

Januari

ANTAL VUXNA FRAN 17 AR OCH ALDRE

ANTAL HEMMAVARANDE BARN

UPP TILL 16 AR

SUMMERING EKONOMISKT BISTAND

januari
februari
mars
april

maj

juni

juli
augusti
september
oktober
novermber
december

TOTALT

0,00
0,00
0,00
Q.00
0,00
0.00
0,00
382 788,00

392 789,00

Fehruari

Februari
0

0

Februari

Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Utskriftsdatum: 2022-01-04
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Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter

Mars April
0 0
0 0
Mars April
o Q
o 1]
o 1]
Mars April
o] 0

Maj
0

0

Maj

RN
N
N

Juni

Juni

Juni

Juli

Juli

Juli

Augusti  Septamber QOktober November
] 1] 0 o
o o 0 0
Augusti  September Oktober November
0 Q a a
Q Q [t} s}
[1] o a Q
Augusti September Oktober Movember
o 0 o 0
TOTALT ANTAL MEDSOKANDE

December TOTALT

o o

o o

Totalt L]
December TOTALT

a ]

a Q

] ]

Totalt ]

December TOTALT
0 0

Totalt 0
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Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter

ANDAMAL
Farsérjningsstod avseende tillfilligt Féirsiirjningsstd exklusive tillfilligt boende
Summaering Annat Summering Elskulder boende
ianuan. 0,00 ]anuari_ 0,00 januari 0,00 januart 0,00
februari 0,00 februari 0,00 feb . 0.00
ruari 4 februari 0,00
mars 0,00 mars 0.00
r 8 mars 0,00 mars 0,00
april 0.00 april 0.00 april 0,00
mai 0.00 P g april Q0,00
ai . o] 0,00 maj 0.00 i 0,00
juni 0,00 juni . maj i
juni | Jjuni 0,00 juni 0,00 jueni
il 0.00 - I 0 juni 0,00
jul \ juli 0,00 juli 0,00 juli 0,00
augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0.00 it ‘
igusti | augusti 0,00
september 0,00 september 0,00 0.00
september , september 0.00
oktober 0,00 oktobar 0,00 0.00
0,00 sl " oktober 0,00
november . november 0,00 0.00
december 3477.00 decembe 0.00 november " november 0,00
. MG i december & 045,00 P 366 083,00
TOTALT 3 477,00 TOTALT 0,00 TOTALT 8 045,00 TOTALT 366 083,00
Summering Hyresskulder Summering Halso peh sjukvard Summering Tandvard Summering Ovriga skulder
januari 0,00 januari 0,00 januari 0,00 januari 0.00
februari 0,00 februari 0,00 februari 0,00 fobruari 0,00
mars 0,00 mars. 0,00 mars 0,00 mars 0,00
april 0,00 april 0,00 april 0,00 april 0,00
maj 0,00 maj 0,00 maj 0,00 maj 0,00
juni 0,00 juni 0,00 juni 0,00 Juni 0,00
fuli 0,00 juli 0,00 juli 0,00 juli 0,00
augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0,00 augusti 0,00
september 0,00 september 0,00 september 0,00 september 0,00
oktober 0,00 oktober 0,00 oktober 0,00 oktober 0,00
november 0,00 november 0.00 november 0,00 november 0,00
december 5 835,00 december 3 635,00 december 5714,00 december Q0,00
TOTALT 5 835,00 TOTALT 3 635,00 TOTALT 5714,00 TOTALT 0,00
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
FORSORJNINGSHINDER ANTAL SOKANDE
Arbetar deltid, ofrivilligt Januari  Februari WMars. April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Oilirdeklig inkomst 0 0 o 0 o 0 0 0 0 o 0 2 3
Wantar p2 inkomst 1] 1] 0 [i] o] 1] v] 0 u] a 0 i} a
Totalt 2
Arbetar hellid Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Otiliracklig inkemst 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 i i o
Vantar pa inkemst o o o i 0 o [i} 0 a a o o o
Totalt "]
Arbetshinder, sociala skil Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Arbetshinder, Sociala i} 0 o 0 0 0 0 0 Q 0 0 ] 5
skal
Totalt 5
Arbetsids Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober MNovember December TOTALT
Arbetslos, Ingen arsattning’stod 0 0 o o o a o 0 i [} [} 20 20
Arbetslés, Otillracklig 0 0 0 4] [4] 0 o] [i] o 1] 0 7 7
ersdtining/stéd
Arbetslgs, Vintar pa 1] 0 o 0 o 0 0 1] 0 0 0 2 2
ersatining/sttd
Totalt 29
Ensamkommande ungdom Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Ensamkommande ungdorm
{18-20 &, gymnasiestuderande] 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt 0
113
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Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter

Etableringsersattning Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December TOTALT
Ingen etableringsersatning
(prestationsfdrmaga < 25%) e 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o o b
Otillracklig etsbleringserstining 0 0 o o o 0 o 0 0 0 o o o
Wantar pa etableringsersatining o o o a a a a 0 a 0 a 2 2
Totalt 2
Forsldraledia Januari  Februari Mars Aprit Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Fardldraledig, Otiliracklig v} o ] [i] [¥] 4] 1] [u] [v] 4] 4] (4] 0
foéraldrapenning
Faraldraledig. Vantar pa i} o ) a 0 i} 0 i} 0 a a 0 i
féraldrapenning
Totalt 1]
Pension Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Ctillrdcklig pension’
aldreférsoriningsstad o a o 0 o 0 0 a o o 0 1 1
Viantar pa pension’
aldreférsorningsstad o o ¢ 0 0 o 0 0 0 ] 0 1 1
Totalt 2
Saknar bamomsorg Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober Movember December TOTALT
Saknar bamomsorg o 0 0 D 0 0 D 0 o 0 o o 0
Totalt
Sjuk eller aktivitetsersattning Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober Movember December TOTALT
Sjuk eller aktivitetsersatining, 0 0 0 0 o [} i} 0 0 0 0 1 1
Otfillrdcklig ersdttning
Sjuk eller aktivitetsersatining, ] 4] 1] ] i 0 0 <] 0 4] i 1 1
WVantar pa ersattning
Tottait 2
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Sjuk elier aktivitetsersétining Januari  Februari Wars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Sjuk eller akfivitetserssttning, a 0 0 o ] o 0 0 o 0 0 0 o
Otillracklig ersattning
Sjuk eller aktivitetserséttning, 0 0 0 0 o ] o ) 0 ] ] 1] a
Véntar pa erséttning
Totalt 0
Sjukskriven Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Sjukskriven med lakarintyg, ] o i i 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Ingen sjukpenning
Sjukskriven med lakarintyg, 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 i 0
Ctillracklig sjukpenning
Sjukskriven med |akarintyg, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (]
Wantar pa sjukpenning
Totalt 0
Utan férsériningshinder Januari  Februari Mars April Mz Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Utan férsdriningshinder 4] o a [i] 0 0 o o W] 1] 1] o] [u]
Totalt 0
TOTALT ANTAL MEDSOKANDE 7
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Arbetslos

Individstatistik - Summering ekenomiska uppgifter

Januar Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober MNovember December TOTALT
Arbetslds, Ingen ersattning/stéd 0 i} 0 o D o o W] 0 0 0 3 3
Arbetsios, Otiliracklia o o Q i} i i} i} [i} i [i] 0 1 1
ersatning/stisd
Arbetslés, Vantar pa o o o 0 0 0 0 a 0 1] 0 o 0
ersatining/stid
Totalt 4
Ensamkommande ungdorm Januari Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober Movember December TOTALT
Ensamkommande ungdam
(18-20 ar, gymnasiestuderands) 0 0 0 o 0 0 o 0 ° ° ° 0 N
Totalt
Etableringsersittning Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Oktober Movember December TOTALT
Ingen etableringsersattning
(prestationsformans < 25%) o o ¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Oilirdeklig etableringsersatining o o 0 o 0 o 0 ) 0 ) o o o
‘Vantar pa etableringsersatining a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a 0
Totalt 0
Fordldraledig Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli  Augusti September  Okiober November December TOTALT
Fargldraledig, Otiflracklig 0 0 0 a a o i} o ] o o 1 1
foréldrapenning
Fardldraledig, Vantar pa 4] 0 i} Q ] 0 a o 0 ] 0 1 1
fordldrapenning
Totatt 2
Pension Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober November December TOTALT
Otilirdcklig pansion’
aidreftrsdngningsstod 0 ° 0 0 o 0 0 0 ° 0 ° ! !
Vantar pd pension/ o 0 o o 0 o o o o o 0 0 0
aldrefirstirjningsstad
Totalt 1
Saknar barmomserg Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober Movember December TOTALT
Saknar barnomsorg 0 1] [¥] o] [+] ] [+] ] [¥] ] o] 4] ]
Totalt 0
SidaBav7
Individstatistik - Summering ekonomiska uppgifter
Sjuk elier aktivitetsersatining Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober MNovember December TOTALT
Sjuk eller aktivitetzerssttning, [4] [v] 0 1] ] 0 L] 0 ] ] ] o] [}
Otillracklig ersattning
Sjuk eller aktivitetsarsattning, a o o 0 o 0 o 0 ] ] o o ]
Viantar pa ersittning
Totalt 0
Siukskriven Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti Seplember  Oktober MNovember December TOTALT
Sjukskriven med lakarintyg, 0 o a 0 0 o i} 0 0 0 0 0 1]
Ingen sjukpenning
Sjukskriven med lkarintyg, 0 0 ] 0 0 ] ] 0 0 0 0 0 o
Otillracklig sjukpenning
Sjukskriven med lkarintyg, 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o o o
antar pa sjukpenning
Totalt 0
Utan fBrsérningshinder Januari  Februari Mars April Mz Juni Juli  Augusti September  Oktober November December TOTALT
Utan forsérningshinder 0 o o 0 o 0 o 0 0 0 0 0 a
Totalt 0
TOTALT ANTAL MEDSOKANDE T
1465,
T 1T
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)) Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
Bierjen tjiclte
- 2022-01-04 Dnr VSN 2021/40
Avdelning socialtjanst
Maria Ostlund
Vard- och socialndmnden

Medborgarforslag - Skippa korttidsboende for brukare som ska
vidare till annat boende

Forslag till beslut

Vard- och socialnimnden foreslar kommunfullméktige att
medborgarforslaget ’Skippa korttidsboende for brukare som ska vidare till
annat boende” som inkom den 9 mars 2021 ska anses vara besvarat.

Ansvarig
Maria Ostlund

Finansiering
Finansiering ej relevant.

Tidplan/Uppféljning
Uppfdljning sker pd vird- och socialndmndens sammantridde den 13 april
2022.

Bakgrund

Bergs kommun har antagna riktlinjer for hur arbete inom olika omréden ska
bedrivas for att sdkerstilla jamlik och behovsprévade bedomningar och
beslut. Riktlinje for bistaind inom vard och omsorg enligt socialtjdnstlagen &r
under revidering och bedoms att vara klar mars 2022. Riktlinjer avses att ses
over en gang per ar for revidering och eventuell dndring.

Vad betriffar korttidsplatser star det i nuvarande riktlinje att korttidsplatser
bland annat anvinds i vdntan pa erbjudande om plats pé sérskilt boende.
Dock ska individen vara i behov av detta och beslutet ar tidsbegrénsat.
Insatsen ska inte beviljas enbart med anledning av att individen véntar pa en
plats pa sdrskilt boende. Det vill siga att ett beslut om korttidsplats ska
fattas for att individen behover korttidsplats nir individens behov av stod
och hjilp inte kan ges i hemmet. Nar det kommer till korttidsvistelse i
vantan pa sarskilt boende har bistindshandldggare gjort en beddmning om
att individen har omfattande behov och behdver de insatser som finns inom
ett sdrskilt boende. I dessa fall kan korttidsplats beviljas 1 vintan pa sirskilt
boende. I revideringen av riktlinjen ska avsnittet om korttidsplatser ses dver
och fortydligas.

Eftersom korttidsplats kan beviljas i vantan pa sérskilt boende om individen
har behov av det anses det inte mojligt att bifalla medborgarforslaget. Da
syftet inte &r att bevilja korttidsplats utan att individen har behov av det
anses det inte heller mdjligt att helt avsld medborgarforslaget.
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Bergs kommun
Bierjen tjielte

TJANSTEUTLATANDE

Medborgarforslaget anses vara besvarat eftersom det kommer att tas i
beaktande vid revideringen av riktlinjen.

Barnperspektivet
(X) Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Maria Ostlund
Avdelningschef socialtjédnsten

Kopia till

Kommunstyrelsen

Annica Jansson, enhetschef socialtjdnsten
Ingrid Larsson, avdelningschef vard och omsorg
Maria Ostlund, avdelningschef socialtjénsten
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Medborgarférslag
I Bergs kommun
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BERGS KOMMUN

2021-03- 0 9

_M.S_Q_Q&.‘?,[Gj

[Namn

At

—'.:-:-:‘,i‘-_f‘:::

Telefon bostad *)

[Telefon arbete *)

E-postadress *)

*) frivillig uppgift

Forslaget

vara2 narmanant!
I 2 !

L PR TIR JE. PR 1)
Yi VO aw Saisntic

Mitt medborgarfdrslag till kommunfullmiktige och beslutsfattare i drendet iir (6ljande.
Skippa korttidshoende for brukare som ska vidare till annat boende!

Har man av olika orsak och anledning tvingats limna sitt hem, vilket for manga &r vildigt traumatiskt, sa ska néista boende

Inte en genomfart dér man hinner acklimatisera sig samt etablera lite trivsel och ro.
Ui dementa bitkaie ai det viktigt med {imesta mdjliga mdn bibehidllon vanlig livssimation.

Det borde ga att finna ctt annat system for detta hanterande av minniskor i utsatt lige utan att bidra till ytterligare forvirring
och vanda for vedaeroorande.

Med vinlig hilsning _

Jag medger att mitt namn far publiceras pa internet tillsammans med mitt forslag

Ja D Nej

Nar kommuntulimaktige elier berord namnd behandiar mitt torsiag viil jag

[] Nérvara [] Inte nérvara

Underskrift

Ort och datum

Nam

Medborgarfdrslaget ska lamnas in elfer skickas till kommunkontoret, For information enligt dataskyddsforordningen, se nasta sida.
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Riktlinje — Bistand inom vard och omsorg enligt Socialtjanstlagen

1. BISTAND INOM VARD, OMSORG OCH SERVICE ENL. SOCIALTIANSTLAGEN................coe..... 3
2. LAGSTIFTNING, FORESKRIFTER, RIKTLINJER M.M........cocevvevereiereisreresiesesesessssessssenssens 3
3. SPRAK OCH FORVALTNINGSOMRADE..........ooovvireeeeevriiriiseiseeeriseiseise s 3
4. RATTEN TILL BISTAND. ...ttt st ansassnaes 3
5. FORUTSATTNINGAR FOR BISTAND ENLIGT 4 KAP 1 § SOCIALTIANSTLAGEN............coecn..... 4
5.1, HUSRGIISGEMENSKOP. ...ttt e e e e e et a e e e e e esasaaaaaaeeeaans 4
5.2. Ansékan om insatser eller anmdlan om behov fér annans réikning............................. 4
5.3. BistGndshAndIGGQning............cccuuueeeeeeeeeeiiieeee et e e e ettt e e a e e 5
R D 11 [=To To L1 o OSSR S 6
6. OMVARDNADSINSATSER......oovveveveereerereeeveeassssesevessssesssessssssesasesssssssesesssasassssessssasassns 6
6.1, MGIEIASSEOM. ...ttt 6
6.2. KIOPPSVAIU. .....coeeeeeeeeeeeee et ete e et e et e e et e e e et e e e et e e e e ssaeaeeansseaesaasaeaaenannes 6
6.3 DUSCR. ..ot ettt e e s 7
6.4. Toalettrelaterade Grenden................cc.eeeoveuieiieiiieeiiiiiie et 7
6.5. PG-/QVKIGANING. .........oveeeeeeeeeeeeeeeeeesee e eeee ettt ee e ettt e e e e e e e stsaaeeesseaeessssaeenas 7
6.6, FOIFIYEENINGQL ..ottt e e ettt e e e e e ettt e e e e e e e st aaaaaeeessssssnees 7
6.7. ASSIStEIrAA @GENVEAIU. ...ttt e ettt e e e e e e s ettt e e e e e e s ssrseaaaaaeas 7
7. SERVICEINSATSER. ...ttt et s e e e e st e e nanee e 8
7.1 MOEAISEIIDUTION. ...t 8
VOV [0 L [0 o T=T g =T [ [ 1o TSR 8
7.3. 50Cia] SAMVAIO/ULEVISEEISE. ...ttt e e e e e 8
W Y o o [ o TSNS 9
T 1 [ 1 OO SUOPUUPPPPPRRIN 9
7.6. OVIiQQA RUSAGHSGOrOMG.......ceveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeet ettt sas s eas e 9
A A 1] (o« SR 10
7.8. APOTEKSGIENUEN...........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt aassasssassaaraeseaaeresssssassesaaaes 10
7.9. POSTGIONUEN. ...ttt 10
8. TRYGGHETSSKAPANDE INSATSER. ... oottt ettt et 10
8.1, TillSYN/INGLIIISYN.......cceveeeiieeee e ee e et e e e st eeese e e ssasesseaeerseaenes 10
8.2. Trygghetslarm/UtSkat trygghetsIarm..............ccoueeeeeveeeeeiireeeeeiieeeeeeieeeeeciveeeeeissens 10

Riktlinje — Bistand inom vard och omsorg enligt Socialtjanstlagen

Bistand och LSS

Jessica Granqvist Fredrika Sten
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1. BISTAND INOM VARD, OMSORG OCH SERVICE ENL. SOCIALTJANSTLAGEN

Madlet med Vard- och socialndmndens riktlinjer dér att de ér utformade och dr hdllbara utifran,
lagstiftning, férarbeten samt rdttspraxis. De ér normgivande och utgér grund fér besluten.
Riktlinjerna syftar till att ge likartade bedémningar och rdttssidkra beslut men ersdtter aldrig
den individuella bedémningen. Alla ansékningar behandlas alltid individuellt och bedémning
och beslut gérs alltid utifrdn den enskildes individuella behov.

2. LAGSTIFTNING, FORESKRIFTER, RIKTLINJER M.M.

Vidrd- och socialnémnden féljer de lagar och féreskrifter som finns gdllande
verksamhetsomradet. Aktuell lagstiftning — vars innehdll tolkas med hjdlp av férarbeten och
praxis — gdr ddrfor fére vad som eventuellt anges i dessa riktlinjer. Att tolka lag dr ofta en
grannlaga uppgift da en individuell bedémning alltid mdste géras i érenden som rér enskilda.
Dessa riktlinjer ska ses som ett komplement till géllande lagstiftning, férfattningar och
foreskrifter. Riktlinjerna dr normgivande fér bistandsbedémningen och bedémningen av
insatsernas omfattning och ska inte dsidosdttas om inte lag eller féreskrift sdéger annat.
Riktlinjerna dr ett stéd i handldggningen och ska ge ékad réittsséikerhet fér enskilda och ska
samtidigt sdkerstdlla att bistandsbeslut fattas pa likartade bedémningsgrunder.

3. SPRAK OCH FORVALTNINGSOMRADE

Ndr en person inte behdrskar det svenska sprdket eller dr allvarligt hérsel- eller talskadad ska
myndigheter vidbehov anlita tolk. Bistandshandldggaren ska férvissa sig om att den enskildes
uppgifter och synpunkter kommer fram och att den enskilde kan tillgodogéra sig den
information som ldmnas. Sdvida inte en fullstdndig férstdelse i kommunikationen kan
sdkerstdllas pd annat sdtt, bér auktoriserad tolk anlitas. Bergs kommun ingdr i
forvaltningsomrddet fér samiska. Det innebdr att enskilda har rétt att anvéinda samiska

vid muntliga och skriftliga kontakter med ndmnden i enskilda drenden dér némnden fattar
beslut, samt att erhdlla muntligt och skriftligt svar pG@ samma sprdk. Enskilda har ocksa rdtt
att begdra skriftlig éversdttning av beslut och motivering. Det dligger ocksG ndmnden att
verka for att det finns tillgdng till personal med kunskaper i samtliga minoritetssprdk som
anges i lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprdk.

4. RATTEN TILL BISTAND

Socialtjdénstlagen 4 kap 1 § “Den som inte sjélv kan tillgodose sina behov eller kan fa dem
tillgodosedda pd annat sétt har ritt till bistdnd av Vard- och socialndmnden fér sin férsérjning
(férsérjningsstéd) och for sin livsféring i 6vrigt. Vid prévningen av behovet av bistand fér
livsféringen i évrigt far hénsyn inte tas till den enskildes ekonomiska férhdllanden om rdtten
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att ta ut avgifter for bistandet regleras i 8 kap. Den enskilde ska genom bistdndet tillférsédkras
en skdlig levnadsniva. Bistdndet ska utformas sa att det stirker hans eller hennes méjligheter
att leva ett sjélvstindigt liv.

Socialtjénstlagen 4 kap 2 § “Socialnédmnden fdr ge bistdnd utéver vad som féljer av 1 § om
det finns skdl for det.”

5. FORUTSATTNINGAR FOR BISTAND ENLIGT 4 KAP 1 § SOCIALTJANSTLAGEN

Bistandshandlaggare kan enbart besluta om insatser som den enskilde sjalv 6nskar att fa.
Hansyn ska tas till den enskildes sjalvbestammanderatt, integritet och delaktighet.
Bistandshandldggare har ingen delegation att fatta beslut om nagon form av tvangsatgard
eller om stodinsatser som strider mot den enskildes egen vilja. Bistandshandldggare ska i
storsta mojliga man ta hansyn till den enskildes dnskemal om stod.

Personer som bor eller vistas i kommunen kan beviljas insatser enligt socialtjanstlagen.
Grundforutsattningen for beslut om insatser ar att bistandshandlaggarens utredning lett fram
till en bedémning om att den enskilde ar i behov av bistand for att tillférsakras en skdlig
levnadsnivd. Bistandshandlaggare ska dven ha bedomt att den enskildes behov inte kan
tillgodoses pa egen hand eller pa annat satt.

Den enskilde har i forsta hand eget ansvar for sitt liv och sina forhallanden i 6vrig. Alla andra
mojligheter ska vara saledes vara beprévade eller uteslutna innan ratten till bistand intrader.

5.1. HUSHALLSGEMENSKAP

Makar har ett gemensamt ansvar for praktiska sysslor i hemmet enligt 1 kap 2 och 4 §§
aktenskapsbalken. Hemvarden ska inte ta dver den icke bistandsbehdvande makens/makans
ansvar for skotseln av det gemensamma hushallet. Personliga omvardnadsbehov anses
daremot inte ligga inom detta ansvar.

Samma principer som for makar ska tillampas for ssammanboende par samt personer som av
annan anledning delar hushall. Det innebar att om flera personer delar hushall, férutsatts de
bidra efter formaga till skotseln av hushallet.

5.2. ANSOKAN OM INSATSER ELLER ANMALAN OM BEHOV FOR ANNANS RAKNING

Ett drende kan aktualiseras hos bistandshandlaggare pa tva satt; genom ansékan eller
anmdlan. En ansékan om insatser kan enbart inkomma fran den enskilde sjalv, fran
fullmaktshavare eller fran god man/férvaltare. Om annan person dn ovan namnda upplever
oro for nagon och tror att denne kan vara i behov av stéd for sin livsforing, kan denne
inkomma med en anmdlan for att patala behov av insatser enligt socialtjanstlagen.
Anmalaren kan vélja att vara anonym. Ansdkan/anmalan kan vara muntlig eller skriftlig.
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5.3. BISTANDSHANDLAGGNING

En ans6kan om bistand ska enligt 11 kap 1 § socialtjanstlagen alltid utredas utan dréjsmal,
genomfdras skyndsamt och leda till beslut inom rimlig tid. Bistandshandlaggaren utreder och
fattar beslut om insatser enligt socialtjanstlagen.

Vid inkommen anmalan tas kontakt med den enskilde som anmalan avser. Om den enskilde
onskar att anséka om nagon form av stdd, inleds utredning. Om den enskilde daremot inte
onskar att ansdka om insatser, fattas beslut om att ej inleda utredning enligt 11 kap 1 §
socialtjanstlagen.

| sarskilda undantagsfall kan utredning inledas utifran en anmélan om behoy, trots att den
enskilde inte samtycker eller inte har férmdga att medge samtycke. | dessa fall krévs underlag
som styrker att den enskilde I6per mycket hog risk att fara illa om inga stodinsatser erbjuds.
Bistandshandldggare ska i dessa fall dven ha gjort en menprévning, det vill sidga en
bedomning om att den enskilde inte kommer att lida men av att utredning inleds trots att
samtycke saknas.

Behovsbeddmningsprocessen ska inrikta sig pa den enskildes behov och inte pa de insatser
som socialtjansten tillhandahaller. Hansyn ska tas till den enskildes sjalvbestimmande,
integritet och delaktighet.

Utredningen ska ta hansyn till personens egna resurser, livssituation, sociala, psykiska,
kulturella och etniska behov utifran ett salutogent perspektiv. Bistandshandlaggaren ska
samverka med narstaende och berdrda yrkesgrupper i de fall detta gynnar den sékande och
da den sokande eller dennes stéllféretradare har gett sitt medgivande.

Bedomningen kan leda till ett bifallsbeslut, ett avslag eller ett delavslag av de soOkta
insatserna. Bistandshandldggare kan dven fatta beslut om att annan insats dn den sokta
insatsen beviljas, om annan insats bedémts kunna tillgodose den enskildes behov.

Av beslutet ska framga vad den enskilde ansdkt om, vilka insatser som beviljats, i vilken
omfattning, for hur Iang tid beslutet galler samt om ratten att 6verklaga.

Om beslutet helt eller delvis gar emot den sdkande &r bistandshandlaggaren skyldig att
informera om ratten att 6verklaga beslut och erbjuda hjalp med detta. Besvar 6ver beslut
enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen provas som forvaltningsbesvar, beslut enligt 4 kap 2 §
socialtjanstlagen prévas som kommunalbesvar.

Forvaltningslagen lagstiftar om allman serviceskyldighet vilket innebar att upplysningar ska
lamnas. Handlaggaren ar ocksa skyldig att ge vagledning, rad och annan hjalp till enskilda i
fragor som rér verksamhetsomradet.

Riktlinje — Bistand inom vard och omsorg enligt Socialtjanstlagen

Bistand och LSS

Jessica Granqvist Fredrika Sten

2019-12-12 2021-08-17 2021-07-13 11:48

Sida 5(16)

123

916673




W Bergs kommun
) Bierjen tjielte

5.4. DELEGATION
Arenden enligt SoL:
e Bistandshandlaggaren har delegation att fatta beslut om &arenden upp till 120
timmar/manad
e Enhetschef har delegation att besluta om drenden upp till 165 timmar/manad
e Vard- och socialutskottet beslutar om drenden éver 165 timmar/manad

Ledsagning eller foljeslagning enligt SolL:
e Bistandshandlaggaren har delegation att fatta beslut om hogst 20 timmar/manad
e Enhetschef har delegation att fatta beslut 6ver 20 timmar/manad

Beslut av omfattande eller prejudicerande karaktar ska tas upp for diskussion vid enhetens
veckométe och beslutas i samrdd med chef. Arenden av s&dan karaktir kan dven behdvas
lyftas vidare till vard- och socialutskottet.

6. OMVARDNADSINSATSER

Med omvardnadsinsatser avses insatser  gallande personlig omvardnad.
Omvardnadsinsatserna ar beroende av den enskildes egen funktionsférmaga, sjukdom och
forhallanden i 6vrigt. Omvardnadsinsatser kan innebéra stéd och/eller hjalp med:

e Maltidsstod

e Kroppsvard

e Dusch

e Toalettrelaterade drenden

e P3-/avkladning

e Forflyttningar

e Assisterad egenvard

6.1. MALTIDSSTOD

Maltidsstod ar en insats som innebar att den enskilde far stéd i samband med maltiden fér
att kunna tillgodogora sig maten pa ett bra satt. Det kan handla om hjalp med finférdelning
av mat, hjdlp med matning eller att den enskilde far sallskap under hela maltiden eller en
stund i borjan for att stimulera lusten att ata. | insatsen maltidsstod ingar i regel dven
maltidsberedning, det vill sdga hjadlp att bereda, varma och att servera maltiden samt att
plocka undan efterat.

6.2. KROPPSVARD

Insatsen kroppsvard kan beviljas om den enskilde &r i behov av hjilp/stod med exempelvis
hygien, munvard, rakning, kamning, nagelklippning, att rengdra/smarja in kropp, ansikte,
hander och/eller fotter. Kan dven innebéara hjdlp med rengoring av protes eller hjalpmedel.
Insatsen utformas i samrad med den enskilde utifran behov och kan innebédra néarvaro,
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handrackning, delvis hjalp vid vissa moment eller hjdlp vid samtliga moment géllande
kroppsvard.

6.3. DUSCH

Insatsen innefattar hjalp/stéd till den enskilde vid enstaka, vissa eller samtliga moment i
samband med dusch. Insatsen utformas i samrad med den enskilde utifran behov. Vid behov
av hjalp med samtliga moment gallande dusch ingar hjalp med pa-/avkladning, hjalp vid
forflyttning in och ur dusch/bad, hjalp med kroppstvatt, hartvatt, att torka har och kropp
samt att vid behov smorja in kropp, ansikte och/eller fotter.

6.4. TOALETTRELATERADE ARENDEN

Insatsen toalettrelaterade arenden kan beviljas om den enskilde exempelvis ar i behov av
hjalp/stod for att utrdtta sina behov pa toaletten, i behov av hjdlp med byte av
inkontinenshjdlpmedel, hjalp med tomning av portabel toalettstol, byte av stomipase,
urinuppsamlare/kateterpase etc. Hjalp med personlig hygien kan inga i samband med det
toalettrelaterade drendet. Insatsen utformas i samrad med den enskilde utifran behov.

6.5. PA-/AVKLADNING

Insatsen pa-/avkladning kan beviljas nar den enskilde behover hjalp att kla pa eller av sig
klader. Detta kan framfor allt vara i samband med uppstigning och sdnggaende men kan dven
vara aktuellt vid andra tillfallen pa dygnet, utifran den enskildes behov. Det kan rora sig om
narvaro, handrackning, delvis hjdlp vid vissa moment eller hjdalp med samtliga moment
gallande pa-/avkladning. | de fall stodstrumpor ordinerats av ldkare ar detta en halso- och
sjukvardsinsats som endast kan beviljas av bistandshandlaggare om den &r att anse som
assisterad egenvard.

6.6. FORFLYTTNINGAR

Insatsen avser behov av hjalp vid forflyttningar inom den egna bostaden, exempelvis i och ur
sang, till och fran rullstol, hjalp vid lagesdndringar i liggande eller sittande stéllning etc.
Hjalp/stod vid forflyttningar kan inga i samband med vissa insatser eller beviljas separat,
beroende pa behov.

6.7. ASSISTERAD EGENVARD

Egenvard ar nar ansvarig inom hélso- och sjukvarden bedomt att en patient far utféra hélso-
och sjukvardsatgarder i hemmet, pa egen hand eller med hjalp av exempelvis en narstaende
eller av en personlig assistent. Nar en halso- och sjukvardsuppgift bedémts kunna utforas
som egenvard, betyder detta att patienten bedomts ha formaga att sjalv kunna ansvara for
uppgiften och att denna utfors pa ett korrekt satt. For att beviljas bistand i form av assisterad
egenvdrd, kravs att den enskilde sjalv kan ta ansvar for halso- och sjukvardsuppgiften men att
denne, av nagon orsak, ar i behov av praktisk hjalp/stottning for att kunna utféra den.
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For att bistand for egenvardsatgard (assisterad egenvard) ska kunna beviljas kravs:

e Intyg av legitimerad personal inom hélso- och sjukvarden som visar att atgarden
beddomts kunna utféras som egenvard samt att den enskilde bedémts kunna ansvara
for insatsen.

e Att personal som ska genomfdra atgarden inte behover sarskild utbildning.

Vilka atgarder som kan bedémas som egenvard kan inte anges generellt. Bedomningen gors
av ansvarig legitimerad personal inom hélso- och sjukvarden. Om den enskilde exempelvis
har nedsatt kognitiv formaga som innebdr att denne inte har férmaga att sjalv ansvara for sin
medicinering, ska hanteringen av ldkemedel och andra medicinska atgarder skotas av halso-
och sjukvardspersonal och inte som egenvardsinsats.

7. SERVICEINSATSER

Med serviceinsatser avses insatser av ren servicekaraktar, dar insatsen generellt sett inte ar
att anse som integritetskanslig. Serviceinsatserna ar beroende av personens egen
funktionsformaga, sjukdom och forhallanden i 6vrigt. Serviceinsatser kan innebara stéd eller
hjalp i form av:

e Matdistribution e Ovriga hushallsgéromal
e Maltidsberedning e Inkop

e Social samvaro/Utevistelse e Apoteksarenden

e Stadning e Postdrenden

e Tvatt

7.1. MATDISTRIBUTION

Med insatsen matdistribution avses fardiglagade maltider som erbjud via hemleverans eller
maltid pa sarskilt boende/korttidsboende. Nar matlador levereras hem ftill den enskilde
tillkommer en distributionsavgift, utover kostnaden for varje bestalld matlada.

7.2. MALTIDSBEREDNING

Insatsen maltidsberedning kan innefattar hjdlp med iordningsstillande av maltid/fika,
exempelvis genom uppvarmning eller enklare tillagning av mat. Aven dukning, uppliggning,
servering kan inga i insatsen, beroende pa den enskildes behov.

7.3. SOCIAL SAMVARO/UTEVISTELSE

Insatsen social samvaro ar en social aktivitet som syftar till att tillgodose den enskildes behov
av regelbunden social kontakt nar inga eller fa egna sociala kontakter finns. Social samvaro
kan vara i form av séllskap vid promenad, att umgas, samtala och/eller att utféra en social
aktivitet i hemmet, utifran den enskildes behov.
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Insatsen utevistelse syftar till att ge sallskap vid eller stod till den enskilde att komma ut pa
regelbundna promenader. Den enskilde som har beviljats regelbunden utevistelse kan vid
behov vilja att istallet nyttja tiden till social samvaro, om exempelvis vadret eller annan orsak
gor att den enskilde inte dnskar att promenera vid det inplanerade tillfallet.

Beslut om social samvaro och/eller utevistelse ar alltid tidsbestamda. Beviljad tid kan
fordelas pa flera tillfallen i veckan, utifran den enskildes behov.

7.4. STADNING

Insatsen innefattar hjalp med stadning i form av dammsugning, vattorkning av golv,
dammtorkning samt rengoring av kok och badrum. Stadning beviljas i normalfallet en gang
var tredje vecka och innefattar tva rum och kok for ensamstaende och tre rum och kok for
makar eller sambos, forutsatt att bada personerna i hushallet ar i behov av hjalp med
stadning. Vid sarskilda fall kan stad beviljas oftare, exempelvis vid allergier.

Vilka rum som ska stadas vid varje tillfdlle kommer den enskilde 6éverens med utféraren om.
Moijlighet finns att skifta rum mellan stadtillfallena. Funktionella stadredskap tillhandahalls av
brukaren. Storstadning, flyttstadning, stadning av kallare och vindsutrymmen utfors inte.

7.5. TVATT

Insatsen kan innefatta att tvatta, plocka bort smutstvatt, torktumla/hdanga/vika klader samt
byte av sdngkldader. Personalen anvander den tvattmaskin som finns i bostaden eller
gemensamt i bostadsomradet.

7.6. OVRIGA HUSHALLSGOROMAL

Insatsen kan beviljas om den enskilde &r i behov av stod/hjdlp med 6vriga hushallsgéromal
och allmanna géromal i vardagen. Kan exempelvis innebéra att vattna blommor, sopa av bro
och eventuellt ramp fran sno eller skrap, byta batterier i hor- och/eller hushallsapparater, ta
ut sopor, diska, plocka iordning foremal och snygga upp i bostaden, se 6ver kodks- och
golvytor, snabbrengoring av badrum/toalett, badda upp/badda igen sang, renbdaddning och
liknande. Hjalp med 6vriga hushallsgéromal kan beviljas dagligen vid behov eller vid enstaka
tillfallen/vecka, for exempelvis hjalp med uppsnyggning av bostaden mellan stadtillféllena.

Hjalp med att slanga kallsorterat material utférs enbart i de fall dar det finns miljostation i
omedelbar narhet till bostaden, t.ex. soprum med atervinningskarl. Vid vanlig och
regelbunden sophamtning ombesorjer personal att sopkarl finns pa angiven plats. Intagning
av ved kan beviljas i undantagsfall, om uppvarmningen av bostaden endast sker med hjalp
med ved och detta utgor forutsattningen for kvarboende. | dessa fall ska veden finnas i
anslutning till bostaden och vara kluven.

Fonsterputsning, grasklippning, snoskottning, sandning och skotsel av husdjur utfors inte av
hemvardspersonal och beviljas inte som bistand i form av hjalp i hemmet.
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7.7. INKOP

Hjalp med inkdp beviljas i normalfallet en gang/vecka. Insatsen utfors av personal dar den
enskilde inte foljer med. Insatsen kan dven innefatta hjalp med planering av maltider, att
skriva inkopslista samt att plocka in matvaror i skafferi, kyl och frys.

7.8. APOTEKSARENDEN

Personer som inte dar hemsjukvardspatienter kan beviljas hjalp med apoteksarenden, det vill
saga att personalen hamtar ut mediciner och levererar hem dessa till den enskilde. Insatsen
beviljas i normalfallet en gang varannan vecka.

7.9. POSTARENDEN
Med insatsen postirenden avses regelbunden hjalp fran personal att ta in post och/eller
dagstidning till den enskilde.

8. TRYGGHETSSKAPANDE INSATSER

Trygghetsskapande insatser ar insatser som syftar till att den enskilde ska erhalla en 6kad
kdnsla av trygghet och sdkerhet i ordinart boende. Trygghetsskapande insatser kan erbjudas i
form av:

e Tillsyn/Nattillsyn

e Trygghetslarm/Utokat trygghetslarm

8.1. TILLSYN/NATTILLSYN

Tillsyn ar en trygghetsskapande insats som kan erbjudas om en person exempelvis I6per risk
for att falla i hemmet, ofta kdnner sig ensam, otrygg eller liknande. Insatsen tillsyn ar framst
avsedd for personer som saknar ett trygghetslarm.

Tillsyn kan utforas over hela dygnet genom fysiskt besok i hemmet, via telefonsamtal till den
enskilde eller via trygghetskamera, beroende pa den enskildes 6nskemal och behov. Om
behov av tillsyn foreligger under nattetid, mellan kl. 22-07, benamns insatsen som nattillsyn.

8.2. TRYGGHETSLARM/UTOKAT TRYGGHETSLARM

Insatsen trygghetslarm syftar till att bidra till den enskildes trygghet och sdkerhet, genom
vetskapen att snabbt kunna pakalla hjalp vid behov. Larmet kan baras runt halsen eller pa
handleden.

Utokat trygghetslarm ar ett trygghetslarm med GPS-funktion, vilket saledes dven fungerar for
att pakalla hjalp om nagot skulle intraffa utomhus. Insatsen utdkat trygghetslarm syftar till att
Oka kanslan av trygghet for den enskilde som l6per hogre risk att raka ut for olycka vid
utevistelse, exempelvis pa grund av hog fallrisk, risk for stroke, att forvilla bort sig etc.
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9. OVRIGA INSATSER

Ovriga insatser ar samlingsbegreppet fér andra former av stéd som den enskilde kan
erbjudas. Ovriga insatser kan innebdra stdd eller hjalp i form av:

e Ledsagning

e Foljeslagning

o Dagverksamhet

e Avlésning i hemmet

e Anhorigbidrag

e Korttidsboende

e Vaxelvis boende

e Sarskilt boende

e Boendestod

e Kontaktperson

9.1. LEDSAGNING

Insatsen ledsagning syftar till att 6ka mojligheten for den enskilde att leva ett sjalvstandigt liv
och motverka isolering. Ledsagning stimulerar den enskilde till gemenskap med andra.
Insatsen ledsagning ska ge den enskilde mojlighet att delta i samhallslivet, ta del av kultur
och fritidsaktiviteter i sin narmiljo, bes6ka narstaende och/eller att medverka i andra sociala
aktiviteter.

Beslut om ledsagning ar alltid tidsbestimda och kan beviljas i normalfallet upp till 20
timmar/manad, utifran den enskildes behov. Insatsen utformas i samrad med den enskilde
och kan genomforas regelbundet och/eller vid behov.

9.2. FOLJESLAGNING

Foljeslagning kan beviljas till personer som av fysiska, psykiska och/eller medicinska skal ar i
behov av fysisk stottning, vagledning, stod eller hjélp av annan person for att kunna utratta
nodvandiga drenden, exempelvis for att komma ivag till avtalad tid hos halso- och
sjukvardskontakt, till bankkontor/bankomat, for att kunna utratta inhandling av nédvandiga
varor som mat, klader, lakemedel etc. .

Beslut om foljeslagning ar alltid tidsbestamda och kan beviljas i normalfallet upp till 20
timmar/manad, utifran den enskildes behov. Insatsen utformas i samrad med den enskilde
och kan genomforas vid enstaka tillfélle, regelbundet och/eller vid behov.

9.3. DAGVERKSAMHET

Insatsen dagverksamhet ar avsedd for personer med demenssjukdom som bor kvar i det
egna hemmet och som har behov av stéd och omsorg. Dagverksamheten anpassas efter den
enskildes behov och férmaga. Insatsen fungerar dven som avlésning for anhoriga.
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9.4. AVLOSNING | HEMMET

Avl6sning i hemmet kan beviljas till stod for narstdende/anhoérig som vardar och stédjer den
enskilde i hemmet. Skal till att beviljas avlosning i hemmet ar att den enskilde ar i behov av
stdd, hjalp och/eller tillsyn i en sadan omfattning som innebéar att denne inte kan lamnas
ensam mer an for korta stunder, for att tillforsakras en trygg och saker tillvaro.

Insatsen beviljas till enskild vars narstaende/anhorig ar i behov av aterhamtning, avkoppling
eller mojlighet att pa egen hand kunna utrdtta drenden utanfér hemmet, i syfte att framja
fortsatt ork och energi att varda och stddja den enskilde. Insatsen innebar att
hemvardspersonal befinner sig pa plats med den enskilde i bostaden under tiden den
anhorige/néarstaende inte ar hemma. Beslut om avlésning i hemmet ar alltid tidsbestamda
och kan beviljas upp till 20 timmar/manad. Insatsen kan utforas for regelbundet eller nyttjas
vid behov.

9.5. ANHORIGBIDRAG

Anhorigbidrag kan beviljas som bistand enligt 4 kap 2 § socialtjanstlagen. Anhorigbidrag kan
beviljas till personer som ar folkbokforda och fast boende i Bergs kommun och som vardar en
narstaende i hemmet, om den hjidlpbehdvande uppfyller ett av féljande kriterier:

1. Behov av insatser i form av personlig omvdrdnad och/eller medicinska insatser i
form av hemsjukvdrd, motsvarande minst 1 timme/dag.

2. Behov av tillsyn dygnet runt pd grund av stark dngest, oro, aggressivitet,
multisjukdom eller av annan orsak.

| tillagg till nagot av ovanstaende kriterier ska den enskildes behov av hjalp och stod fran sin
narstdende dven beddmas att vara langvarigt, minst 6 manader framat, for att anhorigbidrag
ska beviljas. Om den enskildes behov av hjalp och stod dar mer omfattande under en tillfallig
period, exempelvis pa grund av nytillkommen sjukdom, behov av rehabilitering efter
operation, stroke eller liknande, kan pagaende beslut om anhérigbidrag komma att omprovas
och eventuellt utékas under en viss tidsperiod (minst 2 manader). Detta forutsatter dock att
den enskilde, forutom det tillfdlliga behovet av hjdlp och stdd fran sin narstdende, har ett
omvardnadsbehov i grunden som omfattas av nagot av ovanstaende kriterier.

Ansokan om anhorigbidrag utreds och bedéms av bistandshandldggare. Vid behov ska
bistandshandlaggare begira in underlag/funktionsbedéomning fran arbetsterapeut eller
annan relevant profession till stod for utredningen. Distriktsskoterska i hemsjukvarden skall
vid behov vara bistandshandlaggaren behjalplig i bedomningen, genom att tillhandahalla
uppgifter om halsobakgrund, aktuella medicinska behov samt halso- och sjukvardsinsatser.
Underlag far dock enbart begaras in om den enskilde medgett samtycke till detta.

Beslut om anhorigbidrag ar alltid tidsbestamda, beviljas max upp till 1 ar. Uppféljning ska ske
innan slutdatum, vilket kan komma att leda till att beslutet forlangs eller omprovas. Hogsta
bidrag ska utga om den enskildes omvardnadsbehov uppgar till eller 6verstiger en omfattning
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pa totalt 8 timmar/dag, eller om den enskilde omfattas av punkt tva. Om
bistandshandldggare bedémer att omvardnadsbehovet éverstiger 5 timmar/dag tas beslut av
vard- och socialutskottet.

9.6. BOENDESTOD

Insatsen boendestdd riktar sig till sarskilda malgrupper i eget boende och innebar stod till
den enskilde i den dagliga livsforingen. Malgruppen omfattas av personer med langvarig
psykisk eller neuropsykiatrisk funktionsnedsattning. Boendestdd ar saledes en bred insats
riktad mot en bred malgrupp. Insatsen syftar till att stotta den enskilde att uppna en
fungerande vardag, boendesituation och att uppna okad sjalvstandighet genom att arbeta
med struktur, ordning och planering. Boendestddet anpassas utifran den enskildes behov och
mojligheter. Insatsen stdller ett visst krav pa den enskildes motivation och férmaga ftill
delaktighet, for att kunna arbeta mot en tydlig malbild och astadkomma férandring.

Till utredningen ska bistandshandldaggare inhamta relevant utlatande/bedémningsunderlag
avseende den enskildes kognitiva formaga och behovsomraden, under forutsattning att den
enskilde samtycker ftill detta. Utlatande/funktionsbedémning begars i regel in fran
arbetsterapeut, men kan dven tillhandahallas av leg. psykolog, kurator eller annan relevant
profession. Bistandshandlaggare begar in underlag fran befintlig och etablerad halso- och
sjukvardskontakt (t.ex. fran psykiatrin), nar sadan finns.

Bistandshandlaggare bar uppfdljningsansvar i drenden om boendestdd. Efter bifallsbeslut
sammankallar utforare till uppstartstraff med den enskilde, dar bistandshandlaggare kan
delta vid behov. Nar genomférandeplan har upprattats ska utférare delge denna fill
bistandshandldggare som forvarar den i personakt. Vid bestédllning till utférare ska
forhallningsreglerna for uppféljning anges, exempelvis om bistandshandlaggare Onskar
rapportering manadsvis, vid halvtid eller vid begadran. Uppfoljningstraff kan komma att ske vid
behov pa initiativ av bistandshandlaggare, utforare eller den enskilde. Beslut om boendestod
ar alltid tidsbestamda och uppfdljning ska ske innan beslutets slutdatum.

9.7. KONTAKTPERSON

Kontaktperson ar en insats for personer som har ett behov av att bryta social isolering och
utanforskap till foljd av missbruk och/eller psykisk ohélsa eller neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning. Syftet med insatsen ar att uppna férmaga till fler funktionella
beteenden. Saledes kan mal vara att knyta fler kontakter utanfér den behandlarkontakt som
finns, att ndrma sig sociala aktiviteter eller uppna fler nyktra dagar och darigenom 6ka sin
livskvalité.

9.8. KORTTIDSBOENDE
Vid beslut om korttidsboende ska alla andra alternativ vara prévade eller uteslutna innan
beslut om plats vid korttidsboende beviljas. Orsak till att beviljas korttidsboende kan vara att
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erhalla vard i livets slutskede, avlastning for narstaendevardare, tillfallig svikt, oro/otrygghet,
behov av rehabilitering eller i vantan pa erbjudande om plats pa sarskilt boende.

Beslut om korttidsboende ska alltid vara tidsbegransade och féljas upp innan slutdatum.
Uppfoljning sker i regel genom vardplanering hos den enskilde pa korttidsboendet,
tillsammans med andra berorda professioner och/eller anhériga.

Beslut utifran sviktande halsotillstand, tillfallig oro/otrygghet eller behov av rehabilitering,
fattas i regel for en period pa tre veckor. Mojlighet till forlangning kan beviljas vid behov. Ett
beslut om korttidsvistelse som beviljats i rehabiliterande syfte skall alltid ske tillsammans
med sjukgymnast och/eller arbetsterapeut.

Den som fatt ett bifallsbeslut om sarskilt boende och bedéms vara i behov av korttidsboende
i vantan pa verkstallighet, kan fa beslut om korttidsvistelse max tre manader i taget. Nar den
enskilde har blivit tilldelad en plats pa ett sarskilt boende avslutas insatsen korttidsboende
fran och med det datum inflyttning kan ske. Om personen tackar nej till sarskilt boende
kommer beslutet om korttidsboende att omprévas. Den enskilde kommer da inte att fa
behalla korttidsplatsen. Ny vardplanering ska goras och personen far ga hem och ansdka pa
nytt om behovet av sarskilt boende uppstar.

9.9. VAXELVIS BOENDE

Vaxelvis boende kan erbjudas till enskild som har omfattande vard- och/eller omsorgsbehov
over hela dygnet, vars sammanboende partner/narstaende ar i behov av regelbunden
avlastning. Nar den enskilde beviljats vaxelvis boende i syfte att avlasta anhorig/narstaende,
ar det framsta malet med insatsen, for den enskilde, att mojliggdra kvarboende i ordinart
boende.

Vaxelvis boende kan dven beviljas till ensamstaende person som ar i behov av social samvaro
och gemenskap med andra, nar behovet inte kan tillgodoses pa annat satt for att framja ett
battre maende och valbefinnande samt att mojliggéra kvarboende i ordinart boende.

Insatsen innebar i regel att den enskilde har en eller tva veckors vistelse pa kommunens
korttidsboende, vaxelvis med tva eller tre veckor i hemmet. Beslut om vaxelvis boende ar
alltid tidsbestamda. Nar behovet av vaxelvis boende bedéms vara langvarigt beviljas insatsen
for max ett ar framat. Insatsen foljs upp och kan komma att avslutas, forlangas eller
omproévas, innan beslutets slutdatum.

9.10. Sarskilt boende
For att beviljas plats pa sarskilt boende skall den enskilde uppfylla ett eller flera av
nedanstdende kriterier.
e Den enskildes omvardnadsbehov dar omfattande 6ver hela dygnet.
e Den enskilde har medicinska behov och stort behov av kontinuerlig narhet ftill
personal.
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e Den enskilde upplever otrygghet orsakad av exempelvis psykisk ohalsa eller
demenssjukdom som paverkar férmagan att fungera i ordinart boende.

e De insatser som kravs for att tillgodose den enskildes behov i ordindrt boende ar sa
omfattande att behovet battre tillgodoses pa ett sarskilt boende.

Tiden att verkstédlla beslutet kan variera, den enskilde ska dock alltid erbjudas en plats pa
sarskilt boende sa snart det gar. Den enskilde kan i samband med ansdkan formedla
onskemal om plats pa ett visst boende i kommunen, men forvantas flytta in i forsta lagenhet
som erbjuds. Det finns mojlighet att sta kvar som sdkande till ett 6nskat alternativ trots att
man flyttar in pa en erbjuden plats.

Tackar den enskilde nej till erbjuden plats pa sarskilt boende bedéms den enskilde tagit
stallning till att behovet av sarskilt boende inte langre finns. Om den enskilde anser att
behovet av sarskilt boende uppkommer igen sa kan den enskilde anstka pa nytt.

10. PARBOENDE

Den som beviljas sarskilt boende har ratt att, om bada vill det, fortsatta sammanbo med
make/maka eller sambo pa boendet. Det giller oavsett om maken/makan/sambon har behov
av sarskilt boende. Om den som innehar beslutet om sarskilt boende avlider har
maken/makan/sambon inte ratt att fortsatta bo kvar pa det sarskilda boendet, savida denne
inte beddms vara i behov av sarskilt boende for egen del.

Fér verkstdllighet och férdelning av sdrskilt boende, se rutin verkstdllighet SABO.
11. UPPFOLINING AV BESLUT

Bistandshandldaggare ansvarar for att folja upp verkstdllighet av beslut. Samtliga
tillsvidarebeslut avseende hjdlp i hemmet ska foljas upp med den enskilde eller med laglig
foretradare en gang/ar. Beslut kan dven foljas upp med tatare frekvens vid pakallat behov.
Tidsbestdmda bistandsbeslut ska alltid foljas upp innan beslutets slutdatum. Uppfdljning av
tidsbestamda beslut kan leda till att beviljade insatser avslutas vid slutdatum, att beslut om
beviljade insatser forlangs pa grund av att behovet kvarstar eller att beslutet kommer att
omprovas.

Omprdvning av beslut kan komma att ske:
e om beslutet innehaller felaktiga uppgifter som ligger till grund for bedémningen
e isamband med uppféljning av tidsbestamda och tillsvidare beslut
e nar bistandshandlaggare fatt indikation pa eller kdnnedom om fordandrade
forhallanden och/eller behov fér den enskilde
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Utférare ar skyldig att informera bistandshandlaggare nar den enskildes behov férandrats i
den omfattning att ett nytt bistandsbeslut kravs.

Rutinnamn
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2022-01-10 Dnr VSN 2021/85

Verkstéllighet vard och omsorg
Ingrid Larsson
Vard- och socialndmnden

Medel till planeringsdagar inom dldreomsorgen

Forslag till beslut
Vard- och socialndmnden beslutar avsatta som mest 300 tkr. av nimndens
stimulansmedel till planeringsdagar for verksamheter inom dldreomsorgen.

Ansvarig
Ingrid Larsson

Finansiering
Finansiering sker ur nimndens stimulansmedel dldreomsorg. Medel erhalls
utifran faktiska kostnader.

Tidplan/Uppfoljning
Redovisning av hur medlen har anviénts sker senast december 2022.

Bakgrund

Medarbetare inom dldreomsorgen har under det senaste aret haft en tung
arbetsmiljo med extra belastning i form av osékerhet kring smitta,
skyddsutrustning och hogre franvaro bland ordinarie personal én i
normalfallet. Nér fragor har stéllts kring vad som 6nskas av arbetsgivaren
har svaret varit att social samvaro och att fa umgas utan krav pa
arbetsprestation dr av hogsta prioritet.

Den ordinarie budgeten medger oftast inte aktiviteter av detta slag varfor
medel dskas till planeringsdagarna. I dagsldget ar det oklart nér
planeringsdagarna kan genomforas eftersom smittspridningen har tagit ny
fart. D& behovet av planeringsdagar &r stort inom dldreomsorgen dskas
pengar redan nu sa att medel finns nér det d&r mojligt att genomfora
planeringsdagarna.

Barnperspektivet
(X) Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Ingrid Larsson
Avdelningschef vdrd och omsorg

Kopia till
Anna Aronsson, controller
Ingrid Larsson, avdelningschef vard och omsorg
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