U244 Bergs kommun KALLELSE
Bierjen tjielte 2024-01-24

Utbildningsndmnden

Plats och tid Svenstavik, kommunkontoret, Bergssalen, onsdag den 31 januari 2024
for sammantrade KL 09:00-16:30

Tank pa att personer i din nérhet kan vara 6verkénsliga/allergiska mot
dofter. Var forsiktig med doseringen av exempelvis parfym, rakvatten och
harspray. Roklukt och blomdoft kan ocksa orsaka besvir.

Informationspunkter

1 8.30-9.00 Gruppmdote majoriteten Bergssalen

2 9.00-9.30 Utredning om anpassad grundskola- Jerry
Prestberg, rektor och Anna-Lena Gdransson, lirare

3 9.30-9.50 Paus

4 9.50-10.10 Redovisning av interkommunal ersittning och

driftbidrag gymnasiet 2024- Lina Ostman, enhetschef
ekonomistdd och Charlotte Helgesson,
verksamhetsutvecklare och chef centrala teamet

5 10.10-10.40 Information om forstudien/utredning
FGY/JGY- Anneli Olofsson, utbildningschef, Christina
Andersson, rektor och Lina Ostman, enhetschef
ekonomistod

6 10.40-11.00 Elevenkéit grundskola- Charlotte Helgesson,
verksamhetsutvecklare och chef centrala teamet

7 11.00-11.20 Vardnadshavarenkit forskola- Erika Forseth,
verksamhetsutvecklare

8 11.20-12.00 Behorigheter forskola/skola- Charlotte
Helgesson och Erika Forseth, verksamhetsutvecklare



| Bergs kommun KALLELSE

J Bierjen tjielte 2024-01-24
Utbildningsndmnden

9 12.00-13.00 Lunchrast

10 13.00-13.30 Utbildningschefen informerar- Anneli
Olofsson, utbildningschef

11 13.30-13.40 Aterkoppling om utredning kok- Anneli
Olofsson, utbildningschef

12 13.40-14.00 Rapportering

13 14.00-14.15 Paus

Sammantradespunkter

14 Val av justeringsperson, tid och plats for justering

15 Faststdllande av dagordning

Beslutsarenden
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Interkommunal ersdttning och driftbidrag gymnasiet 2024

Utredning om anpassad grundskola

Forldngd utredningstid forstudie gédllande ett eventuellt
medlemskap for Bergs kommun 1 Jamtlands
gymnasieforbund
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4| Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
y Bierjen tjielte

e

2024-01-08 Dnr UN 2023/138

Stabsavdelningen
Lina Ostman, Charlotte Helgesson

Utbildningsndmnden

Interkommunal ersattning och driftbidrag 2024

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden antar uppréttade forslag daterade 2024-01-16

Ansvarig
Anneli Olofsson

Finansiering
Finansiering sker i befintlig budget.

Tidplan/Uppfdljning
Har skriver du ndr beslutet ska f6ljas upp.

Bakgrund

Inom gymnasieskolan reglerar skollagen 1 16 kap. 50-53 §§ samt
gymnasieforordningen kap 13. hur fristdende huvudmén samt kommunala
huvudmain ska erséttas for hemkommunens elever.

Utifrdn géllande lagstiftning har utbildningsavdelningen uppréttat forslag
pa erséttning till andra kommuner (interkommunal) samt driftbidrag till
enskilda huvudmén for verksamhetséret 2024 {or olika gymnasieprogram.
Till grund for ersdttningen ligger grundbelopp som avser ersittning for
undervisning, larverktyg, elevhélsa, maltider, lokalkostnader samt for
fristiende huvudmén administration samt mervéardesskatt.

Barnperspektivet
() Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Godkant av:
Godkénnare

Godkénd datum

Kopia till

Maria Heribertsson
Christina Andersson
Jenny Eriksson

Lina Olofsson



Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 1
=~

Ansvarig namnd Utbildningsnimnden

Handliggare Lina Ostman, Charlotte Helgesson Dnr 2023/138

Arende Interkommunal erséttning och driftbidrag gymnasiet 2024

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 ar har
samma réttigheter. Rétt att leva och utvecklas. Rétt att véxa upp 1 trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergs kommun ska inga som underlag vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstaende frigestillningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor

en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja [ Nej

Kommentar Andra kommuner och enskilda huvudmin far medel for att bedriva
undervisning for elever bosatta i Bergs kommun.

2 Innebér beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Andra kommuner och enskilda huvudmaén far medel for att bedriva
undervisning for elever bosatta 1 Bergs kommun.

3 Innebér beslutet att barns och ungdomars ritt till en god halsa och utveckling beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Andra kommuner och enskilda huvudman far medel for att bedriva
undervisning for elever bosatta i Bergs kommun.

4 Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar

5 Har sarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

[ Ja X Nej

Kommentar




Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 2
—

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut

under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det dr varje ménniska i vérlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma 1
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullviardigt och anstdndigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande i samhallet.



Bergs kommun
Bierjen tjielte 2024-01-16

Utbildningsavdelningen

Driftbidrag till enskild huvudman 2024

Gymnasieskola

Gymnasieprogram KOD Elev kr/ar  Elev kr/manad

Barn- och fritidsprogrammet BF 118 398 9 867
Ekonomiprogrammet EK 119 483 9957
Naturvetenskapsprogrammet NA 126 092 10508
Samhallsvetenskapsprogrammet SA 121 074 10090
Vard- och omsorgsprogrammet VO 131110 10926



Bergs kommun

Bierjen tjielte 2024-01-16

Utbildningsavdelningen

Interkommunal ersattning 2024
Gymnasieskola

Gymnasieprogram Elev kr/ar  Elev kr/ménad

Barn- och fritidsprogrammet BF 110442 9203
Ekonomiprogrammet EK 111 462 9288
Introduktionsprogrammet IM 180 390 15032
Naturvetenskapsprogrammet NA 117 675 9 806
Samhallsvetenskapsprogrammet SA 112 958 9413
Vard- och omsorgsprogrammet VO 122 393 10199

Idrottstillagg for NIU
Idrottstillagg individuella idrotter NIU-IND 20468



W Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE

) Bierjen tjielte

Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson

2024-01-08 Dnr UN 2022/134

Utbildningsndmnden

Utredning om anpassad grundskola

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att ge utbildningschefen i uppdrag att
organisera och starta upp anpassad grundskola pa Svenstaviks skola, med
start av verksamheten infor hostterminen 2024.

Ansvarig
Anneli Olofsson

Finansiering
Utbildningsndmndens budget 2024.

Tidplan/Uppfdljning
2024-04-17

Bakgrund

Utifran de krav som aligger kommunen gillande anpassad grundskola
(Skollagen 1 kap. 24§) samt att Ostersunds kommun meddelat att de inte
langre kan ta emot nya elever fran andra kommuner sa behover Bergs
kommun tillse att skolformen erbjuds. De lokaler som finns att tillgd
bedoms vara ldmpliga for verksamheten och ger mojlighet till flexibilitet
och individuella anpassningar for eleverna att ga integrerat i bide anpassad
grundskola och grundskolan. Gillande behorighetskrav for undervisning i
anpassad grundskola s kan det finnas mdjlighet till att vidareutbilda
specialldrare mot inriktning intellektuell funktionsnedsittning inom ramen
for kompetensutvecklingssatsning som genomfors med statsbidrag for
specialldrare.

Nuvarande virdnadshavare och elever har kontaktats for dialog om
eventuell start av verksamhet dér det av dessa finns bade intresse, delvis
intresse samt inget intresse, men kommunen behdver dven se en uppstart
av anpassad grundskola som en ldngsiktig 16sning for malgruppen.

Se dven Bilaga "Underlag anpassad grundskola UN 2024-01-31"

Barnperspektivet
() Bedoms inte vara relevant
(X) Har beaktats (se bilaga)

Godkant av:

Godkéannare



) Bierjen tjielte

Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson

Bergs kommun

Godkénd datum

Kopia till

Jerry Prestberg
Marie Glavhammar
Marie Andersson
Marie Lothaugen
Camilla Ericsson
Lena Hadarsson
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Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 1
=~

Ansvarig namnd Utbildningsnimnden

Handliggare Charlotte Helgesson Dnr 2022/134

Arende Utredning om grundsarskola

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 ar har
samma réttigheter. Rétt att leva och utvecklas. Rétt att véxa upp 1 trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergs kommun ska inga som underlag vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstaende frigestillningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor
en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja [ Nej

Kommentar Anpassad grundskolan finns i kommunen.

2 Innebar beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Anpassad grundskolan finns i kommunen.

3 Innebér beslutet att barns och ungdomars ritt till en god halsa och utveckling beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Anpassad grundskolan finns i kommunen.

4 Har barn och ungdomar fatt moéjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar

5 Har séarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

X Ja [ Nej

Kommentar Anpassad grundskolan finns i kommunen.

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut
under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
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Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 2
-

UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det dr varje ménniska i véirlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma i
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullvardigt och anstandigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande 1 samhillet.
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Underlag anpassad grundskola UN 2024-01-31

Bakgrund

Anpassad grundskola, tidigare bendmnd grundsérskola, dr en lagstadgad skolform, som ska ge
elever med intellektuell funktionsnedsattning en utbildning som ar anpassad efter varje elevs
forutsattningar. Hemkommunen ansvarar for att undervisning i den anpassade grundskolan
kommer till stand for alla som har rétt att ga i anpassad grundskola och som inte fullgér sin
skolgéng pa annat sitt. Kommunen ska antingen sjdlva anordna anpassad grundskola i den
omfattning som kravs for att bereda utbildning for alla i kommunen som &r berdrda eller
komma 6verens med annan kommun om att de ska ta emot elever 1 sin anpassade grundskola.
Kommunen ska vid utformningen av sin anpassade grundskola beakta vad som &r
dndamalsenligt fran kommunikationssynpunkt for eleverna och ska sa 1dngt det dr mojligt
organisera sa att ingen elev pa grund av skolgidngen behdver bo utanfor det egna hemmet.

For att en elev ska tas emot i anpassad grundskola behdver utredning som omfattar
pedagogisk, psykologisk, medicinsk och social bedomning ske. Samrdd med barnets
vardnadshavare ska ske nér utredningen genomfors. Beslut om mottagande fattas av
hemkommunen det vill sdga Utbildningsndmnden eller enligt delegationsordning for
ndmnden. Beslut om mottagande 1 anpassade grundskolan kan ske utan vérdnadshavarens
medgivande, beslutet gar att overklaga till forvaltningsrétten.

Utbildningen i anpassade grundskolan ska utformas sa den bidrar till personlig utveckling,
forbereder aktiva livsval och ligger till grund for fortsatt utbildning. Utbildningen ska dven
framja allsidiga kontakter och social gemenskap och ge en god grund for ett aktivt deltagande
i samhéllslivet.

Elever mottagna i anpassade grundskolan kan fa sin undervisning i &mnen eller omraden,
hemkommunen ger rekommendationer i samband med att en elev tas emot i anpassade
grundskolan. Huvudmannen for utbildningen beslutar dérefter vilken inriktning eleven ska
ldsa. Rektor kan sedan besluta att en elev ska ldsa en kombination av &mnen och
dmnesomréden samt om en elev ska ldsa &mnen enligt grundskolans kursplan om en elev har
forutsattningar for det. Undervisning i anpassade grundskolan bedrivs utifrdn en egen timplan
och kursplaner, undervisningstiden for elever som ldser amnen ska vara minst 6 890 timmar
och for elev som ldser amnesomraden minst 6 665 timmar fordelade pa arskurserna 1 — 9.
Timplanen for grundskolan &r d&ven den minst 6 890 timmar, men fordelningen av &mnen
skiljer sig 4t mellan grundskola och anpassad grundskola (bilaga 1. Timplan grundskola,
bilaga 2. Timplan anpassad grundskola).

Betygssittning i anpassade grundskolan sker utifran betygsstegen A-E om en elev laser
dmnen, elev som laser &mnesomraden betygsitts ej. Det som skiljer betygsséttningen for
anpassad grundskola och grundskola ir att en elev som ej nir mélen enligt anpassade
grundskolan inte betygssitts utan fér ett E, jamfort med grundskolan dér elever far betyget F
vilket motsvarar underkénd.

Elever i anpassad grundskola med offentlig huvudman har liksom elever 1 grundskolan rtt till
skolskjuts om sa behovs utifran fardvédgens langd, trafikforhallanden, elevens
funktionsnedséttning eller annan sirskild omstidndighet. Rétten till skolskjuts géller dock inte
elever som véljer att gd 1 en annan skolenhet dn den dar kommunen skulle ha placerat dem
eller om de véljer att g i en annan kommuns anpassade grundskola. Ett undantag for detta
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skulle vara om skolskjuts kan erbjudas utan att det uppstér organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter, till exempel skulle det kunna intrdffa om det finns plats och en elev kan aka i
redan befintlig skolskjuts till anpassad gymnasieskola i annan kommun. Kommunen &r
skyldig att anordna skolskjuts for elever i anpassad gymnasieskola, till skillnad mot elever i
gymnasieskolan. Foérndrvarande ser det ut som en skjuts till Ostersund anpassade
gymnasieskola kommer att behovas dven framgent, men léget kan forédndras om en elev till
exempel skulle klara av att aka pd egen hand eller om en elev far boende enligt LSS i
Ostersund. Skolskjutsplanering sker infor varje nytt lisar och kostnaden for 2024 enligt nu
géllande avtal har ej handlaggare pa lanstrafiken kunna fi fram. Kostnaden ar en kombination
av kostnad for del av specialfordon samt rullkostnad. I nu géllande avtal ingér 4 specialfordon
och for just skolskjuts till anpassad grundskola/gymnasieskola dr Bergs kommun med och
betalar pa alla 4 (preliminir totalkostnad 2024: 2 324 747kr) men det betyder inte att det gar
att dela kostnaden pa 4 for att far fram vad just skolskjutsen for anpassad grundskola kostar,
men det ér enligt handléggare pé lénstrafiken en fingervisning. Avtalet innebir dven att
kommunen betalar for den stridcka nédr det sitter en elev i fordonet. Fordonet tar 8 passagerare.
I skolskjutsplaneringen for manad januari 2024 (17 dagar) berdknas rullkostnaden till 3 210,8
km a 14,42kr/km till 46 300kr (se turer lingre ned). Idag &r det fyra elever som gar anpassad
gymnasieskola i Ostersund i &k 1, 2 och 4.

Elever kan med hénsyn till personliga forhallanden eller sarskilda skil ha rétt att bli mottagen
i annan kommuns anpassade grundskola. Innan mottagande kommun fattar beslut om
mottagande ska de dock inhdmta yttrande frin hemkommunen. En elev som vistas i hem for
vard eller boende i annan kommun har ritt att gé i anpassad grundskola i den kommun de
vistas. En elev kan dven tas emot i annan kommuns anpassade grundskola efter onskemal fran
elevens vardnadshavare enligt det fria skolvalet, det medfor dock att man inte 14ngre har rétt
till skolskjuts. Elever som mottagits i en annan kommuns anpassade grundskola har ritt att gé
kvar hela ldsaret, en elev som endast har en arskurs kvar har rétt att ga kvar sista arskursen.

Elever i de olika skolformerna, grundskola och anpassad grundskola, kan dven fa sin
utbildning som integrerad elev i den andra skolformen, en elev i grundskolan kan ddrmed gé
som integrerad elev i anpassad grundskola och en elev i anpassad grundskola kan ga som
integrerad elev i grundskolan. Huvudman for de respektive skolformerna behdver dock
komma Overens om detta och det ska ske med vardnadshavarnas medgivande.

I Bergs kommun bedrevs anpassad grundskola (ddvarande grundsirskola) for arskurserna 6-9
pa Svenstaviks skola fram till och med lasaret 2016/2017. Verksamheten lades dock ner pa
grund av ett vikande elevunderlag och ett ldge d& de flesta eleverna och vardnadshavarna
valde att gd i annan kommuns anpassade grundskola pa grund av geografiska avstand mellan
bostad och studieort samt vardnadshavarnas arbetsplats i annan kommun. Nagra elever och
vérdnadshavare har dven valt att g& som integrerade elever i grundskolan och dé stannat kvar i
ordinarie grundskola. Elever inom anpassad grundskola har ritt till fritidshem 1 anslutning till
skoldagens start och stopp till och med vérterminen eleven fyller 13 &r.

Elever inom anpassad grundskola har sedan nedliggningen hiinvisats till Ostersunds
kommuns anpassade grundskolor, totalt har det rort sig om mellan tre och fem elever under
dren 2017 — 2023. Som lingst har elever di &kt Svenstavik-Ostersund tur och retur varje dag.
Innevarande 14sar gar skolskjutsen via Myrviken och norrut med start i Svenstavik kl. 06.25
(ti-to) och éter 1 Svenstavik 16:20 (ma-to). (Tva skjutsar gar in mandag morgon da
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Odensalaskolan borjar 8 och JGY 10. Pa fredagar gér skjutsen hem tidigare och ar i
Svenstavik 14.20.) Ostersunds kommun meddelade dock under varen 2023 att man inte liingre
kan ta emot andra kommuners elever pa grund av att det egna behovet inom kommunen har
okat och forutspés kvarstd si. Under december hade Ostersunds kommun behov av nio egna
placeringar. Aven Krokom och Bricke ska ha fatt samma besked som Bergs kommun.
Ostersund meddelar dock att elever som har tagits emot pa deras anpassade skolor far ha kvar
sin plats, men de kan inte bereda plats for nya elever.

Idag finns atta elever inom anpassad grundskola folkbokforda i Berg varav tva av dessa har
sin skolgang i Ostersund och resterande sex gar som integrerade elever pa tre av kommunens
grundskolor i 8k 2, 4, 6, 7, 9. Eleverna som gar i Ostersund gér i 4k 2 och 8 och en elev har
dven boende enligt LSS i Ostersund.

Folkbokforingsort for elever mottagna i anpassad grundskola ér for narvarande Svenstavik,
Oviken, Hackés, resvig skulle for dessa elever vara ca 75-83 km enkel resa, beroende pa
vilken tur som skulle bli aktuell, i tid ca 1,5 timme for elever fran Svenstavik. Om en
anpassad grundskola startar upp i Svenstavik skulle samma elever ha som lidngst ca 36 km och
en restid pa ca 40 min for elev boende i Hackas, 44 km och 45 min med omvénd korriktning
Hackés, Myrviken, Svenstavik. Under tidigare period med anpassad grundskola i Svenstavik
var elever folkbokforda dven soder om Svenstavik med reseavstand omkring 30 km till
skolan, da fanns dven elever fran Storsjé/Ljungdalen pa skolan men de hade da sarskilda
boenden i Svenstavik.

Fritidshem

Den anpassade grundskolan har ingen egen laroplan for fritidshemmet utan foljer den som
géller for grundskolan och verksamheten regleras under samma kapitel i skollagen.
Fritidshem ska erbjudas for elever i forskoleklass, grundskola och anpassade grundskolan fran
och med hostterminen det ar eleven fyller sex ér till varterminen eleven fyller 13 &r. Om
behov av tillsyn kvarstér efter varterminen da eleven fyllt 13 &r finns mojlighet till tillsyn
beslutad av Socialtjénsten enligt lagen om stod och service (LSS) om korttidstillsyn {for
skolungdom over 12 ar. For att beviljas korttidsvistelse maste eleven ingd i ndgon av de
personkretsar som finns under LSS;

1. utvecklingsstorning, autism eller autismliknande tillstdnd

2. betydande och bestaende begdvningsmissigt funktionshinder efter hjarnskada i vuxen
alder foranledd av yttre vald eller kroppslig sjukdom

3. andra varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder som uppenbart inte beror pa
normalt dldrande, om de &r stora och fororsakar betydande svarigheter 1 den dagliga
livsforingen och dérmed ett omfattande behov av stdd eller service.

Fritidsklubb kan saledes dven omfatta elever med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar
(NPF) vilka da inte har rétt till anpassad grundskola men resursskola om kommunen viljer att
starta upp en sddan. Hos andra kommuners anpassade grundskolor verkstills ofta
korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 dr som fritidsklubb 1 skolans regi efter beslut av
Socialtjansten.
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Lokaler

Under utredning som pagétt under 2023 har studiebesok genomforts hos andra kommuners
anpassade grundskolor. De anpassade grundskolorna har varit av olika storlek och utformning
men visat pé viktiga anpassningar som behover finnas for att f4 en anpassad milj6 for elever
och pedagoger. Utredarna har utifrén sina erfarenhetsutbyten gett forslag pé anpassningar av
Svenstaviks skolas lokal dir det fram till hosten 2023 varit bibliotek. Forslaget medfor vissa
ombyggnationer for att skapa fler klassrum samt koksdel for fritidsklubbsverksamhet samt
anpassningar av hygienutrymmen. Forfrigan om kostnadsberdkning f6r ombyggnationer ar
inldmnat till Bergs hyreshus. Lokalen och dess placering i samma byggnad som grundskolan
och med tillgang till salar for praktiska &mnen som hem- och konsumentkunskap, musik och
slojd ger mycket goda forutséttningar for att bedriva anpassad grundskola samt for att elever
inom anpassad grundskola dven ska kunna ldsa &mnen inom grundskolans kursplan nér sa
bedoms vara mojligt.

Pedagogisk kompetens

Behorighetskraven for att undervisa i anpassade grundskolan ar enligt skollagen speciallédrare
med specialisering mot intellektuell funktionsnedsittning med ansvar for undervisning och
betygsittning. Undantag fran detta krav medges dock fram till 2028 samt for ldrare med dldre
lararexamen eller larare som undervisar i imnesomraden. Utdver specialldrare kan det dven
finnas pedagogisk personal, ldrare samt stodresurser som bedriver undervisning samt anpassar
undervisningen utifrn elevers individuella behov. Den anpassade grundskolan ska ha
ansvarig rektor samt tillgéng till elevhélsa samt studie- och yrkesvégledare.

Kontakt med vardnadshavare och elever

I och med utredningen har kontakt tagits med virdnadshavare till elever som nu tillh6r
malgruppen och de har erbjudits informationsméten. Négra vardnadshavare ar positiva till
mdten och nagra vill inte ha moten. Det har framkommit att det finns intresse for att gd i
Svenstavik om verksamhet startar, men dven att man inte ar intresserad av detta. Fortsatt
dialog fOrs.

Sammanfattning

Utifrén de krav som aligger kommunen gillande anpassad grundskola samt att Ostersunds
kommun meddelat att de inte langre kan ta emot nya elever frdn andra kommuner sa behdver
Bergs kommun tillse att skolformen erbjuds. De lokaler som finns att tillgd bedoms vara
lampliga for verksamheten och ger mojlighet till flexibilitet och individuella anpassningar for
eleverna att gd integrerat 1 bade anpassad grundskola och grundskolan. Gillande
behorighetskrav for undervisning i anpassad grundskola sa kan det finnas mojlighet till att
vidareutbilda specialldrare mot inriktning intellektuell funktionsnedséttning inom ramen for
kompetensutvecklingssatsning som genomfors med statsbidrag for speciallérare.

Nuvarande vardnadshavare och elever har kontaktats for dialog om eventuell start av
verksamhet dir det av dessa finns bade intresse, delvis intresse samt inget intresse, men
kommunen behdver dven se en uppstart av anpassad grundskola som en langsiktig 16sning for
malgruppen.
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W Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE

Bierjen tjielte

- 2024-01-08 Dnr UN 2023/102
Utbildningsavdelningen
Anneli Olofsson
Utbildningsndmnden

Uppdrag om forstudie géllande ett eventuellt medlemskap for
Bergs kommun i Jamtlands gymnasieféorbund

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar ge forldngd utredningstid for forstudien
fram till 21 februari 2024.

Ansvarig
Anneli Olofsson

Finansiering
Finansiering ej relevant for detta beslut.

Tidplan/Uppfdljning
Utbildningsndmnden den 21 februari 2024.

Bakgrund

Utbildningsndmnden gav i september utbildningschefen i uppdrag att
tillsammans med forbundsdirektdr 1 JGY genomfora en forstudie for ett
eventuellt sammangaende. Arbetet har pagatt under hosten, underlag har
processats av tjanstemin i de bada organisationerna och dr 1 det ndrmsta
klart. Dock behover materialet granskas ytterligare for att sdkerstélla att
data presenteras pa ett jamforbart sitt for de bada organisationerna.
Rapporten uppgar idag till ca 60 sidor totalt och arbetet har resulterat i att
Bergs kommuns organisation och administration av gymnasie- och
vuxenutbildning har kartlagts vilket dven visat pa brister som kommunen
behover vidta atgirder kring. Bland annat géller det den ekonomiska
berdkningen av elevpriser och trdnarnas arbetstidsavtal.

Barnperspektivet
(x) Bedoms inte vara relevant
() Har beaktats (se bilaga)

Godkant av:
Godkéannare

Godkéind datum

Kopia till
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Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
&4 Bicrjen tjiclte
A 2024-01-08 Dnr UN 2023/102

Utbildningsavdelningen
Anneli Olofsson

Anneli Olofsson, utbildningschef
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Al Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE

) Bierjen tjielte
__4 2024-01-17 Dnr UN 2024/5
Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson
Utbildningsndmnden

Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2024

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden uppdrar utbildningsavdelningen att anséka om
bidrag avseende skolsociala team.

Ansvarig
Anneli Olofsson

Finansiering
Motfinansering sker inom budget 2024.

Tidplan/Uppfoljning
Beslut frin Skolverket delges Utbildningsndmnden

Bakgrund

Ett skolsocialt team &r en grupp med personal fran skolan och
socialtjdnsten som samverkar for trygghet och studiero och for att oka
elevernas nérvaro i skolan. Genom deltagande i1 skolsociala team ges
socialtjansten forutséttningar att i ett tidigt skede arbeta tillitsskapande och
forebyggande.  Statsbidraget ldmnas for personalkostnader for
skolpersonal i skolsociala team. Det skolsociala teamet méste bestd av
minst tvd arsarbetskrafter. Statsbidraget lamnas om det skolsociala teamet
omfattar minst tva arsarbetskrafter ddr minst en &rsarbetskraft avser
skolpersonal med relevant utbildning inom psykosocialt arbete och minst
en arsarbetskraft avser personal fran socialtjinsten med socionomexamen
eller annan relevant examen pa minst grundnivd 1 hogskolan.
Personalkostnaderna ska avse en anstillning eller ett uppdrag som varar
minst sex manader pa heltid eller deltid.

Barnperspektivet
() Bedoms inte vara relevant
(X) Har beaktats (se bilaga)

Namn chef
Titel chef.
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@ Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE
)

Bierjen tjiclte
2024-01-17 Dnr UN 2024/5

Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson

Kopia till
Anneli Olofsson
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Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 1
=~

Ansvarig namnd Utbildningsndmnden

Handliaggare Charlotte Helgesson Dnr 2024/5

Arende Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2024

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 ar har
samma réttigheter. Rétt att leva och utvecklas. Rétt att véxa upp 1 trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergs kommun ska inga som underlag vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstaende frigestillningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor

en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja [ Nej

Kommentar Om statsbidrag erhalls innebér det 6kade forutsittningar for arbete med
trygghet, studiero samt nérvaro.

2 Innebér beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Om statsbidrag erhalls innebér det 6kade forutsittningar for arbete med
trygghet, studiero samt nérvaro.

3 Innebér beslutet att barns och ungdomars ritt till en god halsa och utveckling beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Nirvaro i skolan

4 Har barn och ungdomar fatt moéjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar

5 Har séarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

X Ja [ Nej

Kommentar Om statsbidrag erhalls innebér det 6kade forutséttningar for arbete med
trygghet, studiero samt nirvaro.

21



Bierjen tjielte Datum o
Klicka eller tryck héar for att ange text.

W Bergs kommun Barncheck Sida 2
—

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut

under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det dr varje ménniska i vérlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma 1
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullviardigt och anstdndigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande i samhallet.
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W Bergs kummun TJANSTEUTLATANDE

_,-r BIBI’]BII t]l&":ﬂ 2023-12-11 Dnr 2022/84
Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson
Utbildningsndmnden
Lasarstider 2025/2026

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar faststélla ldsérstider for lasaret 2025/2026
enligt nedan

Ht 2025 Vt 2026

2025-08-21 —2025-12-19 2026-01-12 —2026-06-12
Lovdagar

Hostlov: Vecka 44 5 dagar

Jullov: 22 dec — 11 jan 9 dagar

Sportlov: Vecka 10 5 dagar

Pésklov: Vecka 15 4 dagar

Lovdag: 15 maj 1 dag

Gymnasieskolan medges besluta enligt eget bestimmande avslut for ak 3
laséret 2025/2026

Ansvarig

Anneli Olofsson

Bakgrund

Enligt skolférordningen 3 kap § 1-3 samt gymnasieforordningens 3 kap § 1
och 2 ska huvudmannen faststélla l1dsarstider. Forslaget nedan ger utrymme
for 178 skoldagar och minst 12 lovdagar som foreskrivs i forordningstexten.
Samordning &r gjord med lédnets kommuner och Jimtlands gymnasieférbund.

Barnperspektivet
() Bedoms inte vara relevant
(X) Har beaktats (se bilaga)

Anneli Olofsson Charlotte Helgesson
Utbildningschef Verksamhetsutvecklare
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Ber S kﬂmmun TJANSTEUTLATANDE

) Bierjen tjielte Kopia till

Christina Andersson
Camilla Eriksson
Jenny Eriksson
Lena Hadarsson
Marie Andersson
Marie Lothaugen
Jerry Prestberg
Marie Glavhammar
Marlen Forseth
Lina Olofsson
Malin Lundstrom
Charlotte Olsson
Hans Moen

Asa Sved

Erika Forseth
Lanstrafiken
Skolrestaurangerna
Henrik Hallqvist
Rektor Kovra Byskola
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Bierjen tjielte Datum

W Bergs kommun Barncheck Sida 1
o 2023-12-21

Ansvarig namnd Utbildningsnimnden

Handliggare Charlotte Helgesson Dnr 2022/84

Arende Lasarstider 2025/2026

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 ar har
samma réttigheter. Rétt att leva och utvecklas. Rétt att véxa upp 1 trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergs kommun ska ingd som underla%~ vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstaende frigestillningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor
en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja [ Nej

Kommentar Skolf6rordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieférordningen 3 kap 1, 2 §§ foljs

2 Innebar beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Skolforordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieforordningen 3 kap 1, 2 §§ oljs

3 Innebér beslutet att barns och ungdomars ritt till en god halsa och utveckling beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Skolforordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieforordningen 3 kap 1, 2 §§ oljs

4 Har barn och ungdomar fatt moéjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar Skolforordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieforordningen 3 kap 1, 2 §§ oljs

5 Har séarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

[ Ja X Nej

Kommentar

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut
under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
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Bierjen tjielte Datum

W Bergs kommun Barncheck Sida 2
- 2023-12-21

UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det dr varje ménniska i véirlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma i
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullvardigt och anstandigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande 1 samhillet.
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) Bergs kommun TJANSTEUTLATANDE

) Bierjen tjielte
- 2023-12-21 Dnr UN 2023/136
Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson
Utbildningsndmnden

Lasarstider 2027/2028

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar faststélla ldsarstider for lasaret

2027/2028 enligt nedan

Ht 2027 Vit 2028

2027-08-26 — 2027-12-22 2028-01-11-2028-06-16
Lovdagar

Hostlov: Vecka 44 5 dagar

Jullov: 23 dec — 10 jan 10 dagar

Sportlov: Vecka 10 5 dagar

Pésklov: Vecka 13 4 dagar

Lovdag: 26 maj 1 dag

Lovdag: 5 juni 1 dag

Gymnasieskolan medges besluta enligt eget bestimmande avslut for ak
3 lasaret 2027/2028

Ansvarig
Anneli Olofsson

Finansiering
Finansiering sker ur verksamhet (ange verksamhetskonto och ev. ansvar).

Tidplan/Uppfoljning
Har skriver du nér beslutet ska foljas upp.

Bakgrund

Enligt skolférordningen 3 kap § 1-3 samt gymnasieforordningens 3 kap §
1 och 2 ska huvudmannen faststilla ldsarstider. Forslaget nedan ger
utrymme for 178 skoldagar och minst 12 lovdagar som foreskrivs i
forordningstexten. Samordning dr gjord med lédnets kommuner och
Jamtlands gymnasieférbund.

Barnperspektivet
() Bedoms inte vara relevant
(X) Har beaktats (se bilaga)
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Al Bergs kommun

J Bierjen tjielte

___

Utbildningsavdelningen
Charlotte Helgesson

Namn chef
Titel chef.

Kopia till

Christina Andersson
Camilla Eriksson
Jenny Eriksson
Lena Hadarsson
Marie Andersson
Marie Lothaugen
Jerry Prestberg
Marie Glavhammar
Marlen Forseth
Lina Olofsson
Malin Lundstrom
Charlotte Olsson
Hans Moen

Asa Sved

Erika Forseth
Lanstrafiken
Skolrestaurangerna
Henrik Hallqvist
Rektor Kovra Byskola
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Bierjen tjielte Datum

W Bergs kommun Barncheck Sida 1
o 2023-12-21

Ansvarig namnd Utbildningsnimnden

Handliggare Charlotte Helgesson Dnr 2023/136

Arende Lasarstider 2027/2028

Sverige har tillsammans med nistan 200 andra lander anslutit sig till Forenta Nationernas
Barnkonvention. Barnkonventionen slar fast att alla barn och ungdomar under 18 ar har
samma réttigheter. Rétt att leva och utvecklas. Rétt att véxa upp 1 trygghet och skyddas
mot dvergrepp. Ritt att respekteras for vad de tycker och tinker. Barnets bista ska alltid
komma 1 forsta hand. FN:s barnkonvention bestér av 54 artiklar.

e Barnchecken for Bergs kommun ska ingd som underla%~ vid alla beslut i fullméktige,
samt 1 ndmnder, styrelser och bolag, dir nedanstaende frigestillningar &r relevanta.

e Foljande fragor ska stillas innan beslut fattas. Om négon frdga besvaras med nej, bor
en noggrann analys av vad detta far for konsekvenser for barn och ungdomar goras.
Mgjliga alternativ bor utredas ytterligare.

e Barnchecken ska folja drendet fran borjan till slut.

1 Innebar beslutet att barns och ungdomars basta satts i forsta rummet?

X Ja [ Nej

Kommentar Skolf6rordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieférordningen 3 kap 1, 2 §§ foljs

2 Innebar beslutet att barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
beaktas?

X Ja [ Nej

Kommentar Skolférordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieférordningen 3 kap 1, 2 §§ foljs

3 Innebér beslutet att barns och ungdomars ritt till en god halsa och utveckling beaktas?

[ Ja [ Nej

Kommentar Skolforordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieférordningen 3 kap 1, 2 §§ foljs

4 Har barn och ungdomar fatt moéjlighet att uttrycka sin mening?

[ Ja X Nej

Kommentar Skolforordning 3 kap 1-3 §§ samt gymnasieférordningen 3 kap 1, 2 §§ foljs

5 Har séarskild hansyn tagits till de behov som barn och ungdomar som har en fysisk eller
psykisk funktionsvariation har?

[ Ja X Nej

Kommentar

En redovisning av hur Barnchecken har anvints i nimndens/styrelsens/bolagets beslut
under dret bor goras 1 samband med det arliga faststidllandet av bokslut.
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Bierjen tjielte Datum

W Bergs kommun Barncheck Sida 2
- 2023-12-21

UTDRAG UR BARNKONVENTIONEN

Artikel 1
Ett barn — det dr varje ménniska i véirlden under 18 ar.

Artikel 3
Barnets basta ska alltid komma 1 framsta rummet.

Artikel 4
Konventionsstaterna ska striva efter att till det yttersta av sina tillgdngliga resurser soka
forverkliga barnets sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter.

Artikel 6
Varje barn har ritt att dverleva och att utvecklas.

Artikel 12 - 15

Barnet har rétt att uttrycka sin mening 1 alla fragor som beror det. Nar domstolar och
myndigheter behandlar fall som r6r barnet ska barnet horas och barnets intresse komma i
forsta rummet. Barnets ritt till tankefrihet, samvetsfrihet och religionsfrihet ska respekteras.

Artikel 23
Varje barn med fysiskt eller psykiskt handikapp har rétt till ett fullvardigt och anstandigt liv
som mojliggdr dess aktiva deltagande 1 samhillet.
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Beslut i BUZ om skolstart, lov, skolslut
Direktionsbeslut JGY om lasarstider
Information i FK om arbetsaret

Besluti LG om arbetsaret

Beslut i LG om betygsdagar

Beslut om baldagen

Dnr  xx

31

Baldagen inlagd

Lasarstider inlagda pa hemsidan
Arbetsdagar inlagda i kalendariet JGY
Kopia inlagd pa JGY Intranat

NP inlagt och pdf kopierad till intra
Betygsdatum inlagda i kalendariet JGY

Lasar 2027-2028 Perioder
Vecka | datum Ma
33 16 Ferie 7
34 23 26 Skolstart A
35 30 31 1 2 3 ht1 B
36 6 7 8 9 10 ht1 A
37 13 14 15 16 17 ht1 B
38 20 21 22 23 24 ht1 A
39 27 28 29 30 1 ht1 B
40 4 5] 6 7 8 ht1 A
M 11 12 13 14 15 ht1 B
42 18 19 20 21 22 ht1 A
43 25 26 27 28 29 ht1 B
T hi2
45 8 9 10 1 12 ht2 A
46 15 16 17 18 19 ht2 B
47 2 23 24 25 26 ht2 A
48 29 30 1 2 3 ht2 B
49 6 7 8 9 10 ht2 A
50 13 14 15 16 17 ht2 B
51 20 A
52 27
1 3
2 10 B
3 17 18 19 20 21 ht2 A
4 24 25 26 27 28 vt1 B
5 31 1 2 3 4 vil A
6 7 8 9 10 1" vt1 B
7 14 15 16 17 18 vt1 A
8 21 22 23 24 25 vil B
9 28 29 1 2 3 vt1 A
0 | o [ | N i
1 13 14 15 16 17 vil B
12 20 21 2 23 24 vt1 A
13 27 28 29 30 31 vi1 B
14 3 4 5 6 7 vi2 A
15 10 11 12 13 14 B
16 17
17 24
18 1
19 8
20 15
21 22
22 29
23
24 16 Skolavslutning
25 Ferie 23
26 Ferie 30 erie
5_2 Nr pa sista veckan i dec Dagar i februari 29
Ma On To Fr Antal _|Krav
Skoldagar 34 37 36 35 178 178
S Studiedagar for |érare inom l&saret. Fleverna schemafria. Max 5. 0
Lovdagar for elever inom l&saret (exkl helgdagar men inklusive arbetsdagar for larare) 26 1
Arbetsdagar for larare 194 1
varav undervisningsfria dagar (kompetensutveckling, studiedag mm). Lov for eleverna, 16 ?3
Faststallt Moment Atgarder efter beslut Klart
2023-11-16 Kalenderdata inlagda Meddelat Lanstrafiken
2023-11-23 Forslag fran LG for samrad i BUZ Lovdagar inlagda i kalendariet JGY
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Bergs 1(1)
kumm un 2024-01-03

Lthi Idningsa\'dclningcn

Tillférordnad utbildningschef och skolchef

Under perioden 2024-01-09 — 2024-18-25 har t6ljande personer
tlltérordnande som utbildningschet tillika skolchet:

Perioden 22-01-09 — 24-01-14 Hans Moen. utredare

Perioden 24-01-15 — 24-01-21 Charlotte Helgesson. verksamhetsutvecklare
Pertoden 24-01-22 — 24-011-25 Erika Forseth. verksamhetsutvecklare

Svenstavik 2024-01-03

Anneli Olofsson
I thildningschet Skolchet

H:\My Documents\Ledningsteam\Semesterplaneringar\Tf utbchef 20240109.docx
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Beslut
BERGS KOMMUN 2023-12-12
BOX 73 1(5)
84521 Svenstavik Dnr 8.1.2-2023:0037393

Statsbidrag for fortbildning av larare och
forskollarare for 2023

Beslut om ansokan

Skolverket beslutar att bevilja er ansékan. Beslutet om statsbidrag fattas med
stod av forordning (2023:144) om statsbidrag for fortbildning av lirare och
forskollirare.

Ni beviljas 259 560 kronor i statsbidrag. Ni har sokt 259560 kronor.
Bidraget avser HT 2023.

Skolverkets beslut far enligt férordning (2023:144) inte 6verklagas.

Villkor for utbetalning

Skolverket kan komma att utreda om utbetalningen av bidrag ska goras
om ni vid utbetalningstillfillet har en forfallen fordran om éterkrav

av statsbidrag. Det innebdr att vi inte betalar ut beviljat bidrag enligt
utbetalningsplan utan avvaktar att betala ut bidraget tills ni har betalat in
aterkravet till Skolverket.

Viktig information om statsbidraget for fortbildning
av larare och forskollarare

Berakning av bidragsbeloppet

Bidraget riktar sig till lirare och forskollarare med syfte att dessa ska fa
mojlighet att fortbilda sig for att fa utékad behorighet, viss examen eller ny
kunskap.

Statsbidraget giller endast for féljande utbildningar och kurser.
- Skolverkets uppdragsutbildningar som ges inom ramen for Lararlyftet.

- Utbildningar som syftar till att lirare eller férskolldrare ska avligga en
speciallirar- eller specialpedagogexamen (bade reguljira och Lararlyftets
utbildningar).

Postadress: Box 4002, 171 04 Solna
Besoksadress: Svetsarvagen 16

Telefon 08-527 332 00 vx Fax: 08-24 44 20
skolverket@skolverket.se www.skolverket.se
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- Utbildningar som syftar till att ge lirare behorighet eller kunskap 1 dmnet
svenska som andrasprak (bade reguljira och Lirarlyftets utbildningar).

- Skolverkets uppdragsutbildningar inom matematikinlirning och lis- och
skrivinldrning som riktar sig till forskollarare 1 forskoleklass.

- Utbildningar som syftar till att lirare i yrkesimnen ska avligga en
yrkesldrarexamen.

Huvudmannen kan soka statsbidraget utifran tva olika ersittningsmodeller:
en loneersittningsmodell och en modell som baseras pa antalet
hogskolepoing som liraren eller forskollararen liser per termin.
Huvudmannen beviljas statsbidrag enligt en ersittningsmodell per lirare
eller forskollarare. Det gar enbart att anvanda beviljat bidrag enligt den
ersattningsmodell som framgar av beslutet och tillhérande lararlistor.

Lioneersattningsmodellen

Huvudmannen ska betala ersittning till liraren eller forskolliraren
motsvarande minst 80 procent av I6nen foér den tid som f6r den tid som
avsatts for lirarens eller forskollirarens studier. Bidragsbeloppet motsvarar
cirka 56 procent av den kostnaden och beriknas pa tre olika schablonléner.
Det ar olika schablonléner eftersom malgruppen som kan delta i de olika
utbildningarna, och som statsbidrag kan s6kas for, skiljer sig at.

—  Statsbidrag som beviljas for lirare och forskollirare som
deltar i Lararlyftets kurser och utbildningar, speciallirar- och
specialpedagogutbildningar samt behoérighetsgivande och
kompetenshojande kurser i svenska som andrasprak berdknas
pé en schablonlon f6r en lirare och forskolliarare om 618 000
kronor inklusive sociala avgifter. Det blir 309 000 kronor per
termin. Statsbidrag for dessa utbildningar kan s6kas for lirare
och forskolldrare anstillda inom hela skolvisendet.

—  Statsbidrag som beviljas for forskollarare 1 forskoleklass
som deltar i Skolverkets uppdragsutbildningar inom
matematikinldrning och lis- och skrivinlirning beridknas pa en
arslon for en forskollarare om 564 000 kronor inklusive sociala
avgifter. Det blir 282 000 kronor per termin.

—  Statsbidrag som beviljas f6r lirare 1 yrkesimnen som deltar 1
utbildningar som leder till en yrkeslirarexamen beriknas pa en
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arslon for en yrkeslirare om 656 000 kronor inklusive sociala
avgifter. Det blir 328 000 kronor per termin.

Bidragsbeloppet beriknas enligt foljande:

Schablonlén for en termin * tjanstgoéringsgrad * tid som avsatts for studier *
0,56.

Hagskolepoding per termin

Modellen hogskolepoing per termin bygger pa att bidragsbeloppet beraknas
utifrin det antal hdgskolepoing och dmne som liraren eller forskolliraren
liser under terminen som ansokan om statsbidrag avser. Enligt foljande:

— 1500 kronor per hégskolepoing for amnet svenska som
andrasprak

— 1 000 kronor per hégskolepoing for 6vriga amnen.

Bidraget kan betalas ut i form av ett studiestipendium till liraren eller
forskolliraren dar hen sjilv kan vilja vad bidraget ska anvindas till.
Huvudmannen kan ocksa vilja att anvinda bidraget till kostnader med
koppling till lirarens eller forskollirarens deltagande 1 studierna.

Beslut och motivering for respektive lirare och férskolldrare hittar ni 1
lirarlistan fOr respektive utbildnings- och dmnesomrade i e-tjdnsten for
statsbidrag. Forkortningarna under rubriken Status ir:

GOD - Godkand
AVS - Avslag

Utbetalningsplan
Enligt 17 § i statsbidragsférordningen (2023:144) ska bidraget betalas ut en
gang per termin. Bidraget betalas ut cirka tva veckor efter beslutsdatum.

Bidraget betalas ut till det bank- eller plusgironummer ni meddelat
Skolverket. Utbetalningen har olika meddelandetexter beroende pa vilka
studier statsbidrag beviljas for:

—  Fortbildning HT2023.(Lararlyftetsamneskurser)
—  Fortbildning. HT2023.(fortbildningforskollarare)
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—  Fortbildning HT2023.(speciallararespecialpedadog)
—  Fortbildning HT2023.(speciallararexamen)

—  Fortbildning HT2023.(svenskasomandrasprak)

—  Fortbildning. HT2023.(yrkeslararexamen)

Andrade omstindigheter eller uppgifter

Skolverket kan avvakta med en utbetalning av bidrag eller besluta om
aterkrav om det kommer fram att drendets forutsittningar eller uppgifterna
som limnats har dndrats vasentligt.

Det dr mycket viktigt att ni snarast anmaler dndrade foérhallanden som kan
péaverka ritten till bidraget eller storleken pa bidraget till Skolverket. Det kan
t.ex. rora sig om férandringar som innebdr att huvudmannen fusioneras med
en annan huvudman eller att ni ir under rekonstruktion. Aven férindringar
som innebir att huvudmannen képer eller séljer skolenheter fran en annan
huvudman ska meddelas Skolverket. Detta gor ni genom att skicka ett
meddelande till statsbidrag.administration@skolverket.se.

Redovisning och uppféljning

Skolverket ska enligt 18-19 {§ i férordningen f6lja upp hur statsbidraget har
anvints. Ni dr bland annat skyldiga att limna de uppgifter som Skolverket
begir, annars kan ni bli aterbetalningsskyldiga. Redovisning av beviljat
statsbidrag for ansckningsomgangen HT 2023 kommer ske 1 april — 2 maj
2024 i e-tjdnsten for statsbidrag,

Aterbetalning av statsbidrag
Bestimmelser om dterbetalning framgar av 21 § i férordningen. Mottagaren
av statsbidrag enligt denna férordning ar aterbetalningsskyldig, om

1. bidraget har limnats pa felaktig grund eller med f6r hogt belopp,

2. bidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller inte har anvants
f6r det andamal det har limnats for,

3. sadan redovisning som avses i 19 § inte har limnats, eller
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4. mottagaren inte har f6ljt villkor som framgar av beslutet om

bidrag,

Skolverkets beslut far enligt 26 § i férordningen inte Gverklagas.

Beslut har fattats av Elin Siroiney efter foredragning av Angelica Johansson.
Handldggare var Angelica Johansson.

Kontaktuppgifter

For fragor om beslutet,
e-posta: statsbidrag.fortbildning(@skolverket.se eller ring: 08-527 33 200
(Skolverkets vaxel).
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Utbildningsavdelningen

Plan mot diskriminering och krankande
behandling (PDK)

Svenstaviks skola

Beslutad av Rektor: Jerry Prestberg och Marie Glavhammar
Beslutsdatum 2024-01-08

Giltighetstid Tillsvidare.

Ansvarig funktion Rektorer

Malgrupp Grundskola, anpassad grundskola
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Information om Svenstaviks skola

Svenstaviks skola omfattas av forskoleklass till och med grundskolans arskurs 9. Vid
skolan gér ca 260 elever. Pé skolan finns integrerade elever som dr mottagna i
anpassad grundskola. P4 Svenstaviks skola finns dven ett fritidshem dér det gar 78
elever.

Svenstaviks skola dr indelad i tva skolenheter, som leds av rektorerna Marie
Glavhammar och Jerry Prestberg. Marie ansvarar for arskurs F-6 samt
fritidshemmets verksamhet. Jerry ansvarar for arskurs 7-9.

Inledning

Bergs kommuns skolor utgar frén att trygghet och studiero &r grunden for kunskap.
Alla barn ska ha vuxna att prata med i skolan. Vi har en helhetssyn pa elevernas
larande och utveckling i ett 1angsiktigt perspektiv.

Olikheter ses som en tillgdng. Vi lar oss av och med varandra. Alla elever ska nd
bésta resultat efter formaga.

Alla &r olika och har ritt att vara sig sjdlva sa lange man inte brister 1 respekten for
andra manniskor. Alla ska behandlas lika oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, sexuell 1dggning, funktionshinder, konséverskridande
identitet eller dlder.

Syfte med planen

Huvudmannen ska se till att det varje ar for varje sirskild verksamhet upprittas en
plan mot diskriminering och kriankande behandling. Syftet med planen ar att
forebygga och forhindra diskriminering och kriankande behandling. Planen ska vara
”levande” 1 den mening att den stdndigt ska vara aktuell i verksamhetens dagliga
arbete.

4(17)
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Delaktighet

Forankring

Elever och skolans personal ska goras delaktiga i forankringen av planen. Varje
skolledning ansvarar for att detta gors systematiskt och pa ett sddant sitt att planen
blir ett levande dokument som samtliga i skolan kénner till och anvénder sig av.

P& Svenstaviks skola forankras planen enligt nedan:

Uppstartsdagar - [ borjan av varje ldsar ges bade personal och elever information
om planen och hur den paverkar verksamheten.

Forialdramoten - Plan mot diskriminering och krdnkande behandling och skolans
arbete mot krankningar presenteras vid varje fordldramote.

Elevrad - Plan mot diskriminering och krdinkande behandling ar en staende punkt pa
alla elevrad

Klassrad - Plan mot diskriminering och krdinkande behandling ar en staende punkt
pa alla klassrad

Digital information - Vardnadshavare kan via Schoolsoft och kommunens hemsida
ges information om skolans Plan mot diskriminering och krdnkande behandling.

Samtliga elever pa skolan gors delaktiga i planen genom att klassvis g& igenom
planen vid varje termins borjan. Eleverna dr ocksa med och tar fram skolans
ordningsregler for arbetsmiljon pd skolan och pa fritids. Pa hostterminen genomfors
undersokningar for att utvirdera trygghet och studiero pé skolan. Infor eller under
utvecklingssamtal och mentorsamtal genomfors en individuell kartlaggning av
elevers trivsel och trygghet pa skolan.

5(17)
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Utvardering av foregaende plans atgarder

(Redogorelse for hur dtgdrderna i foregdende plan genomforts. Om dtgdrderna ej ndtt onskat resultat
kan det finnas behov av fortsatt arbete med dtgdrderna eller nya datgdrder behéver utforas for att
forebygga och forhindra diskriminering och krinkande behandling av elever.)

F-3

Trygghet och viardegrund ir ett kontinuerligt arbete, dir sprakbruk och arbete med
rutiner och regler ingér som viktiga delar. Aven arbete med konfliktldsning utfors for
att stirka relationer. Som en del i att stirka relationer mellan elever har
tvirgruppsarbete har genomforts. Skolan fortsitter med vuxenledda rastaktiviteter
och kommer fortsétta med det. Rastvdrdar finns alltid, tydligt synliga med
reflexvistar for att skapa trygghet pd skolgarden. Resultaten var goda géllande
trygghet, men det for att bibehalla resultaten &r det ett fortgdende arbete.

Pax i skolan anvénds fortlopande som redskap for 6kad trygghet och studiero. Ny
Pax-utbildning genomfordes enligt personalens 6nskemdl under ht-23.

Oversyn av regler, rutiner och trygga évergangar mellan aktiviteter och skola-fritids
ses Over 1 borjan av vt-24 for 6kad trygghet och trivsel.

4-6

For att skapa trygghet krévs struktur, rutiner och regler, som ar ett pdgiende arbete.
Arbete sker for att ge eleverna en storre forstaelse for skolreglers innebdrd och
funktion. Det finns ett behov av att fortsitta arbeta med arbetsron och vad den
innebér for olika lektioner. Rastvardar finns alltid ute och under aret har styrda
rastaktiviteter erbjudits vilket prioriterats, skolan kan se att fler elever varit aktiva
under rasterna och konflikterna har minskat. Trygga samtal kommer att genomforas
under vt-24.

7-9

Arbetet med virdegrund, trygghet och studiero prioriteras i det dagliga arbetet. For
att 0ka tryggheten arbetas med gruppstdrkande dvningar, netikett samt erbjudit
utokade mojligheter till rastaktiviteter. Vi har utifran elevers dnskemal utdkat antalet
rastvirdar, vilket okar tryggheten men ocksé underléttar for vuxna att upptéicka
monster i elevers relationer. Eleverna ar delaktiga i uppréttandet av skolans regler. Vi
behover dock arbeta med att tydliggdra begreppet krankning, ordets innebdrd och
funktion. Vi planerar att arbeta med Machofabriken for att stiarka elevernas
sjalvkinsla och se sin del i1 olika sociala sammanhang.

Det ska sittas upp scheman over rast- och bussvérdar, som dven det skapar trygghet.
Trygghetsvandringar har inte skett, men kan avsldja otrygga platser och situationer.
Trygga samtal kommer att genomforas under vt-24.

6 (17)
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Resultatet fran elevenkéten bor presenteras och diskuteras med eleverna, for att
tillsammans hitta och utveckla omraden som 6kar trygghet och studiero.

Onskemal finns pa utokade rastaktiviteter i Svenstahallen men har av
schematekniska skil ej kunnat genomforas. Det finns dven 6nskemél om utokade
Oppettider i skolans café.

Fréan personalen ser man ett behov av gemensam struktur och att alla foljer samma
riktlinjer utifrdn 6verenskommelser.

7(17)
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Resultat och analys av kartlaggningar

(Nér kartldggningen dr genomford ska orsakerna till riskerna for diskriminering och krinkande
behandling analyseras. Utifran analysen: sdtt upp mal och bestdm dtgdrder for att nd mdlen. Tdnk pd
att mdlen ska vara konkreta och gd att félja upp.)

Dokumentation av krinkningar
(Resultat och analys av krinkningsdrenden i arbetslagen/EHT)

Skolan har f6ljt rutinerna i planen i uppkomna krankningsérenden.

Trygghetsundersokningar
(Resultat och analys utifrdn exempel: elevenkit, trygghetsenkdter, trygghetsvandringar)

Skolan foljer upp samtliga analyser, enkéter i ett led att kvalitetssidkra verksamheten.

Elevintervjuer infor/under utvecklingssamtal och mentorsamtal
(Resultat och analys)

“Trygga samtal” kommer att genomforas med alla i a4k 4-9. Mélet ar att kunna gora
en kartliggning ver sociala strukturer for att veta vilka insatser som behovs for att
forbattra det sociala klimatet.

Ordningsregler

Ordningsregler uppdateras 1 klassrdd vid borjan av ldsdret dér eleverna &r delaktiga.
Ordningsreglerna lyfts pd elevrdd med respektive rektor for att sedan fastslas av
rektor.

Hilsosamtal i forskoleklass och arskurs 4, 7 i grundskolan och arskurs 1 pa

gymnasiet
(Resultat och analys)

Hélsosamtalen genomfors av skolskdterskan och f6ljs upp i elevhilsoteam enligt
rutin.

Virdegrundsarbete
(Resultat och analys)

For att & okad tolerans, trygghet och sjélvkénsla hos eleverna behdver vi arbeta med
tvirgrupper och gemensamma vérdegrundsaktiviteter. Trygga samtal ses som en
enskild insats for att uppticka monster i det sociala spelet. Vidare ingér 16pande
virdegrundsarbete inom samtliga skolans &mnen samt i skolans kollegiala arbete.

Overgangar mellan grupper och klasser
(Resultat och analys)

P& varen sker 6verlamningar fran forskola till forskoleklass till mottagande larare.
Ovriga dverlimningar sker pa uppstartsdagarna i borjan pa hdstterminen. Det finns
ett tydligt behov av dverldmningar, framfor allt stadiedverldmningar, bide for att fa
en Oversikt dver maluppfyllelse, men dven for att fa veta om det finns sociala

8 (17)
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framgangsfaktorer. Onskemal har kommit frin personalen om att fA ta del av ett
skriftligt underlag vid 6verlamningar.

9(17)
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Oversikt 6ver mal och atgarder i det férebyggande

arbetet

Mal Atgiird Genomforande Ansvariga Uppfoljning
Konkreta och C el Det réicker inte med .
uppfoljningsbara Beskriv dtgdrden Hur? funktion ex liirare Nér och hur?
F-3
Gemensamma Alla ska anvinda | Vid uppstart, All personal Juni 2024
rutiner, regler Pax som grund genomforande och
och ansvar — Pax | under skoldagen. | avslut av lektioner.
Fa ett klimat som = Virdegrundsarbete = Gemensamma tvéir- | All personal Juni 2024
bygger pa gruppsaktiviteter
tolerans och
trygghet.
Forebygga Rastaktiviteter Erbjuda planerade Rastvérdar Juni 2024
konflikter och rastaktiviteter
frdmja relationer
4-6
Folja regler och | Tydliggora regler | Att ta upp regler och = All personal Juni 2024
rutiner och vad arbetsro arbetsro vid klassrad

innebér, vad som | for att kontinuerligt

kravs for att uppnd = paminnas om

arbetsro. arbetet.
Gemensam Att fortsétta det All personal Juni 2024
véirdegrund positiva

bemotandet.
Forebygga Rastaktiviteter Erbjuda planerade Rastvérdar Juni 2024
konflikter och rastaktiviteter
framja relationer
7-9
Ledarskap Samma regler och | Repetera All personal Juni 2024

rutiner i gemensamma regler

klassrummen och rutiner under

lasaret.
10 (17)
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Gemensam Machofabriken, Genomfors under Kurator, Juni 2024
vardegrund trygga samtal och | skolans val- supermentorer
genusarbete lektionerna, vanliga

lektioner,

temaarbete
Forebygga Rastaktiviteter Erbjuda Rastviardar Juni 2024
konflikter och rastaktiviteter
framja sociala
relationer
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Definitioner

Diskriminering
Diskriminering kan vara antingen direkt eller indirekt.

Direkt diskriminering

Direkt diskriminering innebdr att ndgon missgynnas genom att behandlas sdmre &n
annan i jamforbar situation. For att det ska rora sig om diskriminering ska
missgynnandet har samband med nagon av diskrimineringsgrunderna.

Indirekt diskriminering

Man kan ocksé i vissa fall diskriminera genom att behandla alla lika, sa kallad
indirekt diskriminering. Med detta menas att ndgon missgynnas genom tillimpning
av en bestimmelse eller ett forfaringssatt som framstar som neutralt men som i
praktiken missgynnar nagon av skél som har samband med en viss
diskrimineringsgrund, sdvida inte bestimmelsen, kriteriet eller forfaringssattet har ett
berittigat syfte.

Krankningar
Gemensamt for all krdnkande behandling och trakasserier &r att ndgon eller nigra
kranker principen om alla ménniskors lika virde. Kridnkningar kan vara:

Fysiska, till exempel att bli utsatt for slag och knuffar
Verbala, till exempel att bli hotad eller kallad hora, bog
Psykosociala, till exempel att bli utsatt for utfrysning ryktesspridning

Text och bildbundna, till exempel klotter, brev och lappar e-post, sociala medier,
sms och mms

Kriankande behandling definieras i skollagen kapitel 6, som ett upptrddande som
utan att ha samband med ndgon diskrimineringsgrund kranker en elevs vérdighet.

Trakasserier innebér ett handlande som krianker ndgons virdighet och som har
samband med négon av diskrimineringsgrunderna. Man behover inte ha haft ndgon
elak avsikt for att gora sig skyldig till diskriminering eller trakasserier. Det &r
effekten som avgor.

12 (17)
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Rutiner for att anmala diskriminering eller krankande
behandling

Steg 1 Anmala krankande behandling

Elev som blivit utsatt for nagot som beskrivs under rubriken Definitioner ska
informera personal péd skolan som da skyndsamt gor en krinkningsanmaélan 1 Draftit.
Vid drenden med allvarligare karaktir informeras huvudmannen, skolchefen
omgdende.

Personal pa skolan som upplever att en elev har blivit utsatt for diskriminering,
trakasserier eller krankande behandling fran elev eller kollega ska sjdlva anmila detta
via ldnken ovan.

Som vardnadshavare kontaktar du skolan om du befarar att ditt eller nigon annans
barn utsdtts for diskriminering, trakasserier eller krinkande behandling. All personal
1 skolan &r skyldig att skyndsamt ta emot drendet och anmila hindelsen via Draftit
om den &r av sadan karaktér som beskrivs under rubriken Definitioner.

Om en personal kranker en elev utreds detta av rektor eller av den som rektor
delegerat drendet till. Om rektor krianker en elev utreds detta av utbildningschef eller
av den som utbildningschef delegerat drendet till.

Krinkningar av personal

I de fall personal utsatts for krdnkningar anméls krdnkningen via KIA: Tillbud och
olycksfall - Intrandt (berg.se). Detta géller dven i de fall dér elever krankt personal.
Krinkningar av Personal hanteras enligt den rutin som géller KIA.

Steg 2 Utredning

Sa fort anmélan kommit in till rektor/bitrddande rektor startas utredning. Utredningen
dokumenteras i Draftit och ska innehélla alla parters uppfattning av hindelsen.
Huvudmannen informeras kontinuerligt via Draftit. Utredningen fortgér tills allt
gjorts for att fa klarhet i om den anmélda hindelsen objektivt dr att anse som
krankande behandling. Det innebir att utredningen fortsétter tills det finns ett rimligt
svar pa fragan vad som skett och om det som skett varit en krdnkning i lagens
mening. Om hindelsen inte rent objektivt &r att anse som en kriankning, bor den elev
som kénner sig utsatt fa stdd 1 sin kénsla.

Steg 3 Atgarder

Om utredningen visar att en krankning skett, genomfor skolan atgirder sé att
krankningen upphor. Skolans ansvar for detta dr langtgaende. De dtgérder som
genomfors ska savil rikta sig mot den som krinker och den som utsatts for en
krankning. I varje enskilt fall bedoms det om en anmilan ska goras till andra
myndigheter som socialtjénst eller polis. Ansvarig &r rektor.

13 (17)
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Steg 4 Uppfdljning

Rektor &r ansvarig for att tgirder foljs upp men kan delegera detta till annan
personal. Atgirderna foljs upp senast efter tva veckor. Uppfoljningstid och antal
uppfoljningar anpassas efter drendets art. Uppfoljningar dokumenteras i Draftit av
den personal som rektor utsett vara ansvarig for drendet. Om inte krankningarna har
upphort sa vidtas nya atgirder. Vid drenden dér dtgérder inte ger forvantad effekt ska
utbildningschef informeras av rektor om pagaende insatser.

Steg 5 Avsluta arende

Rektor dr den som har behdrighet att avsluta ett drende. Huvudmannens representant
ska ddrefter godkdnna att drendet avslutas. Vid behov kan denne kontakta skolan for
ytterligare dtgarder om det beddms behdvas innan avslut. Elever och virdnadshavare
meddelas skriftligt och/eller muntligt av rektor eller delegerad personal att drendet
avslutats. Nér drendet ar avslutat arkiverar rektor drendet.

14 (17)
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Bilaga 1
Forklaring av begrepp enligt Diskrimineringslagen

Direkt diskriminering

Direkt diskriminering dr ndr nagon missgynnas genom att behandlas samre 4n nagon
annan 1 en jJdmforbar situation. For att det ska rdknas som diskriminering ska
missgynnandet ha samband med nigon av de sju diskrimineringsgrunderna.

Indirekt diskriminering

Indirekt diskriminering &r nér det finns en regel eller en rutin som verkar neutral men
sarskilt missgynnar personer pa grund av kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk
tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell
laggning eller alder. Da kan regeln vara diskriminerande, trots att det & samma regel
som tillimpas for alla.

Trakasserier
Ett upptradande som kranker nagons viardighet och som har samband med nagon av
diskrimineringsgrunderna.

Kriankande behandling
Ett upptrddande som utan att vara diskriminering enligt diskrimineringslagen kranker
en persons virdighet.

Inget krav pa uppsat
Man behdver inte ha haft nagon elak avsikt for att gora sig skyldig till krainkande
behandling. Det ér effekten som avgor.
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Bilaga 2
Diskrimineringsgrunder enligt diskrimineringslagen

Kon

Begreppet kon innebir att ndgon dr kvinna eller man. Férbudet mot
konsdiskriminering omfattar ocksa personer som planerar att dndra eller har dndrat
sin konstillhorighet.

Konsoverskridande identitet eller uttryck

Med konsoverskridande identitet eller uttryck avses att ndgon inte definierar sig som
kvinna eller man eller genom sin klédsel (eller pa annat) sétt ger uttryck for att
tillhora ett annat kon én det som registrerats for hen vid fodseln.

Sexuell Liiggning
Lagen definierar sexuell ldggning som homosexuell, heterosexuell och bisexuell
laggning.

Etnisk tillhorighet

Med etnisk tillhorighet avses att nagon tillhor en grupp av personer som har samma
nationella eller etniska ursprung, hudfirg eller annat liknande foérhallande. Alla
ménniskor har minst en etnisk tillhorighet.

Religion eller annan trosuppfattning

Med religion avses religiosa dskéddningar som exempelvis hinduism, judendom,
kristendom och islam. Annan trosuppfattning innefattar sddana dvertygelser som har
sin grund i eller samband med en religids askédning, till exempel buddism, ateism
och agnosticism.

Funktionsneds:ittning

Med funktionsnedséttning menas varaktiga fysiska, psykiska eller
begdvningsmissiga begridnsningar av en persons funktionsforméga. Det kan vara till
foljd av en skada eller en sjukdom som funnits vid fodseln, har uppstatt direfter eller
kan forvéntas uppsta.

Alder
Alder innebér uppnadd levnadslingd. Alla ménniskor, oavsett lder omfattas av
lagens skydd mot diskriminering.
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Bilaga 3
Lagar

Diskrimineringslag (2008:567)

Enligt diskrimineringslag ska varje skola ha aktiva atgérder mot diskriminering,
trakasserier och sexuella trakasserier. Skolan ska dokumentera sitt arbete med aktiva
atgirder genom att systematiskt undersdka, analysera, atgidrda och folja upp skolans
arbete. Dessa aktiva atgérder ska dokumenteras 16pande genom hela aret. Skolan ska
dven dokumentera hur samverkan med elever, personal och virdnadshavare har skett.

Skollag (2010:800)

6 kapitlet 6 och 8 §§ skollagen, 2 § forordning (2006:1083) om barns och elevers
deltagande i arbetet med en plan mot krdnkande behandling och proposition
2005/06:38 Trygghet, respekt och ansvar — om forbud mot diskriminering och annan
krdnkande behandling av barn och elever, sidorna 89 och 139.

Enligt skollagen ska varje skola arligen uppritta en plan mot krinkande behandling
av elever. Planen ska redogora hur skolan arbetar forebyggande och forhindrade sa
att ingen elev krinks. Planen ska dven innehdlla en redogérelse for atgirder fran det
foregédende aret och for det kommande éret (6 kap 8 §). Skollagens olika kapitel som
behandlar virdegrund, elevhilsa, systematiskt kvalitetsarbete, inflytande, trygghet
och studiero &r ocksé relevant lagstiftning i arbetet att motverka diskriminering,
trakasserier, sexuella trakasserier och krinkande behandling.

FN:s konvention om barns rittigheter

FN:s konvention om barnets réttigheter (Barnkonventionen) sétter barnets perspektiv
1 fokus. Den tar bland annat upp barnets ritt till inflytande utifrdn mognad och om
barns rétt att fa gora sin rost hord i frdgor som berdr barnet. Dessa réttigheter ar
utgdngspunkten i skolans demokrati- och virdegrundsuppdrag.
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MAL | ARBETET ATT FOREBYGGA DISKRIMINERING OCH KRANKANDE BEHANDLING

Hackas skola ska vara en trygg larmiljo for alla elever. Det
ska inte finnas nagon krankande behandling, trakasserier
eller diskriminering.

SKOLANS VARDEGRUND ENLIGT SKOLLAGEN (2010:800) 1 KAP 5 §

Utbildningen ska utformas i 6verensstimmelse med grundldggande demokratiska varderingar och de méanskliga
rattigheterna som:

* Manniskolivets okrdankbarhet.

¢ Individens frihet och integritet.

e Alla manniskors lika varde.

¢ Jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.

e Var och en som verkar inom utbildningen ska fraimja de manskilda rattigheterna och aktivt motverka alla
former av krankande behandling.

VERKSAMHETSFORMER SOM OMFATTAS AV PLANEN

Forskoleklass, grundskola arskurs 1-6 samt fritidshem.

ANSVARIGA FOR PLANEN

Rektor har det yttersta ansvaret for planen. Till rektors férfogande star specialpedagog samt ansvarig personal i
Likabehandlingsgruppen och ansvarig personal och elever i Trygghetsgruppen.

Planen géller fran: 2024-01-01
Planen galler till: 2024-12-31

Arets plan ska utvirderas senast 2024-12-17

ELEVERNAS DELAKTIGHET OCH FORANKRING AV PLANEN

Hackas skola har regelbundna klassrad och elevrad. Elevradet ska vara delaktig vid utvarderingen av Planen mot
diskriminering och krénkande behandling i slutet av aret. Samtliga elever pa skolan gors delaktiga i planen
genom att klassvis ga igenom planen vid varje terminens borjan. Eleverna dr ocksa med och tar fram skolans
trivselregler fér arbetsmiljon pa skolan och pa fritids. P& hostterminen genomfors elevenkater och
trygghetsvandringar for att utvardera trygghet och studiero pa skolan. Infér utvecklingssamtal genomférs en
individuell kartlaggning av elevers trivsel och trygghet pa skolan.

PERSONALENS DELAKTIGHET OCH FORANKRING AV PLANEN

Personalen involveras i planen genom att varje avdelning granskar, diskuterar, utvarderar och planerar for
kommande ldsarets insatser. Hela skolan har enats om ett gemensamt forhallningssatt for att skapa trygghet
och studiero samt forebyggande atgarder for att motverka diskriminering. Pa skolan finns ett Elevhalsoteam
med rektor, kurator, skolskéterska och specialpedagog. Elevhdlsoteamets syfte ar att tillsammans med
eleverna 6ka tryggheten pa skolan med arbete sker tillsammans med all personal pa skolan. Rektor ansvarar for
att leda och samordna arbetet att forebygga krankande behandling och diskriminering.
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VARDNADSHAVARNAS DELAKTIGHET OCH FORANKRING AV PLANEN

Vardnadshavare informeras om innehallet i Planen mot diskriminering och krdnkande behandling vid lasarets
forsta foraldramote. Darefter finns planen att |dsa pa www.berg.se , Hackas skola.

UTVARDERING AV ARETS PLAN 2024

Arets plan ska utvirderas i slutet av hdstterminen 2024. Utvardering sker med elevhilsoteamet, skolans elever
och pedagoger. Underlaget till utvdarderingen hamtas bland annat fran trygghetsenkater, sociogram, statistik
om krankande behandling samt skolhalsovardens hadlsosamtal. Utvarderingen ska innehalla resultat och analys
av framjande och férebyggande insatser. Ansvarig for att planen utvarderas ar rektor.

RESULTAT AV LASARETS INSATSER 2023

Resultaten fran hostens trivselenkat bestar ndsta bara av positiva svar och visar att det ar en hog grad av
trygghet pa skolan. Pa trivselenkaten svarar alla elever utom en i ak F-1 att de kdnner sig trygga pa skolan och i
ak 2-6 svarar alla elever att dom kanner sig trygga pa skolan dven om det ar tva elever som svarar till viss del.
Inga platser pa skolan upplever eleverna i a F-1 som sarskilt otrygga men nagra elever uttrycker att de inte
kdnner de dldre eleverna pa skolan och att de da kan bli radd for dem. Samtliga elever i ak F-1 kdnner att de
kan fa hjalp av en vuxen vid behov.

Nér det géller eleverna i ak 2-6 ar det positiva svar nar det galler skolans trivsel. Nagon enstaka elev har ett
neutralt svar, men resterande ar positiva. Nasta alla elever pa skolan uppger att dom har kompisar att vara
med pa skolan och personalen observationer bekraftar detta. De flesta elever upplever att de har en vuxen att
prata med om de behdver och att skolan tar tag i saker som inte fungerar. Det ar valdigt fa negativa svar och vi
kan efter analys inte se att det 4r nagon skillnad pa killar och tjejers svar. Det som elevenkaten visar att skolan
har som utvecklingsomrade ar hur eleverna uppfattar och upplever studiero pa lektionerna. Trivselreglerna har
framtagits i samarbete med elevradet i b6rjan av hostterminen men behdver regelbundet gas igenom med
klasserna for att sdkerstélla att alla kanner till och foljer dem.

Rastvardarna ar viktiga personer och for att utveckla leken pa rasterna och ge elever som behodver stod pa
rasterna vuxenstyrda rastaktiviteter ca 3 dagar i veckan. Vid utvarderingar i klasserna och pa elevradet har
eleverna uttryckt sig positivt kring de vuxenstyrda rastaktiviteterna. Sedan nagra ar tillbaka har Hackas skola en
Rastbod som eleverna pa skolan driver med hjalp av vuxenstdd. | rastboden finns lekmaterial och utrustning
som framijar lek och rorelse pa rasterna och pa fritids. Genom att utveckla rasterna och Rastboden upplever
personalen att konflikterna pa rasterna har minskat och eleverna rér sig mer an och leker mer an tidigare.

Trivselenkaten visar att eleverna trivs valdigt bra pa skolan och att det ar mycket fa platser pa skolan dar
eleverna inte kanner sig trygga. Trivselenkaten kompletteras pa Hackas skola med att varje klass tillsammans
med personalen gor en s.k. trygghetsvandring for att ytterligare ringa in var det behdvs sattas in insatser eller
atgarder. De platser som eleverna upplever som otrygga har mest med olycksrisk att géra, ex att man ar radd
for att krocka i gympasalen eller radd for att fa en pinne i huvudet i skogen.

Utifran observationer av personalen pa fritidshemmet och skolan sa har féljande omraden uppmarksammats:
Toaletterna ar ett omrade dar manga elever kdnner sig obekvama. Orsakerna ar att lasen ar svara,
toalettddrren i tjejernas omkladningsrum hakar sig och andra elever rycker i dérren. Andra orsaker som
kommit upp ar att det ar ofrdscht pa toaletterna och att det ofta inte ar spolat. Killerballplanen och
fotbollsplanen upplevs som orolig. Det handlar om harda bollar, fula ord och svarigheter att halla sig till
reglerna. Flera barn upplever att det funkar battre nar en vuxen finns dar.

Vid uppféljning av hostens arbete lyfts att de aktiviteter som skolan regelbundet har gemensamt i de
aldersblandade kamratgrupperna betyder mycket for skolan vardegrundsarbete. Har arbetar eleverna i
tvargrupper och de dldre eleverna tar ansvar for de yngre. Detta gor att eleverna lar kanna varandra pa skolan
och det skapar sammanhallning mellan klasserna och &r en viktig del i skolans gemensamma
vardegrundsarbete. Dessutom ar personalen bra pa att uppmarksam om det ar nagot som inte fungerar bra i
nagon klass eller grupp och tidigt agera foér att komma till ratta med problemet. Det gér att skolan kan
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forebygga att sma problem/utmaningar/situationer vaxer och blir svarare att komma till ratta med. For att

utveckla detta gemensamma arbete kommer skolan under varterminen bérja med husmdéten varannan vecka.
Da far personalen pa fritids och skola ett métesforum for att utveckla sitt gemensamma vardegrundsarbete.

KARTLAGGNINGSMETODER

Vi kommer att anvanda oss av foljande metoder for att kartlagga och avvarja risker for diskriminering och
krankande behandling:
ELEVINTERVJUER

Alla klasslarare genomfor elevintervjuer om trygghet och studiero infor och under utvecklingssamtalen.

OBSERVATIONER

Gors regelbundet av personalen. Foljs upp pa klassinventeringarna.

TRYGGHETSVANDRINGAR

Trygghetsteamet genomfor trygghetsvandringar for att ta reda pa vart det finns otrygga platser inomhus och
utomhus pa skolan. Atgarder genomfors for att trygga otrygga platser.

KLASSRAD OCH ELEVRAD

Pa Klassrad och Elevrad samtalar vi om trygghet och studiero.

ENKAT TRYGGHET OCH STUDIERO

Kommungemensamma elevenkater genomfors en gang per lasar for att kartlagga trygghet och studiero. Vid
behov gors en uppfoljande enkat pa varterminen. Fritids genomfor en egen enkat for att kartldgga trygghet och
trivsel i fritidshemmets verksamhet,

ELEVHALSANS MEDICINSKA INSATS HALSOSAMTAL
Utfors av skolskoterska.

FOREBYGGANDE ATGARDER ARET 2024 FOR ATT FORHINDRA KRANKANDE BEHANDLING OCH TRAKASSERIER

Det forebyggande arbetet syftar till att avvarja risker for diskriminering, krdnkande behandling och trakasserier
som finns i var verksamhet och som framkommit i de kartlaggningar och utvarderingar som vi har gjort.

Skolans arbete med rastaktiviteter, rastbod och rastvardar ar viktiga forebyggande atgérder for att forhindra
krankande behandling under rasterna.

RASTVERKSAMHET

Eleverna har rast ca en femtedel av skoldagen. Darfor ar det viktigt att pedagogerna erbjuder eleverna en
trivsam och trygg rast. Pa rasterna ska eleverna kdnna gemenskap och delaktighet. Pedagogerna som ar ute
erbjuder roliga, utmanande och larorika aktiviteter. Rasten ska vara till for alla oavsett om eleverna vill ta det
lugnt eller vara aktiv. Rasten ska vara en plats av gladje och aterhamtning.

Innehall och syfte

e Skapa en trygg och trivsam rast for eleverna, som inbjuder till gladje, utforskande, larande och gemenskap.
e Ett bra rastklimat och psykosocial miljo dar eleverna finner valbefinnande samt aterhamtning.

» Skapa och utveckla intresse och kunskaper hos eleverna.

¢ Att pedagogerna som ar ute ar lyhorda och observerar hur eleverna har det (maende, humor, ensam och sa
vidare), under rasten

¢ Att stimulera eleverna pa rasterna

o Att aktivt motverka alla former av krénkningar, diskrimineringar och utanférskap.
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* Forebygga konflikter.

¢ Alla ska kdnna sig trygga nar de ar ute pa rast.

e Latt att “hoppa in och ut” i de styrda aktiviteterna.

e Det ska vara varierande aktiviteter som ska inbjuda till gemenskap, gladje, delaktighet och utforskande
larande.

¢ Vara en plats dar elever far ny energi, aterhamtning och skapa lust att lara.

¢ Inbjuder till fysisk aktivitet och mental stimulans.

* Fa upp 6gonen for nya lekar och aktiviteter.

e Rasten ar till hjalp for eleverna att skapa nya relationer

FRAMJANDE ATGARDER ARET 2024

Det framjande arbetet pagar alltid och utan att nagot sarskilt har hant. Det bedrivs langsiktigt, galler alla, sker
kontinuerligt pa och utanfor lektionstid och dr en malinriktad vardegrund for att motverka att diskriminering
och krankande behandling sker. De fraimjande insatserna utgar fran skolans styrdokument., kapitel 1 och 2 i
Laroplanen.

Framijande aktiviteter under ldsaret:

Kamratgrupper

Alla elever ar indelade i aldersblandade grupper, det &r samma gruppindelning vid varje tillfalle. Aktiviteten
pagar under ca 1 timme, dagar och tider varierar. Vem ur personalen som ansvarar for vilken traff bestams vid
terminsstart. Kamratgrupper genomférs ca 8 ganger per ar.

Hela skolan sjunger

Alla elever och personal samlas i ljushallen och sjunger tillsammans. Musiklararen ansvarar for musiken och vad
som sjungs. Ovriga ldrare lamnar forslag pa ev. teman. Aktiviteten pagér ca 30 minuter och planeras vid
hostterminens start in vid ca 6 tillfallen per ar.

Gemensamma aktiviteter

Varje var och host planeras gemensamma friluftsdagar for hela skolan. Nagra friluftsdagar genomfors pa
hemmaplan men skolan forsoker dven komma ivdg pa aktiviteter utanfér naromradet t.ex. fjallvandring och
skidtur pa varvintern. Vi genomfér dven andra gemensamma aktiviteter som till exempel pysseldag och
skoljoggen. Nagra traditioner som firas tillsammans, ar exempelvis julavslutning och skolavslutning. Alla
aktiviteter planeras in vid hostterminens start och da bestams dven ansvariga for de olika aktiviteterna.

Trivselregler
Skolan och fritids har gemensamma trivselregler som vi tar upp pa klassrad och i elevrad. Varje klass pratar om
trivselreglerna i sin klass och arbetar utifran dessa.

Rastvardar

Skolgarden erbjuder flera olika aktiviteter. Det finns alltid rastvdrdar ute pa raster. Antalet beror pa vilka
klasser som ar ute. For att utveckla elevernas lek och stétta elever som behdver hjalp in i leken, har skolan
vuxenstyrda lekar pa rasterna 3 ggr i veckan. Skolan har ocksa en vl fungerande Rastbods-verksamhet, dar
eleverna med hjalp av vuxenstéd sjadlva driver Rastboden.

Fritids

Elever ar med och planerar fritidsaktiviteter. Fritids har regelbundet fritidsrad, dar ocksa trivselfragor tas upp. |
Ovrigt ar det lika som for skolan. Personalen som arbetar pa fritids deltar i skolan gemensamma aktiviteter, har
en egen arbetsplan och foljer samma trivselregler.

Ovrigt
Alla klasslarare har ofta aterkommande prat i klassen om olika kulturer och olika satt att vara och vad som ar
sjalvklart for oss ar inte ar sjalvklart for alla.
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Viktigt att arbeta efter att personalen ska vara trivselfaktorer och forebilder for barnen.

Alla som arbetar pa skolan har en snabb aterkoppling till fordldrar om det hander ndgot med elever.

Ingen form krankande behandling mellan elev-elev, elev-vuxen, vuxen-elev och vuxen-vuxen tolereras. Vid
eventuell krdnkande behandling skall skolan agera aktivt, se rutiner for atgardande arbete.

Alla; elever, vardnadshavare och personal kan anmala kréankande behandling. Den som tar emot drendet
informerar klasslararen/mentor och tillsammans avgor de vem som fortsatter agera i arendet. Rektor
informeras alltid och ansvarar for anmaélan till huvudmannen.

ATGARDANDE ARBETE

Nar krankande behandling mellan barn/elev och vuxen barn/elev blir kind, och drendet anses vara akut, tar
den personal som dr ndrmast tag i situationen omgaende. Rektor skall informeras sa snart som mojligt.

Enligt kommunens rutiner gors en anmalan om krankning, digital blankett finns pa kommunens insida.

Atgarderna som vidtas skall dokumenteras, foljas upp och utvirderas! Samtal med de inblandade
dokumenteras alltid. Se bilaga 2.

Fritidspersonal tar vid behov kontakt med klasslararen vid handelser och vice versa. Alla berérda ska veta vad
som hant.

RUTINER FOR ATT UTREDA OCH ATGARDA

1. Genast ta reda pa vad som hant (fakta).

Forst prata med den som har blivit utsatt.

Sedan med den som har krankt.

Eleverna far mojlighet att berdtta om handelsen for foraldrarna.

Personal fran skolan tar samma dag kontakt med férédldrarna och informerar om handelsen
Personal i skolan stottar den som blivit utsatt.

Personal i skolan hjalper den som krankt att kunna andra sitt beteende.

8. Tid for uppfoéljning bestams.

Nawneswbh

Om det vid uppfoljningen visar att krankningen, diskrimineringen eller trakasserierna inte har upphort
fortsatter arbetet med att externa resurser kopplas in, ex kurator.
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BILAGA 1

NORMKRITISKT FORHALLNINGSSATT
Med hjalp av ett normkritiskt férhallningssatt kan vi fa syn pa och ifragasatta begransande strukturer och
normer i stallet for att fa individen att passa in i en mall utifran vad som ses som normalt.

DISKRIMINERING

Diskriminering ar nar skolan pa osakliga grunder behandlar en elev sdmre &n andra elever och behandlingen
har samband med diskrimineringsgrunderna kon, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattningen, sexuell Iaggning eller alder. Diskrimineringslagen
forbjuder sex former av diskriminering: Direkt diskriminering, indirekt diskriminering, bristande tillgdnglighet,
trakasserier, sexuella trakasserier och instruktioner att diskriminera.

DIREKT DISKRIMINERING

Med direkt diskriminering menas att en elev missgynnas och det har en direkt koppling till nagon av
diskrimineringsgrunderna. Ett exempel kan vara nar en flicka nekas tilltrade till ett visst gymnasieprogram med
motiveringen att det redan gar sa manga flickor pa just detta program.

INDIREKT DISKRIMINERING

Indirekt diskriminering sker nar en skola tillampar en bestammelse eller pa ett forfaringssatt som verkar
neutralt men som i praktiken missgynnar en elev pa ett satt som har samband med diskrimineringsgrunderna.
Om exempelvis alla elever serveras samma mat, kan skolan indirekt diskriminera de elever som pa grund av
religiosa skal eller pa grund av en allergi behéver annan mat.

TRAKASSERIER

Trakasserier definieras i diskrimineringslagen som ett upptradande som kranker en elevs vardighet och som har
samband med nagon av diskrimineringsgrunderna. Det kan bland annat vara att man anvander sig av
forlojligande eller nedvarderande generaliseringar av egenskaper. Det kan ocksa handla om att nagon blir
kallad for nedsattande uttryck. Det gemensamma for trakasserier ar att en elev eller student kanner sig
forolampad, hotad, krankt eller illa behandlad.

SEXUELLA TRAKASSERIER

Trakasserier kan ocksa vara av sexuell natur. De kallas da for sexuella trakasserier. Det kan handla om
beroringar, tafsningar, skamt, forslag, blickar eller bilder som &r sexuellt anspelande. Det kan ocksa handla om
sexuell jargong. Det &r personen som ar utsatt som avgor vad som ar krdnkande.

BRISTANDE TILLGANGLIGHET

Med bristande tillgdnglighet menas att en person med funktionsnedsattning missgynnas genom att en
verksamhet inte vidtar skaliga atgarder for tillganglighet for att den personen ska komma i en jamférbar
situation med personer utan denna funktionsnedsattning.

INSTRUKTIONER ATT DISKRIMINERA

Instruktioner att diskriminera innebar en order eller instruktion att diskriminera ndgon genom direkt eller
indirekt diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier och som lamnas till ndgon som star i lydnads-eller
beroendefdrhallande till den som lamnar ordern eller instruktionen eller som gentemot denna atagit sig att
fullgbra ett uppdrag.

KRANKANDE BEHANDLING
Krankande behandling definieras i skollagen som ett upptradande som kranker en elevs vardighet, men som
inte har samband med nagon diskrimineringsgrund. Gemensamt for trakasserier och krankande behandling ar
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att det handlar om ett upptradande som kranker en elevs vardighet. Nagra exempel kan vara t ex slag, 6knamn,
utfrysning, krdankande bilder eller meddelande pa sociala medier.

REPRESSALIER

Personalen far inte utsatta en elev for straff eller annan form av negativ behandling pa grund av att eleven eller
vardnadshavaren har anmalt skolan for diskriminering eller patalat forekomsten av trakasserier eller krdnkande
behandling. Det galler dven nar en elev, exempelvis som vittne, medverkar i en utredning som ror
diskriminering, trakasserier eller krdnkande behandling.

DISKRIMINERINGSGRUNDER

KON
Kvinnor, man och transsexuella kan bli diskriminerade pa grund av kon. En transsexuell person kan vara nagon
som vill andra kon eller som har dandrat kon.

KONSOVERSKRIDANDE IDENTITET ELLER UTTRYCK

Med kénsoverskridande identitet eller uttryck avses enligt diskrimineringslagen att nagon inte identifierar sig
som kvinna eller man eller genom sin klddsel eller pa annat satt ger uttryck for att tillh6ra ett annat kon.
Diskrimineringsombudsmannen har valt att anvdnda sig av begreppen konsidentitet eller kénsuttryck eftersom
lagens begrepp kénséverskridande identitet eller uttryck signalerar att det som skyddas &r en avvikelse fran
”det normala”. Diskrimineringsgrunden ska inte forvaxlas med grunden sexuell Iaggning. Transpersoner kan
saval vara homo- bi, hetero- som asexuella.

ETNISK TILLHORIGHET
Med etnisk tillhérighet menas enligt diskrimineringslagen nationellt eller etniskt ursprung, hudfarg eller annat
liknande férhallande. Manniskor kan ha en eller flera etniska tillhorigheter. 21

RELIGION ELLER ANNAN TROSUPPFATTNING
Det ar férbjudet att diskriminera pa grund av religion eller tro. Kristendom och islam &r exempel pa religioner.
En annan trosuppfattning ar ateism. Den som &r ateist tror inte pa nadgon gud alls.

FUNKTIONSNEDSATTNING

Med funktionsnedsattning menas i diskrimineringslagen varaktiga fysiska, psykiska eller begavningsmassiga
begransningar av en persons funktionsformaga. DO anvander sig av Handisams beteckning
funktionsnedsattning — och inte funktionshinder eftersom hindren finns i samhallet och inte hos personen.

SEXUELL LAGGNING
Med sexuell laggning avses enligt diskrimineringslagen homosexuell, bisexuell eller heterosexuell laggning.

ALper

Med alder avses enligt diskrimineringslagen uppnadd levnadslangd. Skyddet mot aldersdiskriminering omfattar
alla, unga som gamla. Aldersnormen kan se olika ut i olika sammanhang men generellt drabbas yngre och &ldre
av diskriminering pa grund av alder.
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DOKUMENTATION VID KRANKANDE BEHANDLING

Datum for hdndelse:
Inblandade i hdndelsen:
Klass:

Klasslarare:

Deltagare i planen:
Anteckningar forda av:
Befattning:

Incidenten galler:
I Konflikt
] Hot
1 vald
1 Krankning
I Trakasserier
L] Sexuella trakasserier
[ Diskriminering
Enligt diskrimineringsgrund:
(1 Kon
1 Sexualitet eller Konséverskridande identitet
1 Etnisk tillhorighet
[ Religion eller annan trosuppfattning
1 Funktionsnedsattning
O Alder

Vem/vilka ar inblandade? (elev och/eller vuxna).

Vad har hant? (beskriv konkreta handelser, hur har de inblandade agerat?).

Datum: | Avvem? | Pa vilket satt?
Vilka har informerats?

o vardnadshavare

o rektor

o mentor/klasslarare

O annan, vem?

Har 6verenskommelser eller atgarder vidtagits? Om ja, vilka?

Datum for uppféljning och utvardering:
Deltagare:
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UPPFOLINING OCH UTVARDERING VID KRANKANDE BEHANDLING

Datum:

Deltagare:
Anteckningar forda av:
Befattning:

Har krankningarna upphort?

ola
Om det vid uppfoéljningen visar sig att den krankande behandlingen har upphort ska vardnadshavare
informeras.

O Nej

Om det vid uppféljningen visar sig att den krankande behandlingen inte har upphort ska
vardnadshavare ater informeras och elevhalsoteamet involveras i drendet. Dokumentation till rektor.
Vid behov gors anmalan till socialtjanst och eller polis.

Utvardering av vidtagna 6verenskommelser eller atgarder:
Behov av fortsatta atgarder?:
Nytt datum for uppfoéljning?:

Deltagare:
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