
    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-10-08      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

  Plats och tid Bergssalen, kommunkontoret, Svenstavik, tisdag den 8 oktober 2024,  
kl. 09.30-15.37. Ajournering kl. 15.13-15.16. 

  

Beslutande Anders Bromée (C) 
Bob Jonasson (M) 
Desiré Ankarstrand (M) 
Ida Asp (S) 
John Regouw (M) 
Jon Olofsson (C) 
Kent Karlsson (M) 
Lennart Mattsson (S) 
Mia Eriksson (S) 
Roger Sjöblom (SD) 
Therese Kärngard (S), ordförande 
 
 

Övriga deltagande Anette Rangdag (SD), ej tjänstgörande ersättare 
Ingegerd Backlund, kommunsekreterare 
Jesper Tjulin, stabschef 
Ralf Westlund, kommundirektör 
 

Justeringens plats  
och tid 

Elektronisk justering den 10 oktober 2024. 

 
Sekreterare Ingegerd Backlund 

Ordförande Therese Kärngard (S) Paragrafer 120-148   

Justeringsperson Kent Karlsson (M) 

ANSLAG/BEVIS 

Bevis om justerade protokoll anslås på kommunens officiella tillika digitala anslagstavla.  
Besök www.berg.se för att nå anslagstavlan. 
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    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-10-08      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

Ärendelista 
 

Informationspunkter 

1 09.30-10.10 GDPR och nämndernas 
personuppgiftsansvar - Mia Handmark, 
dataskyddsombud 

  

2 10.10-10.40 NIS2-direktivet - Daniel Gustafsson, IT-
chef 

  

3 10.40-10.50 Paus   

4 10.50-11.30 Utvärdering bolagisering VMR - Rickard 
Stenberg, VD Vatten och Miljöresurs Mitt AB 

  

5 11.30-12.30 Lunchpaus   

6 12.30-13.15 4-day week - Anna-Carin Alderin, 
projektledare och Fredrik Åström, HR-chef 

  

7 13.15-13.50 Information från socialtjänsten - Maria 
Östlund, avdelningschef Socialtjänst 

  

8 13.50-14.05 Fikapaus   

9 14.05-15.00 Kommundirektören informerar - Ralf 
Westlund, kommundirektör 

  

Sammanträdespunkter 

10 Val av justeringsperson och tid för justering   

11 Fastställande av dagordning  5 

Beslutsärenden 

12 Skattesats 2025 2024/251 6 

13 Delårsrapport 2024 2024/210 7 

14 Svar på medborgarförslag - Uppförande av en permanent 
förskola i Hackås 

2023/286 8 - 9 

15 Svar på motion - Sänkt heltidsmått för personal inom 
äldreomsorgen 

2023/223 10 - 11 
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    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-10-08      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

16 Svar på motion - Anpassade scheman inom vård och 
omsorg 

2023/310 12 - 13 

17 Svar på motion - Kompetensförsörjning: Äldre 
medarbetares erfarenhet och kompetens 

2023/318 14 - 15 

18 Revidering av Bergs kommuns pensionspolicy 2024/235 16 

19 Revidering av säkerhetsskydds- och 
signalskyddsorganisation 

2024/248 17 

20 Svar på revisionsrapport - Planering av civilt försvar 2024/76 18 - 19 

21 Svar på revisionsrapport - Granskning av framtida 
skolverksamhet 

2024/137 20 - 21 

22 Svar på remiss - Allmänna sammankomster och Sveriges 
säkerhet (SOU 2024:52) 

2024/182 22 - 23 

23 Rekommendation gällande undertecknande av CEMR-
deklarationen 

2024/23 24 - 25 

24 Revidering av Samarbetsavtal och uppdragsavtal om 
samordning av särskild kollektivtrafik och anropsstyrd 
allmän kollektivtrafik i Jämtlands län 

2024/227 26 - 27 

25 Riktlinjer för nationella minoriteters rättigheter 2024/111 28 

26 Reviderade indikatorer till kommunens inriktningsmål 2022/74 29 

27 Kungörelsesätt för kommunfullmäktiges sammanträden 
2025 

2024/250 30 - 31 

28 Jämtlands räddningstjänstförbunds delårsrapport januari-
augusti 2024 

2024/140 32 - 33 

29 Etableringsstrategi 2024/252 34 - 35 

30 Fyllnadsval till kommunstyrelsens personalutskott för 
tiden 2024 - 2026 

2023/1 36 

31 Fyllnadsval till kommunstyrelsens utvecklingsutskott för 
tiden 2024 - 2026 

2023/2 37 

32 Fyllnadsval till kommunstyrelsens 
samhällsbyggnadsutskott för tiden 2024 - 2026 

2023/3 38 

33 Fyllnadsval till Folkhälso Z för tiden 2024 - 2026 2023/5 39 

34 Fyllnadsval till saemien raerie/samiska rådet för tiden 
2024 - 2026 

2023/6 40 
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    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-10-08      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

35 Fyllnadsval till politisk styrgrupp för energibruksplan 2023/38 41 

36 Fyllnadsval till styrgrupp köksorganisation 2023/108 42 

37 Delegationsbeslut  43 

38 Meddelanden  44 

39 Uthyrning av Toppstugan, Hoverberg, sommaren 2025 2024/51 45 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
  

 Kommunstyrelsen 
 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 120   

Fastställande av dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen fastställer dagordningen med följande tillägg: 

39. Uthyrning av Toppstugan, Hoverberg, sommaren 2025  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 121  Dnr KS 2024/251 

Skattesats 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige fastställa Bergs 
kommuns skattesats för år 2025 till 22 kronor och 52 öre per skattekrona. 

Ansvarig 
Ralf Westlund 

Finansiering 
Ingen finansiering nödvändig. 

Tidplan/Uppföljning 
Årligen. 

Bakgrund 
Enligt 11 kap. 8 § kommunallagen (2017:725) ansvarar kommunstyrelsen 
för att före oktober månads utgång föreslå skattesatsen inför följande 
budgetår.  
 
Skattesatsen föreslås oförändrad och utgöra 22 kronor och 52 öre per 
skattekrona. Med skattekrona avses hur stor del av varje intjänad 100 
kronor som beskattas. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Kommundirektörens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Catrin Jönsson, ekonom 
Ida Dahlgren, ekonom 
Lina Östman, enhetschef Ekonomistöd 
Ralf Westlund, kommundirektör 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 122  Dnr KS 2024/210 

Delårsrapport 2024 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna redovisad 
delårsrapport respektive prognos för 2024. 
 
Ansvarig 
Ralf Westlund 
 
Finansiering 
Ingen finansiering nödvändig. 
 
Tidplan/Uppföljning 
Årsbokslut. 
 
Bakgrund 
Resultatet för Bergs kommun uppgår per 31 augusti 2024 till -6,0 mkr. 
Prognosen för helåret 2024 beräknas uppgå till -13,0 mkr jämfört med 
budgeterat resultat för året på +0,2 mkr. 
 
Kommunens verksamheter prognostiserar totalt sett en avvikelse mot 
budget motsvarande totalt -13,4 mkr för helåret, varav kommunstyrelsen 
-3,0 mkr, miljö- och byggnämnden -3,2 mkr, utbildningsnämnden -2,3 
mkr, vård- och socialnämnden -4,9 mkr samt fastighetsnämnden +-0 
mkr. 
 
Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 5 september 2024. 
Delårsrapport 2024 januari-augusti Bergs kommun. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Catrin Jönsson Wahlström, ekonom 
Harriet Karlsson, ekonom 
Ida Dahlgren, ekonom 
Lina Östman, enhetschef Ekonomistöd 
Ralf Westlund, kommundirektör 
Revisionen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 123  Dnr KS 2023/286 

Svar på medborgarförslag - Uppförande av en 
permanent förskola i Hackås 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige avslå 
medborgarförslaget. 

Ansvariga 
Ingegerd Backlund och Cilla Gauffin 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej relevant. 

Bakgrund 
I medborgarförslag inlämnat den 27 oktober 2023 föreslås att en 
permanent förskola uppförs i Hackås, i stället för den tillfälliga förskola 
som kommunstyrelsen den 12 september 2023, § 151, tog beslut att 
bygga i Hackås. I medborgarförslaget ges förslag på konceptlösningar 
som finns tillgängliga för byggnation av förskolor med fyra respektive 
sex avdelningar. Förslagsställaren hänvisar till fördelar såsom 
energieffektivitet, driftsekonomi och att det är mer attraktivt för 
barnfamiljer med en permanent förskola i Hackås. 

Bygglovet som sökts för den provisoriska förskolan i Hackås är på 10 år. 
Behov av fler förskoleplatser finns redan nu, så tidplanen medger ingen 
permanent förskola. Även med den provisoriska lösningen kommer 
förskolan kunna öppna tidigast i slutet av år 2024. Kommunen behöver 
se om ökningen av antal barn i Hackåsområdet är en tillfällig topp, eller 
en platå som fortsätter. Kommunen har som mål att vara 7600 invånare år 
2030, så förhoppningarna är att barnantalet i Hackås fortsätter att öka. I 
Myrviken ökade barnantalet men har sedan minskat igen, varför den 
sedan tidigare inköpta nedmonterade förskolan kan placeras i Hackås i 
stället för i Myrviken. Denna är redan inköpt så det innebär en bättre 
ekonomisk hushållning att använda det som kommunen redan äger, i 
stället för att bygga en förskola helt från början.  

Den tillfälliga förskola som planeras i Hackås kommer att ha de 
faciliteter som en permanent förskola har, såsom förskolegård för aktiv 
lek och utevistelse samt hämta/lämna-slinga, men med ett kortare 
bygglov. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 123, forts. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 18 juli 2024. 
Barncheck den 24 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 12 december 2023, § 243. 
Kommunfullmäktiges beslut den 30 november 2023, § 116. 
Medborgarförslag den 27 oktober 2023.  
Bilaga 1 till medborgarförslag: 4 avd Hackås förskola.  
Bilaga 2 till medborgarförslag: 6 avd Hackås förskola. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Förslagsställaren 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 124  Dnr KS 2023/223 

Svar på motion - Sänkt heltidsmått för personal inom 
äldreomsorgen 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att avslå motionen till 
förmån för arbetet som pågår kring att testa pilotprojekt inom 
välfärdsyrken i kommunen. 

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Finansiering av pilotprojekt sker inom budgetram 2025, ansvar 920. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning av pilotprojekt sker i personalutskottet den 18 mars 2025, 
samt i Stratsys. 

Bakgrund 
I motion daterad den 13 september 2023, inlämnad av Ann-Louise 
Algotsson (Be), föreslås att kostnaderna för att sänka heltidsmåttet med 
10 procent för personal inom äldreomsorgen ska utredas. 
Kommunstyrelsen beslutade den 14 november 2023 att remittera 
motionen till HR-avdelningen för beredande och yttrande.  
 
Yrkande Ida Asp (S) 
Ida Asp yrkar avslag på motionen till förmån för arbetet som pågår kring 
att testa pilotprojekt inom välfärdsyrken i kommunen.  
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer proposition på Ida Asps yrkande och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enlighet med yrkandet. 
 
Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut den 17 september 2024, § 10. 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 10 september 2024. 
Kommunfullmäktiges beslut den 18 juni 2024, § 42. 
Kommunstyrelsens beslut den 14 november 2023, § 211. 
Kommunfullmäktiges beslut den 28 september 2023, § 82.  
Motion från Bergspartiet den 13 september 2023. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 124, forts. 
 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Ann-Louise Algotsson, Bergspartiet 
Elin Ryd, nämndsekreterare 
Fredrik Åström, HR-chef 
Ingrid Larsson, avdelningschef Vård och omsorg  
Lina Östman, enhetschef Ekonomistöd 
Ralf Westlund, kommundirektör 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 125  Dnr KS 2023/310 

Svar på motion - Anpassade scheman inom vård och 
omsorg 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige avslå motionen. 

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej relevant. 

Bakgrund 
I motion daterad den 21 november 2023, inlämnad av Anette Rangdag 
(SD), föreslås att kommunen ska utreda möjligheten att ha scheman 
anpassade till småbarnsföräldrar för att öka attraktionskraften och för att 
behålla kompetensen inom vård och omsorg.  

Att i verksamheter som bedrivs på dygnets alla timmar låta vissa 
medarbetare jobba enbart dagtid, skulle innebära att någon annan 
behöver göra fler timmar på obekväm arbetstid. Det skulle alltså kunna 
missgynna andra, därför föreslås avslag på motionen.  

Att arbeta mindre är redan en rättighet enligt föräldraledighetslagen, 
samma lag förbjuder också missgynnande av föräldralediga. 

Yrkande Roger Sjöblom (SD) 
Roger Sjöblom yrkar för Sverigedemokraterna och Moderaterna bifall till 
motionen.  

 
Ajournering  
Ajournering kl. 15.13-15.16. 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer proposition på Roger Sjöbloms yrkande och finner att 
kommunstyrelsen beslutar enligt personalutskottets förslag. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 125, forts. 
 
Reservation 

Bob Jonasson (M), Desiré Ankarstrand (M), John Regouw (M), Kent 
Karlsson (M) och Roger Sjöblom (SD) lämnar gemensam skriftlig 
reservation:  

”Sverigedemokraterna och Moderaterna reserverar sig mot beslutet om 
avslag på SD:s yrkande i motionen: Att utreda möjligheten att ha ett 
schema anpassat till småbarnsmammor/pappor för att öka 
attraktionskraften och för att behålla kompetensen inom vård-omsorg.” 
 
Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut den 17 september 2024, § 12. 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 10 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 12 december 2023, § 245. 
Kommunfullmäktiges beslut den 30 november 2023, § 118.  
Motion från Sverigedemokraterna den 21 november 2023. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Anette Rangdag, Sverigedemokraterna 
Fredrik Åström, HR-chef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 126  Dnr KS 2023/318 

Svar på motion - Kompetensförsörjning: Äldre 
medarbetares erfarenhet och kompetens 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att  

1. Anse motionen besvarad.  

2. Ge HR-avdelningen i uppdrag att tydliggöra hur modellen kan 
tillgängliggöras för berörda.  

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Finansiering sker ur befintlig verksamhet. 

Tidplan/Uppföljning 
I Stratsys. 

Bakgrund 
I motion inlämnad den 28 november 2023 av Elise Ryder Wikén (M), 
föreslås att kommunen utreder möjligheterna att införa 80-90-100-
modellen och att den ska vara tillgänglig för anställda som är 63 år och 
äldre. Modellen 80-90-100 innebär ett erbjudande till tillsvidareanställd 
personal att arbeta 80 %, få 90 % av heltidslönen och att 100 % av 
tjänstepensionen tjänas in som om sysselsättningsgraden vore 
oförändrad. 

I dagsläget finns möjlighet i befintligt pensionsavtal att erbjuda äldre 
medarbetare 80-90-100 modellen, vilket delvis besvarar motionen. 
Därför föreslås HR-avdelningen få ett uppdrag om att tydliggöra 
möjligheterna för detta.  

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med personalutskottets förslag. 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut den 17 september 2024, § 11. 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 10 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 12 december 2023, § 247. 
Kommunfullmäktiges beslut den 30 november 2023, § 120.  
Motion från Moderaterna den 28 november 2023. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 126, forts. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Elise Ryder Wikén, Moderaterna 
Fredrik Åström, HR-chef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 127  Dnr KS 2024/235 

Revidering av Bergs kommuns pensionspolicy 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige anta reviderad 
pensionspolicy daterad den 26 september 2024. 

Ansvarig 
Jessica Renner 

Finansiering 
Finansiering ej relevant.  

Tidplan/Uppföljning 
Vid behov. 

Bakgrund 
Den 1 januari 2023 tecknades ett nytt pensionsavtal, AKAP-KR, vilket 
medför ett behov av en revidering av Bergs kommuns pensionspolicy 
från 2018. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med personalutskottets förslag. 

Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut den 17 september 2024, § 13. 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 10 september 2024. 
Pensionspolicy daterad den 26 september 2024.  
Pensionspolicy daterad den 14 juni 2018. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Fredrik Åström, HR-chef 
Jessica Renner, pensionshandläggare  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 128  Dnr KS 2024/248 

Revidering av säkerhetsskydds- och 
signalskyddsorganisation 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunstyrelsen godkänner Josephine Råbocks avsägelse som 

biträdande säkerhetsskyddschef från den 8 oktober 2024.  
 

2. Kommunstyrelsen utser Conny Bodén till biträdande 
säkerhetsskyddschef från och med den 9 oktober 2024. 

 
Ansvarig 
Jesper Tjulin 

Finansiering 
Ingen finansiering krävs. 

Tidplan/Uppföljning 
Beslutet gäller tills vidare. 

Bakgrund 
I samband med omorganisationen i Bergs kommun under 2024 inrättades 
Säkerhetsenheten, där Conny Bodén utsågs till enhetschef. 

Enligt kommunstyrelsens tidigare beslut den 10 mars 2020, § 42, är 
Josephine Råbock utsedd till biträdande säkerhetsskyddschef. Utifrån den 
nya organisationen, samt att Conny Bodén organisatoriskt är direkt 
underställd säkerhetsskyddschef Jesper Tjulin, bedöms det lämpligt att 
Conny Bodén utses till biträdande säkerhetsskyddschef. 

Utifrån ovan nämnda beslut utsågs samtidigt Josephine Råbock till 
biträdande signalskyddschef i Länsstyrelsen Jämtlands läns 
signalskyddsorganisation, det uppdraget kvarstår. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 20 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 10 mars 2020, § 42. 

Kopia till  
Avdelningschefer 
Conny Bodén, biträdande stabschef 
Josephine Råbock, beredskapssamordnare 
Länsstyrelsen i Jämtlands län 
Ralf Westlund, kommundirektör 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 129  Dnr KS 2024/76 

Svar på revisionsrapport - Planering av civilt försvar 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta yttrande 
”Revisionsrapport – Granskning av planering av civilt försvar” daterat 
den 25 september 2024. 

Ansvarig 
Conny Bodén 

Finansiering 
Finansiering är relevant i fråga om att resurser från övrig verksamhet 
behöver avsätta tid för arbetet med planering av civilt försvar. 

Tidplan/Uppföljning 
Beslut i kommunfullmäktige den 22 oktober 2024. 
 
Bakgrund 
Bergs kommuns revisorer har fått i uppdrag att genomföra en granskning 
avseende planering av civilt försvar. Uppdraget ingår i revisionsplanen 
för år 2023.  
 
En god krisberedskap är en förutsättning för att kommunens 
verksamheter ska stå väl rustade inför extraordinära händelser och klara 
av att hantera krissituationer. Civilt försvar ska bygga vidare på arbetet 
med krisberedskap. Det civila försvaret är en del av Sveriges totalförsvar, 
den andra delen är det militära försvaret. Civilt försvar handlar om hela 
samhällets motståndskraft vid krigsfara och krig. Civilt försvar är det 
arbete som görs av statliga myndigheter, kommuner, regioner, privata 
företag och frivilligorganisationer. Arbetet syftar till att skydda 
civilbefolkningen och att exempelvis sjukvård och transporter fungerar 
vid krigsfara och krig. Vid krigsfara och krig ska det civila försvaret 
också kunna stödja Försvarsmakten.  

Det civila försvaret är under återuppbyggnad och syftar bland annat till 
att värna civilbefolkningen, säkerställa samhällsviktig verksamhet och 
stödja Försvarsmakten. Arbetet med civilt försvar för kommuner ska 
enligt lagstiftningen finansieras av staten. 

Revisorerna har utifrån sin bedömning av väsentlighet och risk beslutat 
att genomföra en granskning inom området, som exempelvis kan ligga 
till grund för ytterligare granskning. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 129, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 25 september 2024. 
Stabsavdelningens yttrande den 25 september 2024. 
Missiv granskning av planering av civilt försvar den 19 mars 2024. 
Revisionsrapport - Planering av civilt försvar, den 19 mars 2024. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Conny Bodén, biträdande stabschef 
Jesper Tjulin, stabschef 
Revisorerna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 130  Dnr KS 2024/137 

Svar på revisionsrapport - Granskning av framtida 
skolverksamhet 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta yttrande 
”Revisionsrapport – Granskning av framtida skolverksamhet” daterat den 
13 augusti 2024. 

Ansvarig 
Anneli Olofsson 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Beslut i kommunfullmäktige den 22 oktober 2024. 

Bakgrund 
KPMG har på uppdrag av kommunens revisorer granskat kommunens 
framtida skolverksamhet i syfte att bedöma om utbildningsnämnden har 
ändamålsenlig planering för att möta förskolans och grundskolans 
framtida behov.  
 
För att utveckla detta arbete kommer åtgärder ske genom implementering 
av den nya styrmodell som beslutades av kommunfullmäktige i 
november 2023 och som gäller från 2024. Modellen ska säkerställa att 
den politiska viljeinriktningen följs upp på både lång och kort sikt samt 
beskriver även hur planering och uppföljning ska ske. 

Utöver det nya målstyrningsarbetet har utbildningsnämndens 
verksamheter även ett gediget systematiskt kvalitetsarbete för samtliga 
verksamheter där uppföljning sker årligen och över tid i förhållande till 
gällande styrdokument och lagkrav.  

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med utbildningsnämndens förslag.  

Beslutsunderlag 
Utbildningsnämndens beslut den 18 september 2024, § 56. 
Utbildningsavdelningens tjänsteutlåtande den 13 augusti 2024. 
Utbildningsavdelningens yttrande den 13 augusti 2024. 
Missiv granskning av framtida skolverksamhet den 23 maj 2024. 
Revisionsrapport - Granskning Framtida skolverksamhet den 23 
maj 2024. 
 

  

20S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
10

c5
4c

e-
bf

49
-4

4a
e-

a7
6d

-e
79

65
a3

98
2d

2



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 130, forts. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Anneli Olofsson, utbildningschef 
Revisorerna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 131  Dnr KS 2024/182 

Svar på remiss - Allmänna sammankomster och 
Sveriges säkerhet (SOU 2024:52) 

Kommunstyrelsens beslut 
Bergs kommun avstår från att besvara remissen. 

Ansvarig 
Jesper Tjulin 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Ej relevant. 

Bakgrund 
Under senare tid har Sveriges säkerhetspolitiska läge allvarligt 
försämrats. Det råder ett högt terrorhot mot Sverige och landet står i 
fokus för våldsbejakande extremism. Vissa företeelser i samband med 
demonstrationer har bidragit till detta. Hot mot Sverige som land, det 
svenska samhället i stort, svenska intressen utomlands och svenskar i 
utlandet har förekommit från en mängd aktörer efter vissa 
demonstrationer i Sverige. Dessa aktörer har utnyttjat händelser i Sverige 
som förevändning för att hetsa och bruka våld, bland annat genom att 
svenska beskickningar har attackerats. Flera av de demonstrationer som 
verkat hotdrivande mot Sverige har arrangerats av enskilda extremister 
och provokatörer som är utländska medborgare. 

Regeringen beslutade den 18 augusti 2023 att ge en särskild utredare i 
uppdrag att utreda förutsättningarna för och lämna författningsförslag 
som innebär att omständigheter som hotar Sveriges säkerhet kan beaktas 
vid tillståndsprövningen för allmänna sammankomster och vid 
överväganden om att ställa in och upplösa allmänna sammankomster (dir. 
2023:123). 

Utredningen har haft i uppdrag att 

• Analysera och beskriva vilka rättsliga möjligheter regeringsformen 
ger att beakta omständigheter som hotar Sveriges säkerhet vid 
tillståndsprövningen för allmänna sammankomster och när det gäller 
rätten att inställa och upplösa allmänna sammankomster, 

• Lämna förslag som innebär att Sveriges säkerhet kan beaktas vid 
bedömningen av om det finns skäl att vägra tillstånd till, meddela 
villkor för och ställa in eller upplösa allmänna sammankomster, 

• Analysera och beskriva vilka rättsliga möjligheter regeringsformen 
och EU-rätten ger att beakta medborgarskap vid tillståndsprövningen  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 KS § 131, forts. 

för allmänna sammankomster och, om det bedöms lämpligt, lämna 
förslag om detta, 

• Göra författningsförslagen tidsbegränsade och lämna förslag till en 
modell för att utvärdera dem, samt 

• Lämna förslag på hur sådan information om Sveriges säkerhet som 
är relevant för tillståndsprövningen och prövningen om att ställa in 
och upplösa allmänna sammankomster kan komma till 
Polismyndighetens kännedom. 

Bergs kommunhar erbjudits möjlighet att lämna synpunkter på 
utredningen. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 24 september 2024. 
Remissmissiv - Allmänna sammankomster och Sveriges säkerhet 
(SOU 2024:52), den 8 juli 2024. 
Allmänna sammankomster och Sveriges säkerhet (SOU 2024:52). 

Kopia till  
Jesper Tjulin, stabschef 
Regeringskansliet 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 132  Dnr KS 2024/23 

Rekommendation gällande undertecknande av CEMR-
deklarationen 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att ansluta sig till de nio nya artiklarna i den 
europeiska deklarationen för jämställdhet mellan kvinnor och män på 
lokal och regional nivå (CEMR-deklarationen). 

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
HR-chef och strateg inom social hållbarhet ansvarar för genomförande 
och uppföljning. 

Bakgrund 
Bergs kommun antog den europeiska deklarationen för jämställdhet 
mellan kvinnor och män på lokal och regional nivå (CEMR-
deklarationen) den 8 januari 2008. CEMR-deklarationen reviderades den 
6 december 2022 och nio nya artiklar lades till. Sveriges kommuner och 
regioner (SKR) har den 26 januari 2024 beslutat att även ansluta sig till 
CEMR-deklarationens nio nya artiklar och rekommenderar att de 
kommuner och regioner som tidigare har undertecknat deklarationen 
även ansluter sig till de nya artiklarna. 

I Program för social hållbarhet, s.19, står att ”Bergs kommun ska enligt 
kommunens program för social hållbarhet aktivt arbeta för jämställdhet i 
alla delar av verksamheten och den geografiska kommunen.”  

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 1 oktober 2024. 
Barncheck den 1 oktober 2024. 
Rekommendation från styrelsen i SKR gällande undertecknande av 
CEMR-deklarationen, den 26 januari 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 8 januari 2008, § 11. 
Kommunstyrelsens beslut den 31 oktober 2006, § 310. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 132, forts. 

Kopia till  
Fredrik Åström, HR-chef 
Ralf Westlund, kommundirektör 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 133  Dnr KS 2024/227 

Revidering av Samarbetsavtal och uppdragsavtal om 
samordning av särskild kollektivtrafik och anropsstyrd 
allmän kollektivtrafik i Jämtlands län 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna reviderade 
samarbetsavtal och uppdragsavtal om särskild kollektivtrafik och 
anropsstyrd allmän kollektivtrafik i Jämtlands län.  

Ansvarig 
Ralf Westlund 

Bakgrund 
Region Jämtland Härjedalen och länets kommuner har sedan många år 
samarbetat om resor inom särskild kollektivtrafik. Formerna för detta har 
reglerats i samarbets- och uppdragsavtal sedan 2008. Nuvarande avtal 
(Samarbetsavtal och uppdragsavtal om samordning av särskild 
kollektivtrafik och anropsstyrd allmän kollektivtrafik i Jämtlands län, 
RUN/455/2018) fastställdes 2018. Avtalen har nu setts över och förslag 
till reviderade avtal har tagits fram. Avtalen har reviderats främst med 
anledning av förändrad taxa för den allmänna kollektivtrafiken, som i sin 
tur gör att färdtjänsttaxan framgent står på egna ben frikopplat från 
kollektivtrafiktaxan. Några andra smärre förändringar är även gjorda: 

• Revidering av vem/vilka som fattar beslut om färdtjänsttaxan. 
• Förtydligande av text kring förlängning av samarbets- och 

uppdragsavtalet. 
• Förtydligande av parts ekonomiska ansvar vid förtida utträde ur 

avtalet, 
• Inaktuell viktning av resor justeras till den sen länge gällande nyckeln 

i parternas ekonomiska ansvar. 
 
Förslag till reviderade avtal har förankrats med parterna vid samrådsmöte 
den 8 maj 2024. Samtliga parter behöver fatta beslut om revideringarna 
och skriva under avtalen under hösten 2024 så att de reviderade avtalen 
kan träda i kraft den 1 januari 2025. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Regionens samverkansråds beslut den 26 augusti 2024, § 42. 
Samarbetsavtal och uppdragsavtal inklusive bilagor. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 133, forts. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Anneli Olofsson, utbildningschef 
Ingrid Larsson, vård- och omsorgschef 
Länets kommuner 
Maria Östlund, socialtjänstchef 
Region Jämtland Härjedalen 
Mats Danielsson, LSS-chef 
Ralf Westlund, kommundirektör 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 134  Dnr KS 2024/111 

Riktlinjer för nationella minoriteters rättigheter 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen antar riktlinje för nationella minoriteters rättigheter 
och förvaltning av samiskt språk och kultur, daterad den 8 oktober 2024. 

Ansvarig 
Jeanette Kråik 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Riktlinjen aktualiseras minst en gång per mandatperiod. 

Bakgrund 
I lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetsspråks allmänna 
bestämmelser står att kommuner och regioner ska anta mål och riktlinjer 
för sitt minoritetspolitiska arbete.  
 
Denna riktlinje för nationella minoriteters rättigheter och förvaltning av 
samiskt språk och kultur har tagits fram i syfte att vara ett stöd för Bergs 
kommun i att följa de lagar och förordningar som styr en kommun som 
verkar inom förvaltningsområdet för samiska. Riktlinjen har tagits fram i 
samarbete med Härjedalens kommun. 
 
Samtliga program berör och omfattar alla våra medborgare. Bergs 
kommun ingår i förvaltningsområdet för samiska. Denna riktlinje har 
därför bäring på samtliga program för Bergs kommun. 
 
Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 13 september 2024. 
Barncheck den 12 september 2024. 
Riktlinjer för nationella minoriteters rättigheter den 8 oktober 2024. 

Kopia till  
Anna-Lena Högström, kommunikationsansvarig 
Avdelningschefer 
Ebba Beattie, webbansvarig kommunikatör 
Jeanette Kråik, samisk samordnare 
Ralf Westlund, kommundirektör 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 135  Dnr KS 2022/74 

Reviderade indikatorer till kommunens inriktningsmål 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att lägga till följande två 
indikatorer till inriktningsmålet ”Bergs kommun består av utvecklande 
och sunda arbetsplatser som skapas av engagerade och stolta medarbetare 
och en attraktiv arbetsgivare”: 

1. Frisknärvaro hos medarbetare (på kommunövergripande nivå) 

2. Könskvot på medarbetare som arbetar heltid (på 
kommunövergripande nivå). Det vill säga andelen heltidsarbetande 
kvinnor jämfört med heltidsarbetande män. 

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Ingen finansiering behövs. 

Tidplan/Uppföljning 
Följs upp regelbundet i ordinarie rapportering. 

Bakgrund 
Inriktningsmålet har idag två indikatorer (Hållbart 
medarbetarengagemang, HME samt Organisatorisk och social 
arbetsmiljö, OSA). 

För att bättre kunna följa upp målet skulle två ytterligare indikatorer 
behövas. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 1 oktober 2024. 
Kommunfullmäktiges beslut den 30 mars 2023, § 15. 
Indikatorer till kommunens inriktningsmål, den 7 mars 2023. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Avdelningschefer  
Ralf Westlund, kommundirektör  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 136  Dnr KS 2024/250 

Kungörelsesätt för kommunfullmäktiges sammanträden 
2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

1. Kommunfullmäktige kungör sina sammanträden under 2025 genom 
annonsering i Bergsbladet där uppgift om tid och plats för 
kommunfullmäktige publiceras samt hänvisning till kommunens 
hemsida för tillgång till handlingar. 

2. Kungörelse sker också på kommunens officiella webbanslagstavla 
enligt bestämmelser i kommunallagen. På hemsidan publiceras 
föredragningslista senast en vecka före sammanträdet, med 
tillhörande instruktioner om hur man kan få del av hela kallelsen. 

3. Ledamöter och ersättare får kallelse med handlingar via elektroniskt 
utskick.  

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1001 kommunfullmäktige. 

Tidplan/Uppföljning 
Hösten 2025. 

Bakgrund 
Enligt 5 kap. 13 § kommunallagen (KL) (2017:725) ska ordföranden 
tillkännage tid och plats för varje sammanträde med fullmäktige och 
uppgifter om de ärenden som ska behandlas. Fullmäktiges sammanträden 
ska tillkännages på kommunens webbanslagstavla minst en vecka före 
sammanträdesdagen. Enligt 15 § KL ska varje ledamot och ersättare 
kallas till sammanträde minst en vecka före sammanträdesdagen. 
Kallelsen ska innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet och 
uppgifter om de ärenden som ska behandlas. 

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning beslutar fullmäktige om i 
vilken ortstidning som annonsering om sammanträde ska ske. Om 
särskilda skäl föreligger får ordföranden inför ett visst sammanträde 
begränsa annonseringen i ortstidningen/ortstidningarna samt på 
webbplatsen.  

Kungörelsesätt för kommunfullmäktiges sammanträden föreslås 
oförändrat från föregående år.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 136, forts. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Ledamöter och ersättare 
Demokratistöd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 137  Dnr KS 2024/140 

Jämtlands räddningstjänstförbunds delårsrapport 
januari-augusti 2024 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna 
delårsrapport för januari-augusti 2024 från Jämtlands 
räddningstjänstförbund och lägga rapporten till handlingarna efter 
delgivning.  

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker vid Jämtlands räddningstjänstförbunds årsredovisning 
2024. 

Bakgrund 
Jämtlands räddningstjänstförbund överlämnar delårsrapport för januari-
augusti 2024. Delårsrapporten innehåller bland annat måluppfyllnad, 
ekonomiskt utfall för perioden januari till augusti samt prognos för utfall 
under hela året.  
 
Räddningstjänstförbundet redovisar ett negativt balanskravsresultat per 
augusti 2024 och det bedöms bli negativt för helåret varför förbundets 
revisorer bedömer att balanskravet inte uppfylls för 2024. Vidare 
bedömer inte direktionen att förbundet uppnår en god ekonomisk 
hushållning 2024 och revisorerna delar den bedömningen. Revisorerna 
bedömer att kommunallagens krav om en ekonomi i balans inte kommer 
att uppfyllas under 2024. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Direktionens beslut den 13 september 2024 § 28. 
Jämtlands räddningstjänstförbunds revisorers utlåtande över 
delårsrapport 2024. 
Revisionsrapport: Granskning av delårsrapport 2024. 
Delårsrapport januari-augusti 2024 – Jämtlands 
räddningstjänstförbund. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 137, forts. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Bräcke kommun 
Härjedalens kommun 
Jämtlands räddningstjänstförbund 
Krokoms kommun 
Ragunda kommun 
Strömsunds kommun 
Åre kommun 
Östersunds kommun 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 138  Dnr KS 2024/252 

Etableringsstrategi 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anta förslaget till etableringsstrategi och 
tidplan för aktivitetsplan inklusive finansiering. 

Strategin för etableringar bygger på tre områden som prioriteras: 
1. Etableringar som ökar service för medborgare 
2. Etableringar som skapar arbetstillfällen (1-80) 
3. Etableringar som leder till förädling av befintlig resurser/tillgångar i 

kommunen. 

Utifrån beslut av strategin så ska en aktivitetsplan för etableringsarbetet 
inklusive finansiering tas fram och presenteras för kommunstyrelsen i 
februari 2025. 
 
Ansvarig 
Anders Englund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet för näringsliv, teknik och infrastruktur. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning av etableringsarbetet presenteras i kommunstyrelsen två 
gånger per år. 

Bakgrund 
I det nyligen antagna programmet för ekonomisk hållbarhet så finns det i 
Område – Näringsliv & Företagande tre fokusområden: 

• Företagsklimat 

• God näringsstruktur 

• Nyetableringar och utveckling av befintliga verksamheter 

För att nå framgång inom dessa områden behöver kommunen bland annat 
ta fram en etableringsstrategi. En förutsättning för att lyckas med 
etableringsstrategin är att alla verksamheter inklusive bolagen är 
delaktiga och prioriterar arbetet utifrån det behov som kan uppstå. En 
etableringsstrategi har även goda förutsättningar att ge en positiv effekt 
inom de två övriga fokusområden som finns i Område Näringsliv & 
Företagande.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 138, forts. 

Strategin för etableringar bygger på tre områden som prioriteras: 

1. Etableringar som ökar service för medborgare 

2. Etableringar som skapar arbetstillfällen (1-80) 

3. Etableringar som leder till förädling av befintliga 
resurser/tillgångar i kommunen. 

Utifrån beslut av strategin så ska en aktivitetsplan för etableringsarbetet 
inklusive finansiering tas fram och presenteras för kommunstyrelsen i 
februari 2025. 
 
Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Tillväxtavdelningens tjänsteutlåtande den 26 september 2024. 

Kopia till  
Anders Englund, etableringsansvarig 
Annika Renman, miljö- och byggchef 
Cilla Gauffin, avdelningschef Samhällsbyggnadsavdelningen 
Jörgen Mattsson, VD BTEA 
Rickard Stenberg, VD Vatten och Miljöresurs Mitt AB 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 139  Dnr KS 2023/1 

Fyllnadsval till kommunstyrelsens personalutskott för 
tiden 2024 - 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser Anders Bromée (C) till ersättare i 
kommunstyrelsens personalutskott för tiden 2024-2026. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1002 kommunstyrelsen. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker inför ny mandatperiod eller vid behov.  

Bakgrund 
Lena Kjellsson (C) har avsagt sig sin ledamotsplats i kommunstyrelsen.  

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 9 april 2024, § 47. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 3. 

Kopia till  
Anders Bromée, Centerpartiet 
Elin Ryd, nämndsekreterare 
Ingegerd Backlund, enhetschef demokratistöd 
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 140  Dnr KS 2023/2 

Fyllnadsval till kommunstyrelsens utvecklingsutskott för 
tiden 2024 - 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunstyrelsen utser Anders Bromée (C) till ledamot i 

kommunstyrelsens utvecklingsutskott för tiden 2024-2026.  

2. Kommunstyrelsen utser Anders Bromée (C) till ordförande i 
kommunstyrelsens utvecklingsutskott för tiden 2024-2026. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1002 kommunstyrelsen. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker inför ny mandatperiod eller vid behov.  

Bakgrund 
Lena Kjellsson (C) har avsagt sig sin ledamotsplats i kommunstyrelsen.  

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 6. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 5. 

Kopia till  
Anders Bromée, Centerpartiet 
Ingegerd Backlund, enhetschef demokratistöd 
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 141  Dnr KS 2023/3 

Fyllnadsval till kommunstyrelsens 
samhällsbyggnadsutskott för tiden 2024 - 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser följande ersättare i kommunstyrelsens 
samhällsbyggnadsutskott för tiden 2024-2026:  

Lena Kjellsson (C) 

Desiré Ankarstrand (M) 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1002 kommunstyrelsen. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker inför ny mandatperiod eller vid behov.  

Bakgrund 
Två nya ersättare behöver väljas in i utskottet, i stället för Daniel Hillbom 
(M) som avlidit och Bo Karlsson (C) som avsagt sig sin ersättarplats i 
kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 9 april 2024, § 48. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 7. 

Kopia till  
Valda ersättare 
Ingegerd Backlund, enhetschef demokratistöd 
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 142  Dnr KS 2023/5 

Fyllnadsval till Folkhälso Z för tiden 2024 - 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser Kent Karlsson (M) till ersättare i nätverket  
Folkhälso Z för perioden 2024 – 2026.  
 
Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering för deltagande i sammanträden sker ur verksamhet 1002 
kommunstyrelsen. 
 
Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker inför ny mandatperiod eller vid behov. 

Bakgrund 
Folkhälso Z utgör Jämtlands läns folkhälsopolitiska samrådsorgan för 
samtliga länets kommuner, Region Jämtland Härjedalen samt privata 
aktörer med övergripande uppgift att i samverkan löpande följa och 
aktivt driva folkhälsoutvecklingen inom ramen för den gemensamt 
antagna Folkhälsopolicyn i länet.  

Daniel Danielsson (M) har avsagt sig sina politiska uppdrag, så ny 
ersättare behöver väljas. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 10. 

Kopia till  
Ida Asp (S), ledamot i Folkhälso Z 
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare 
Kajsa Kårwik, folkhälsosamordnare 
Kent Karlsson (M), ersättare i Folkhälso Z 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare 
Region Jämtland Härjedalen 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 143  Dnr KS 2023/6 

Fyllnadsval till saemien raerie/samiska rådet för tiden 
2024 - 2026 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser Kent Karlsson (M) till ny ersättare i saemien 
raerie/samiska rådet för tiden 2024-2026. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1002 kommunstyrelsen. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning sker vid ny mandatperiod eller vid behov. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen utser två ledamöter och två ersättare till saemien raerie 
som är ett remiss- och referensorgan mellan Bïerjen tjïelte/Bergs 
kommun och samer i kommunen. Vidare är det även ett organ för 
samråd, överläggningar och ömsesidig dialog och information mellan 
samer och kommunen i frågor som särskilt rör samer. Saemien raerie är 
organiserat under kommunstyrelsen.  

Eftersom Daniel Hillbom (M) har avlidit ska ny ersättare väljas för 
resterande tid av mandatperioden. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 9 april 2024, § 49. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 11. 

Kopia till  
Irja Eriksson, nämndadministratör 
Jeanette Kråik, samisk samordnare  
Jessica Renner, pensions- och lönehandläggare  
Kent Karlsson, Moderaterna 
Lollo Esbjörnsson, lönehandläggare  
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare  
Susanne Jacobsson, lönehandläggare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 144  Dnr KS 2023/38 

Fyllnadsval till politisk styrgrupp för energibruksplan 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser Bob Jonasson (M) till ordinarie representant och 
Desiré Ankarstrand (M) till ersättare i politisk styrgrupp för 
energibruksplan. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1002 kommunstyrelsen. 
 
Tidplan/Uppföljning 
Vid behov. 
 
Bakgrund 
Ordinarie representant i styrgruppen Daniel Hillbom (M) har avlidit. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 4 juni 2024, § 90. 
Kommunstyrelsens beslut den 9 april 2024, § 50. 
Kommunstyrelsens beslut den 24 januari 2023, § 42. 

Kopia till  
Bob Jonasson, Moderaterna 
Desiré Ankarstrand, Moderaterna 
Ingegerd Backlund, enhetschef Demokratistöd 
Karin Nordström Nitér, samhällsplanerare 
Malin Bernhardsson, planingenjör 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 145  Dnr KS 2023/108 

Fyllnadsval till styrgrupp köksorganisation 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser följande till nya representanter till styrgrupp 
köksorganisation: 

Anders Bromée (C) 

John Regouw (M) 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering av eventuella sammanträdesarvoden sker ur verksamhet 
1002, politisk verksamhet kommunstyrelsen. 

Tidplan/Uppföljning 
Vid behov. 

Bakgrund 
Två nya representanter behöver väljas in i styrgruppen, i stället för 
Daniel Danielsson (M) och Lena Kjellsson (C). 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 30 september 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 7 juni 2023, § 134. 

Kopia till  
Agneta Olofsson, kökschef 
Anders Bromée, Centerpartiet 
Anneli Olofsson, utbildningschef 
Cilla Gauffin, avdelningschef Samhällsbyggnadsavdelningen 
John Regouw, Moderaterna  
Ralf Westlund, kommundirektör 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
  

 Kommunstyrelsen 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 146   

Delegationsbeslut 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger redovisade delegationsbeslut till handlingarna 
efter delgivning. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
  

 Kommunstyrelsen 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 147   

Meddelanden 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger redovisade meddelanden till handlingarna efter 
delgivning. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-10-08 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 148  Dnr KS 2024/51 

Uthyrning av Toppstugan, Hoverberg, sommaren 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen ger teknisk chef i uppdrag att upprätta arrendeavtal för 
Toppstugan på Hoverberget för sommaren 2025, med möjlighet till 
längre period. 

Ansvarig 
Teknisk chef 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning i samhällsbyggnadsutskottet. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen gav i februari Tekniska enheten i uppdrag att hyra ut 
Toppstugan på Hoverberget från och med sommaren 2024. 
Caféverksamhet har bedrivits vid Toppstugan under sommaren och 
resultatet har utvärderats. Teknisk chef förordar att objektet läggs ut för 
uthyrning från och med sommaren 2025. Verksamhetsutövaren kommer 
att vara en viktig ambassadör för kommunen, något föreslås framgå i  
avtalet.   

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med samhällsbyggnadsutskottets 
förlag. 

Beslutsunderlag 
Samhällsbyggnadsutskottets beslut den 1 oktober 2024, § 10. 
Kommunstyrelsens beslut den 27 februari 2024, § 22. 

Kopia till  
Jörgen Kristoffersson, teknisk chef 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Kommunsekreterare: Ingegerd Backlund

Ordförande: Therese Kärngard Justerande: Kent Karlsson
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.
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