
    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-05-07      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

  Plats och tid Kommunkontoret, Bergssalen, tisdag den 7 maj 2024, kl. 09.30-15.05. 
  

Beslutande Bo Karlsson (C), tjänstgörande ersättare 
Desiré Ankarstrand (M) 
Ida Asp (S) 
Kent Karlsson (M) 
Lena Kjellsson (C) 
Lennart Mattsson (S) 
Mia Eriksson (S) 
Roger Sjöblom (SD) 
Therese Kärngard (S), ordförande 
 
 

Övriga deltagande Ingegerd Backlund, kommunsekreterare 
Jesper Tjulin, stabschef, kl. 10.00-14.30 
Ralf Westlund, kommundirektör 
 

  

  
  

Justeringens plats  
och tid 

Elektronisk justering den 8 maj 2024. 

 
Sekreterare Ingegerd Backlund 

Ordförande Therese Kärngard (S) Paragrafer 56-68   

Justeringsperson Kent Karlsson (M) 

ANSLAG/BEVIS 

Bevis om justerade protokoll anslås sedan 2018-01-01 på kommunens officiella tillika digitala 
anslagstavla. Besök www.berg.se för att nå anslagstavlan. 
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    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-05-07      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

Ärendelista 
 

Informationspunkter 

1 09.30-10.00 UF-företag – Freja, elev och UF-företagare, 
och Anne Ribjer, ämneslärare i företagsekonomi, 
Fjällgymnasiet 

  

2 10.00-11.10 Workshop "Målbild för kommunstyrelsen" - 
Fredrik Åström, HR-chef 

  

3 11.10-11.20 Paus   

4 11.20-11.35 Bredbandsprioriteringar 2024 - Anders 
Englund, tillväxtchef 

  

5 11.35-11.55 Information om Program för ekonomisk 
hållbarhet (med avdelningschefer) - Ketty Engrund, 
projektledare 

  

6 11.55-13.00 Lunch   

7 13.00-13.45 Kommundirektören informerar - Ralf 
Westlund, kommundirektör 

  

8 13.45-14.30 Gymnasieutredningen - Anneli Olofsson, 
utbildningschef, Anders Englund, tillväxtchef, Christina 
Andersson, rektor Fjällgymnasiet, Jenny Eriksson, rektor 
Vuxenutbildningen, Joanna Sundin, HR-konsult och 
Mikael Cederberg, förbundsdirektör Jämtlands 
Gymnasieförbund 

  

9 Politisk diskussion i slutet av sammanträdet   

Sammanträdespunkter 

10 Val av justeringsperson och tid för justering   

11 Fastställande av dagordning  4 

Beslutsärenden 

12 Planeringsstrategi för Bergs kommun 2022/390 5 - 6 

13 Riktlinje för arbetskläder 2023/25 7 - 8 
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    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
                        Sammanträdesdatum  
                 2024-05-07      
 
Kommunstyrelsen 
 

 
 

 Protokollet expedierat  Utdragsbestyrkande 

14 Svar på medborgarförslag - Hundgård vid 
Fjällgymnasiet 

2023/240 9 

15 Svar på motion - Kostnadsöversikt samt effektivisering 
av kommunens olika verksamhetssystem 

2023/222 10 - 11 

16 Synpunkter och förslag inom utbildningsnämndens 
område 

2024/99 12 

17 Synpunkter och förslag inom vård- och socialnämndens 
verksamhetsområde 2023/2024 

2024/101 13 

18 Revidering av sammanträdesplan 2024 för 
kommunfullmäktige 

2023/132 14 

19 Revidering av delegationsordning för kommunstyrelsen 2023/18 15 

20 Dispens för dygnsvila för personliga assistenter 2024/102 16 - 17 

21 Meddelanden  18 

22 Delegationsbeslut  19 

23 Klövsjö förskola 2024/80 20 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
  

 Kommunstyrelsen 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 56   

Fastställande av dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen fastställer dagordningen med följande tillägg: 

23. Klövsjö förskola 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 57  Dnr KS 2022/390 

Planeringsstrategi för Bergs kommun 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta 
planeringsstrategi för åren 2024-2026. Planeringsstrategin ersätter alla 
tidigare beställningar och prioriteringsbeslut gällande 
översiktsplaneringen. 

Ansvarig 
Miljö- och byggavdelningen 
 
Finansiering 
Genomförande av planeringstrategin finansieras genom av kommunen 
årlig avsatt budget.  
 
2024 – ca 830 h. 2025 – ca 1000 h. 2026 – ca 1000 h. 
 
Tidplan/Uppföljning 
2024-2026. Ny planeringsstrategi antas under 2027/2028.  

Bakgrund 
Varje kommun ska ha en aktuell översiktsplan som anger kommunens 
inriktning för utveckling på kort och lång sikt. Från och med 2020 anger 
Plan- och bygglagen att kommunerna senast 24 månader efter ordinarie 
riksdagsval ska anta en planeringsstrategi där kommunen tar ställning till 
dels ändrade planeringsförutsättningar av betydelse för översiktsplanens 
aktualitet, dels kommunens fortsatta arbete med översiktsplaneringen, 
samt bedömer i vilken utsträckning planen är aktuell. Syftet är att arbetet 
med översiktsplaneringen ska drivas mer kontinuerligt samt stärka 
översiktsplanens ställning som politiskt dokument. Om kommunen inte 
antar någon planeringsstrategi förklaras översiktsplanen inaktuell i sin 
helhet. 

För att minska antalet handlingar föreslås befintliga tillägg och 
fördjupningar lyftas in i den kommunövergripande översiktsplanen. Den 
kommunövergripande översiktsplanen revideras och uppdateras därefter 
varje mandatperiod. Därmed stärks översiktsplanens funktion som 
politiskt mål- och styrdokument. Utifrån bedömning av aktualitet, 
kommunens utvecklingsarbete och behov av styrande dokument föreslås:  

 Underhåll och revidering av översiktsplanen 
 Förutsättningsutredningar för Storhogna-Katrina området, 

Hackåsbygden, Klövsjö by och Gräftåvallen. 
 Införliva samtliga fördjupade översiktsplaner och tematiska 

tillägg i översiktsplanen. 
 Utreda kulturmiljöer i översiktsplanen. 
 Färdigställa energibruksplan (pågående arbete). 

5S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
7b

94
dd

c-
1f

c1
-4

79
b-

a9
35

-c
24

f7
b7

b8
a9

9



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 57, forts. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Miljö- och byggavdelningens tjänsteutlåtande den 27 mars 2024. 
Planeringsstrategi för Bergs kommun 2024. 
Presentation planeringsstrategier. 
Kommunstyrelsens beslut den 30 november 2023, § 229. 
Länsstyrelsens underlag inför Bergs kommuns beslut om 
planeringsstrategi, den 22 december 2022. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Karin Nordström Nitér, samhällsplanerare 
Tina Blomster, planchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 58  Dnr KS 2023/25 

Riktlinje för arbetskläder 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen antar Bergs kommuns riktlinje för arbetskläder och 
skyddskläder, med beslutsdatum 7 maj 2024. 

Ansvarig 
Fredrik Åström 

Finansiering 
Finansiering sker för inköp är projektkod 2003, verksamhet stab 01081. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning årligen i personalutskottet och i Stratsys.   

Bakgrund 
Kommunstyrelsen gav den 24 januari 2023 § 36 i uppdrag till 
stabschefen att utforma ett styrdokument för arbetskläder till medarbetare 
i kommunen. Styrdokumentet skulle omfatta hur medarbetare på ett 
praktiskt, rättvist, jämlikt och behovsanpassat sätt får tillgång till 
arbetskläder. 

Inom kommunstyrelsens investeringsram är det beslutat att 1 miljon kr 
årligen ska avsättas för arbetskläder till kommunens medarbetare.  

Utifrån kommunens mål om att vara en attraktiv arbetsgivare är det 
viktigt att man inom de yrkesgrupper som har behov av arbetskläder får 
tillgång till arbetskläder på ett rättvist, jämlikt och behovsanpassat sätt. 

I arbetsmiljölagstiftningen skiljer man på arbetskläder och skyddskläder, 
det finns inga regler som säger att arbetsgivaren ska stå för arbetskläder, 
men däremot skyddskläder. 

Det finns två olika sätt för arbetsgivaren att tillhandahålla arbetskläder 
för de som behöver det, det ena är att ge en ersättning för arbetskläder, 
kontanta bidrag för inköp av arbetskläder är alltid skattepliktiga som lön. 

Om arbetsgivaren kräver att en yrkesgrupp ska ha arbetskläder i sitt yrke 
bör arbetsgivaren stå för kostnaden för dessa.  

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med personalutskottets förslag. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 58, forts. 
 
Beslutsunderlag 
Personalutskottets beslut den 16 april 2024, § 5. 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 8 april 2024. 
Riktlinje Arbetskläder och skyddskläder, beslutsdatum 7 maj 2024. 
Utredning arbetskläder och skyddskläder 2023. 
Bilaga: Personal med behov av arbetskläder och skyddskläder. 
Personalutskottets beslut den 5 december 2023, § 15. 

Kopia till  
Elin Ryd, nämndsekreterare 
Ingegerd Backlund, enhetschef Demokratistöd 
Ingrid Larsson, avdelningschef Vård och omsorg 
Mats Danielsson, LSS-chef 
Fredrik Åström, HR-chef 
Jesper Tjulin, stabschef 
Maria Östlund, avdelningschef Socialtjänst 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 59  Dnr KS 2023/240 

Svar på medborgarförslag - Hundgård vid Fjällgymnasiet 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att avslå 
medborgarförslaget. 

Ansvarig 
Sanna Castillo Appell 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning ej relevant.  

Bakgrund 
Ett medborgarförslag om att bygga uppvärmda hundgårdar samt rasthage 
bredvid Fjällgymnasiet inkom den 26 september 2023. 
Medborgarförslaget har utretts av enheten Demokratistöd som föreslår att 
hundgårdar och rasthage ej byggs i kommunal regi, men att lämplig 
verksamhet inom kommunen kan se över intresset av liknande 
verksamhet i det privata näringslivet. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 17 april 2024. 
Barncheck den 17 april 2024. 
Utredning av medborgarförslag - Hundgårdar vid Fjällgymnasiet, 
den 17 april 2024. 
Enkätsvar om medborgarförslaget - Bygg hundgårdar och rasthage 
vid Fjällgymnasiet, den 23 februari 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 12 december 2023, § 242. 
Kommunfullmäktiges beslut den 30 november 2023, § 115. 
Medborgarförslag den 26 september 2023. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Förslagsställaren 
Anders Englund, tillväxtchef 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 60  Dnr KS 2023/222 

Svar på motion - Kostnadsöversikt samt effektivisering 
av kommunens olika verksamhetssystem 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige bifalla motionen. 

 
2. Kommunen ska göra en översyn av verksamhetssystemen 

innefattande både kostnadsöversikt samt effektivisering i syfte att 
underlätta för verksamheterna. 

 
Ansvarig 
Stabschef 

Finansiering 
För pågående arbete ej relevant, däremot kan det uppstå behov längre 
fram.  

Tidplan/Uppföljning 
Löpande. Uppföljning sker i kommunens IT-råd. 

Bakgrund 
I motion daterad den 23 augusti 2023, inlämnad av Linda Borg (M) och 
Daniel Danielsson (M), föreslås att kommunfullmäktige i Berg uppdrar åt 
berörda tjänstemän att göra en översyn av kommunens olika 
verksamhetssystem med syfte att kostnadseffektivisera samt att 
effektivisera och underlätta i verksamheterna. 
 
Stabsavdelningen har under vintern tagit initiativ att starta upp en 
arbetsgrupp som går under namnet ”Det digitala Berg”. Arbetsgruppen 
har identifierat behovet av att se över alla system. Vidare kommer 
kostnadsöversikt tas fram.  
 
En strategi för digitala kanaler ska också tas fram för att tydliggöra och 
förenkla för användarna. 
 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 19 mars 2024. 
Kommunstyrelsens beslut den 14 november 2023, § 210. 
Kommunfullmäktiges beslut den 28 september 2023, § 81.  
Motion från Moderaterna den 23 augusti 2023. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 60, forts. 
 
Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Anna-Lena Högström, kommunikationsansvarig 
Avdelningschefer 
Daniel Danielsson, Moderaterna 
Daniel Gustafsson, IT-chef 
Ebba Beattie, webbansvarig kommunikatör 
Lina Östman, enhetschef Ekonomistöd 
Linda Borg, Moderaterna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 61  Dnr KS 2024/99 

Synpunkter och förslag inom utbildningsnämndens 
område 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige lägga redovisningen av 
synpunkter och förslag inom utbildningsnämndens område under 
perioden 1 maj - 31 oktober 2023 till handlingarna efter delgivning. 

Ansvarig 
Elin Ryd 

Finansiering 
Ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Redovisning av synpunkter och förslag sker två gånger per år i 
kommunfullmäktige enligt fastställda rutiner.  

Bakgrund 
Det har under perioden inkommit elva synpunkter inom 
utbildningsnämndens område. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med utbildningsnämndens förslag. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsnämndens beslut den 17 april 2024, § 28. 
Sammanställning klagomål och synpunkter 1 maj-31 oktober 2023. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige  
Elin Ryd, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 62  Dnr KS 2024/101 

Synpunkter och förslag inom vård- och socialnämndens 
verksamhetsområde 2023/2024 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att lägga redovisningen 
av synpunkter och förslag inom vård- och socialnämndens område för 
perioden 1 maj – 31 oktober 2023 till handlingarna efter delgivning. 

Ansvarig 
Sanna Castillo Appell 

Finansiering 
Finansiering ej relevant. 

Tidplan/Uppföljning 
Redovisning av synpunkter i kommunfullmäktige två gånger per år.  

Bakgrund 
Under perioden 1 maj – 31 oktober 2023 har två synpunkter och förslag 
inkommit till vård- och socialnämnden.  

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med vård- och socialnämndens 
förslag. 

Beslutsunderlag 
Vård- och socialnämndens beslut den 24 april 2024, § 24. 
Sammanställning av synpunkter och förslag till 
kommunfullmäktige, den 1 maj-31 oktober 2023. 

Kopia till  
Kommunfullmäktige 
Sanna Castillo Appell, nämndsekreterare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 63  Dnr KS 2023/132 

Revidering av sammanträdesplan 2024 för 
kommunfullmäktige 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att extra 

kommunfullmäktigesammanträde hålls tisdag den 22 oktober 2024.  

Beredning sker torsdag den 10 oktober kl. 13-14. 

2. Kommunstyrelsen beslutar att kommunstyrelseberedningen flyttas 
från den 22 oktober till den 23 oktober kl. 10.30-12.00. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Finansiering sker ur verksamhet 1001 kommunfullmäktige.  

Tidplan/Uppföljning 
Uppföljning i maj 2024 inför framtagande av 2025 års 
sammanträdesplan. 

Bakgrund 
Önskemål har framförts att det ska vara fler kommunfullmäktige per år, 
så det inte går så lång tid mellan varje sammanträde. Som ett första steg 
läggs ett extra kommunfullmäktigesammanträde till under hösten 2024. 
Förslag på datum har tagits fram av Demokratistödsenheten tillsammans 
med kommunfullmäktiges presidium. På förmiddagen den 22 oktober 
hålls IT-råd, kommunfullmäktige föreslås därför inledas kl. 13.00. 
Kommunstyrelsens beredning flyttas till nästkommande dag. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 24 april 2024. 
Kommunfullmäktiges beslut den 28 september 2023, § 104. 
 
 
 
Kopia till  
Kommunfullmäktige  
Avdelningschefer 
Daniel Gustafsson, IT-chef 
Demokratistöd 
Ralf Westlund, kommundirektör 
Revisorerna 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 64  Dnr KS 2023/18 

Revidering av delegationsordning för kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anta reviderad delegationsordning för 
kommunstyrelsen daterad den 24 april 2024. 

Ansvarig 
Ingegerd Backlund 

Finansiering 
Inte aktuellt. 

Tidplan/Uppföljning 
Vid behov. 

Bakgrund 
HR-avsnittet i delegationsordningen har kompletterats angående 
personalutskottets delegation gällande arvoden och ersättningar för 
förtroendevalda. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
Stabsavdelningens tjänsteutlåtande den 24 april 2024. 
Reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen den 24 april 
2024. 

Kopia till  
Fredrik Åström, HR-chef 
Ingegerd Backlund, enhetschef Demokratistöd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 65  Dnr KS 2024/102 

Dispens för dygnsvila för personliga assistenter 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att dispens från Allmänna bestämmelser (AB) 
§ 13 mom. 5, PAN och Bilaga J, i samband med arbetstidens förläggning 
för Personlig assistans mellan den 13 maj 2024 – 12 maj 2025, medges. 

Ansvarig 
Mats Danielsson 

Finansiering 
Ingen extra finansiering behövs. 

Tidplan/Uppföljning 
Beslutet följs upp senast mars 2025. 

Bakgrund 
Kommunens ansökan avser verksamhet personlig assistans med 
kommunen som utförare. Dispensansökan avser bilaga J och möjlighet 
att arbeta upp till 24 timmar i stället för 20 timmar.  
 
Berörda arbetstagare är till antalet 16 personer. Dessa berörda 
arbetstagare arbetar med tre brukare som har insatsen personlig assistans.  
 
Av omtanke för brukarens välbefinnande och personalens arbetssituation 
är syftet med dispensansökan att minimera olika störningsmoment 
genom att bland annat begränsa antalet personalbyten, vilket kan ske om 
man tillåts att kombinera arbete och jour upp till 24 timmar.  
 
Vi anser att utan dispens kommer brukarens flexibilitet och möjlighet att 
leva som andra begränsas. Enligt lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) ska verksamheten vara grundad på respekt för 
den enskildes självbestämmanderätt och integritet. Den enskilde ska i 
största möjliga utsträckning ges inflytande och medbestämmande över de 
insatser som ges. Vi anser att detta inte ska begränsas utifrån att vi måste 
göra personalbyten.  
 
Svenstavik ligger på landsbygden 6,5 mil från närmsta stad med 
begränsad kollektivtrafik. Detta gör att rekrytering med formell 
kompetens till dessa tre grupper blir svårt. De arbetstagare som idag 
arbetar har reell kompetens som de skaffat sig under de år de arbetat med 
berörd brukare.  
 
Verksamheten har MBL-förhandlat lokalt med Kommunal om detta och 
vi är överens om att arbete upp till 24 timmar är optimalt även ur ett 
arbetsmiljötänk. Personalen får längre återhämtningstid mellan 
arbetspassen i stället för att arbeta fler kortare arbetspass.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 65, forts. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
HR-avdelningens tjänsteutlåtande den 30 april 2024. 
Förhandlingsprotokoll den 2 maj 2024, Förhandling enligt MBL § 
11 Avdelning LSS Verkställighet. 
Risk- och konsekvensbedömning inför förändring i verksamheten, 
personlig assistansgrupp 7795 LSS i Bergs kommun. 
Risk- och konsekvensbedömning inför förändring i verksamheten, 
personlig assistansgrupp 7779 LSS i Bergs kommun. 
Risk- och konsekvensbedömning inför förändring i verksamheten, 
personlig assistansgrupp 7752 LSS i Bergs kommun. 
Dygnsvila, nya bestämmelser. 
Personligassistans-grupper i Bergs kommun. 

Kopia till  
Fredrik Åström, HR-chef 
Kommunal sektion Berg 
Mats Danielsson, LSS-chef 
Susanne Magnusson, PA-controller/systemsamordnare 
 
 
 
  

17S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
7b

94
dd

c-
1f

c1
-4

79
b-

a9
35

-c
24

f7
b7

b8
a9

9



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
  

 Kommunstyrelsen 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 66   

Meddelanden 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger redovisade meddelanden till handlingarna efter 
delgivning. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
  

 Kommunstyrelsen 
 

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 67   

Delegationsbeslut 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger redovisade delegationsbeslut till handlingarna 
efter delgivning.  
 

 
 

 

 

19S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
7b

94
dd

c-
1f

c1
-4

79
b-

a9
35

-c
24

f7
b7

b8
a9

9



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2024-05-07 
 

 Kommunstyrelsen 
 

  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

KS § 68  Dnr KS 2024/80 

Klövsjö förskola 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att bygga en förskola i Klövsjö med tre 
avdelningar på fastigheten Klövsjö 1:341. 

Ansvarig 
Cilla Gauffin 

Finansiering 
Finansiering hanteras i annat beslut. 

Tidplan/Uppföljning 
Processen framåt kommer redovisas i Samhällsbyggnadsutskottet. Målet 
är att förskolan står klar under 2025. 

Bakgrund 
Utbildningsnämnden tog den 24 november 2021 beslut att ge Bergfast i 
uppdrag att bygga en förskola i Klövsjö som skulle rymma 50-55 barn. 
Sedan dess har man gjort en utredning om möjlig placering, tagit fram en 
detaljplan och planerat för en förskola med fyra avdelningar. I dagsläget 
är det 27 barn på förskolan i Klövsjö och i höst kommer det vara 21 barn 
enligt nuvarande kunskap. Fastighetsavdelningen föreslog att en förskola 
med tre avdelningar byggs, vilket innebär att det finns plats för 45 barn,  
men att de tekniska installationerna förbereds så det går bygga på en 
fjärde avdelning om behovet uppstår i framtiden. Kommunstyrelsen 
beslutade den 9 april 2024, § 52, att bygga fyra avdelningar för att inte 
riskera att bygga för litet, men nu har mer information tillkommit som 
pekar på fördelarna med att bygga tre avdelningar, med framtida 
möjlighet till en fjärde om behov uppstår. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens beslut den 9 april 2024, § 52. 
Fastighetsavdelningens tjänsteutlåtande den 27 mars 2024. 

Kopia till  
Anneli Olofsson, utbildningschef 
Cilla Gauffin, avdelningschef Fastighetsavdelningen 
Fastighetsnämnden 
Utbildningsnämnden 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ordförande: Therese Kärngard

Kommunsekreterare: Ingegerd Backlund

Justerande: Kent Karlsson
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: Elin Maria Therese Kärngard
Date: 2024-05-13 18:28:03
BankID refno:  abbafc86-6c4e-450f-8598-31fe8cb06bc6

Signed by: INGEGERD BACKLUND
Date: 2024-05-08 10:29:32
BankID refno:  58d5133f-7534-4a1c-81e3-91e83bff14c5

Signed by: Kent Sven-Göran Karlsson
Date: 2024-05-10 13:23:06
BankID refno:  c9e2d350-25f0-4016-a402-e715c7e5c0c9
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